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สารบัญ 

 หนา 
ประวัติวิทยาลัยเทคนิคปัว 1 
แผนผังวิทยาลัยเทคนิคปัว 3 
ท าเนียบผูบริหาร 4 
สาขาที่เปิดสอน 5 
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศกึษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวชิาชพี (ปวส.) พ.ศ.2562 

6 

      หมวดที ่1 ผูเขาเรียนและสภาพนักเรียน 8 
            สวนที่ 1 พื้นความรูและคุณสมบัติของผูเขาเรียน 8 
            สวนที่ 2 การรบัผูเรียน 8 
            สวนที่ 3 การเป็นนักเรียน 9 
            สวนที่ 4 การพนสภาพและคืนสภาพนกัเรียน 10 
            สวนที่ 5 การพักการเรียน  10 
            สวนที่ 6 การลาออก 11 
      หมวดที ่2 การจัดการเรียน 12 
            สวนที่ 1 การเปิดเรียน 12 
            สวนที่ 2 การลงทะเบียนรายวิชา 12 
            สวนที่ 3 การเปลี่ยน การเพิ่ม และการถอนรายวิชา 13 
            สวนที่ 4 การเรียนโดยไมนับจ านวนหนวยกิตมารวมเพื่อการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 13 
            สวนที่ 5 การนับเวลาเรียนเพื่อสิทธิในการเขารับการวดัผลปลายภาคเรียน 13 
            สวนที่ 6 การขออนุญาตเลื่อนการเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน 14 
      หมวดที ่3 การประเมินผลการเรียน 15 
            สวนที่ 1 หลักการในการประเมินผลการเรียน 15 
            สวนที่ 2 วธิีการประเมินผลการเรียน 15 
            สวนที่ 3 การตัดสินผลการเรียน 18 
            สวนที่ 4 การเทียบโอนผลการเรียนรู 19 
      หมวดที ่4 เอกสารการศกึษา 20 
      หมวดที ่6 บทเฉพาะกาล 21 
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศกึษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวชิาชพีชัน้สูง (ปวส.) พ.ศ.2563 

22 

      หมวดที ่1 ผูเขาเรียนและสภาพนักศึกษา 24 
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 หนา 
            สวนที่ 1 พื้นความรูและคุณสมบัติของผูเขาเรียน 24 
            สวนที่ 2 การรบัผูเขาเรียน 25 
            สวนที่ 3 การเป็นนักศึกษา 25 
            สวนที่ 4 การพนสภาพและคืนสภาพนกัศึกษา 26 
            สวนที่ 6 การลาออก 27 
      หมวดที ่2 การจัดการเรียน 28 
            สวนที่ 1 การเปิดเรียน 28 
            สวนที่ 2 การลงทะเบียนรายวิชา 28 
            สวนที่ 3 การเปลี่ยน การเพิ่ม และการถอนรายวิชา 29 
            สวนที่ 4 การเรียนโดยไมนับจ านวนหนวยกิตมารวมเพื่อการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 29 
            สวนที่ 5 การนับเวลาเรียนเพื่อสิทธิในการเขารับการวดัผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน 29 
            สวนที่ 6 การขออนุญาตเลื่อนการเขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน 30 
      หมวดที ่3 การประเมินผลการเรียน             31 
            สวนที่ 1 หลักการในการประเมินผลการเรียน 31 
            สวนที่ 2 วธิีการประเมินผลการเรียน 31 
            สวนที่ 3 การตัดสินผลการเรียน 34 
            สวนที่ 4 การเทียบโอนผลการเรียนรู 35 
      หมวดที ่4 การจัดการเรียนรูและการประเมินผลรายวิชาปรับพื้นฐานวิชาชพี 36 
      หมวดที ่5 เอกสารการศกึษา 36 
      หมวดที ่6 บทเฉพาะกาล 37 
งานวัดผล และประเมินผล  
      ขอควรทราบระเบียบการประเมินผลการเรียนวิทยาลัยเทคนิคปัว 39 
งานทะเบียน  
      ขอควรรูงานทะเบียนที่นักเรียน นักศึกษาควรทราบ 41 
งานการเงิน  
      ขั้นตอนการลงทะเบียน 43 
      ค าแนะน าการช าระเงินบ ารุงการศึกษา 44 
งานปกครอง  
ระเบียบวิทยาลัยเทคนิคปัว วาดวยการปกครองนักเรียน นักศึกษา พุทธศกัราช 2564 45 
      หมวดที่ 1 บททัว่ไป         45 
      หมวดที ่2 หนาที่ของผูปกครองนักเรียน นกัศึกษา 46 
      หมวดที ่3 การแตงกายของนักเรียน นักศึกษา 47 
            ระดับชั้น ปวช. การแตงกาย และทรงผม ชาย  47 

-ตอ- 
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หนา 
            ระดับชั้น ปวส. การแตงกาย และทรงผม ชาย 48 
            ระดับชั้น ปวช. การแตงกาย และทรงผม หญิง 49 
            ระดับชั้น ปวส. การแตงกาย และทรงผม หญิง 50 
     หมวดที่ 4 ความประพฤติดของนักเรียน นักศึกษา 52 
     หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์การตัดคะแนนความประพฤพต ิและการลงโทษนักเรียน นักศึกษา 54 
บทเฉพาะกาล 58 
ระเบียบวิทยาลัยเทคนิคปัว วาดวยหลักเกณฑ์และข้ันตอนการลงโทษนักเรียน นักศึกษา 60 
ภาคผนวก  
ระเบียบการแตงกายนักเรียน นักศึกษา ชดุนักเรียนชาย ปวช. ประเภทวิชาพาณชิยกรรม 63 
ระเบียบการแตงกายนักเรียน นักศึกษา ชดุนักเรียนชาย ปวช. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 64 
ระเบียบการแตงกายนักเรียน นักศึกษา ชดุนักเรียนชาย ปวช. ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศฯ 65 
ระเบียบการแตงกายนักเรียน นักศึกษา ชดุปฏิบัติงานชาย ปวช. ประเภทวชิาอุตสาหกรรม 66 
ระเบียบการแตงกายนักเรียน นักศึกษา ชดุนักเรียนหญิง ปวช. ประเภทวิชาพาณชิยกรรม 67 
ระเบียบการแตงกายนักเรียน นักศึกษา ชดุนักเรียนหญิง ปวช. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 68 
ระเบียบการแตงกายนักเรียน นักศึกษา ชดุนักเรียนหญิง ปวช. ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศฯ 69 
ระเบียบการแตงกายนักเรียน นักศึกษา ชดุปฏิบัติงานหญิง ปวช. ประเภทวิชาอตุสาหกรรม 70 
ระเบียบการแตงกายนักเรียน นักศึกษา ชดุลูกเสือชาย ปวช. ประเภทวิชาอตุสาหกรรม และพาณิชฯ 71 
ระเบียบการแตงกายนักเรียน นักศึกษา ชดุเนตรนารีหญิง ปวช. ประเภทวิชาอตุสาหกรรม และพาณิชฯ 72 
ระเบียบการแตงกายนักเรียน นักศึกษา ชดุนักศึกษาชาย ปวส. ประเภทวชิาอุตสาหกรรม และพาณิชฯ 73 
ระเบียบการแตงกายนักเรียน นักศึกษา ชดุนักศึกษาหญิง ปวส. ประเภทวชิาอุตสาหกรรม และพาณิชฯ 74 
ระเบียบการแตงกายนักเรียน นักศึกษา ชดุปฏิบัติงานชาย หญิง ปวส. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม และ
พาณิชยกรรม 

75 

แบบค ารองตางๆ  
แบบค ารองทั่วไป 76 
แบบค ารองขอลาออก 77 
แบบค ารองขออนุญาตไปเรียนสถานศึกษาอื่น 78 
แบบค ารองขอลงทะเบียนเรียน เรียนซ้ า/ปรับระดับคะแนน 79 
แบบค ารองขอเปลี่ยน/ขอเพิ่ม/ขอถอนรายวิชา 80 
แบบค ารองขอเปลี่ยนชื่อ-สกุล 81 
แบบค ารองขอลาพักการเรียน 82 
แบบค ารองขอยายเขาศึกษาตอ 83 
แบบค ารองขอรักษาสภาพการเป็นนักเรียน นักศึกษา 84 
แบบค ารองขอประกาศนียบัตรหรือใบแทนประกาศนียบัตร 85 

-ตอ- 
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 หนา 
แบบค ารองขอท าบัตรนักเรียน นักศึกษา 86 
แบบค ารองขอกลับเขาเรียนกรณีพนสภาพการเป็นนักเรียน นักศึกษา 87 
แบบค ารองขอผอนผันช าระคาหนวยกิต 88 
ใบสมัครหลักสูตรวิชาชีพ 89 
แบบแจงรายชื่อนักเรียน นักศึกษาที่มีเวลาเรียนไมครบ 80% 90 
แบบส ารวจรายชือ่นักเรยีน นักศึกษา ผูไมมีสทิธิ์เขาสอบปลายภาคเรียน 91 
แบบค ารองขอฝึกงาน 92 
แบบบันทึกขอความขอเบิกเงินทุนตางๆ 93 
ใบปลอดหน้ี 64 
ใบลา 65 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ตอ- 



คูมือนักเรียน นักศึกษาวทิยาลัยเทคนิคปัว                                                      ประจ าปีการศึกษา 2565                                                        

 

                                            งานแนะแนวอาชพี และการจดัหางาน  

 

  

   กระทรวงศึกษาธิการ ไดประกาศจัดตั้งวิทยาลัยการอาชีพปัว เป็นวิทยาลัยการอาชีพในระดับอ าเภอ   เมื่อ
วันที่ 7 พฤษภาคม พุทธศักราช 2539 โดยไดรับความอนุเคราะห์สถานที่ จากสภาต าบลปัว ที่สาธารณะบานขอน 
หมูที่ 1 ต าบลปัว อ าเภอปัว จ.นาน มีเนื้อที่ประมาณ 50 ไร เพื่อใชในการกอสรางวิทยาลัยการอาชีพปัว   โดยมี
วัตถุประสงค์ในการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรวิชาชีพแกบุคคลทั่วไป  ตอมาวิทยาลัยการอาชีพปัวไดรับการ
ยกฐานะจาก วิทยาลัยการอาชีพปัว โดยใหชื่อเป็น “วิทยาลัยเทคนิคปัว”  ตั้งแตวันที่  ๒๔  สิงหาคม  พุทธศักราช 
๒๕๖๓ จนถึงปัจจุบัน 
  วิทยาลัยเทคนิคปัว  มีวิสัยทัศน์มุงสูความเป็นเลิศ ในการจัดการอาชีวศึกษาและสรางผูประกอบการใหม
ที่มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะสอดคลองกับตลาดแรงงานในภูมิภาค
อาเซียนและตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ตั้งแตระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง    
และหลักสูตรระยะสั้น เพื่อใหบริการแกชุมชนไดตามมาตรฐานวิชาชีพ สงเสริมพัฒนาหารวิจัยดานนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ จัดการศึกษาวิชาชีพอยางมีคุณภาพ ใหไดมาตรฐานพัฒนาสังคม ชุมชน สงเสริมการวิจัยสิ่งประดิษฐ์ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีดานอาชีพ พัฒนาการบริการ จัดการสถานศึกษา เรามียุทธศาสตร์การจัดการศึกษา
วิชาชีพหลักสูตรที่หลากหลายอยางมีคุณภาพ เพื่อความกาวหนาขององค์กรอาชีวศึกษา พัฒนาพื้นที่หางไกล       
มีงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์เพื่อพัฒนาวิชาชีพ การบริหารแบบมีสวนรวมโดยผูบริหารใชภาวะผูน าในการ
บริหารจัดการ 
 
ปรัชญา        

“ความรูดีมีวิสัยทัศน ์  จดัการเยี่ยม  เป่ียมคุณธรรมนอมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
วิสัยทัศน์       

 วิทยาลัยเทคนิคปัว ผลติก าลังคนอาชีวศกึษา มคีุณธรรม  คุณภาพ  น านวัตกรรมสูชุมชนอยาง 
                      ยั่งยืน 
พันธกิจ   
  ๑. จัดการศึกษาดานวชิาชีพใหสอดคลองกับความตองการของสถานประกอบอาชีพอิสระอยางมี 

    คุณภาพไดมาตรฐานในระดับสากล 
  ๒. สรางโอกาสทางการศกึษาดานวิชาชีพใหกับประชาชนทุกชวงวัย 
  ๓. บริหารจัดการสถานศกึษาภายใตหลักธรรมภิบาลโดยอาศัยเครือขายความรวมมือจากทุกภาค 

    สวนและเทคโนโลยี 
   ๔. พัฒนางานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวตักรรม เทคโนโลยี สรางองคค์วามรูเพื่อพัฒนาผูเรียนและ 

    พัฒนาวิชาชีพสูชุมชน 
   ๕. พัฒนาคร ูบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพ 
   ๖. การเพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารการจดัการสถานศึกษา 
 

ประวัติความเป็นมาวิทยาลัยเทคนิคปัว 
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                                            งานแนะแนวอาชพี และการจดัหางาน  

 

อัตลักษณ์      
“บริการอาชีพ สู ชุมชน” 

เอกลักษณ์      
  จติอาสาบริการสูชุมชน 

ข้อมูลพื้นฐาน 
ที่อยู             เลขที่  237 หมูที่  1  ต าบล ปัว    อ าเภอ  ปวั    จังหวดั นาน    55120 
โทรศัพท ์     054-791-326 
โทรสาร      054-791-327 
E-mail        info@puatc.ac.th 
Website     www.puatc.ac.th 
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แผนผังวิทยาลัยเทคนิคปัว 
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ชื่อ : นายจตรุนต ์  แสนโซง 
ต าแหนง : รองผูอ านวยการ รักษาการในต าแหนงผูอ านวยการวิทยาลัยเทคนิคปัว 

 
 
 
 
 
 

ชื่อ : นายจตุรนต์     แสนโซง  
ต าแหนง : รองผูอ านวยการวิทยาลัยเทคนิคปัว 

หนาท่ีหลัก : ฝุายบริหารทรัพยากร 
เบอร์โทรศัพท์ : 097-971-7556 

 
 

 

 
 

ชื่อ : นายไชย    จักรอะโน 
ต าแหนง : รองผูอ านวยการวิทยาลัยเทคนิคปัว 

หนาท่ีหลัก : ฝุายวิชาการ 
เบอร์โทรศัพท์ : 084-367-1942 

 
 
 

 
 

ชื่อ : นางวัฒนาพร    ไชยวงค์ 
ต าแหนง : รองผูอ านวยการวิทยาลัยเทคนิคปัว 
หนาที่หลัก : ฝุายแผนงานและความรวมมือ 

เบอร์โทรศัพท์ : 081-987-8561 
 
 
 

 
 

 

 

ชื่อ : นายณัฏฐกิตติ์    สีนวลเขียว 
ต าแหนง : รองผูอ านวยการวิทยาลัยเทคนิคปัว 

หนาท่ีหลัก : ฝุายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
เบอร์โทรศัพท์ : 084-367-1942 

 

ท าเนียบผู้บริหารวิทยาลัยเทคนิคปัว 
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๑. ประเภทวิชาอตุสาหกรรม   ๕   สาขาวิชา 
 ๑.๑ สาขาวิชาเครือ่งกล 
 ๑.๒ สาขาวิชากอสราง 
 ๑.๓ สาขาวิชาชางกลโรงงาน 
 ๑.๓ สาขาวิชาไฟฟาู 
 ๑.๔ สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 
 ๑.๕ สาขาวิชาเมคาทรอนิกส์ 
๒. ประเภทวิชาพาณชิยกรรม  ๒  สาขาวิชา 
 ๒.๑ สาขาการบัญช ี
 ๒.๒ สาขาการตลาด 
 
๓. ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 
 ๓.๑ สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและการ   
                สื่อสาร 
4. ประเภทวิชาอตุสาหกรรมการทองเที่ยว 
 4.1 สาขาวิชาการโรงแรม 
 
 

 

 
 

 
 
๑. ประเภทวิชาอตุสาหกรรม   ๕  สาขาวิชา 
 ๑.๑ สาขาวิชาเครือ่งกล 
 ๑.๒ สาขาวิชากอสราง 
 ๑.๓ สาขาวิชาชางกลโรงงาน 
 ๑.๓ สาขาวิชาไฟฟาู 
 ๑.๔ สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 
 ๑.๕ สาขาวิชาเมคาทรอนิกส์ 
๒. ประเภทวิชาบริหารธรุกิจ  3   สาขาวิชา 
 ๒.๑ สาขาการบัญช ี
 ๒.๒ สาขาการตลาด 
 2.3 สาขาวิชาการจัดการโลจีสตกิส์ 
๓. ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 
 ๓.๑ สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและการ   
                สื่อสาร 
4. ประเภทวิชาอตุสาหกรรมการทองเที่ยว 
 4.1 สาขาวิชาการโรงแรม 
 
 
 

 

 

 

 

สาขาวิชาที่เปิดสอน 
 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.)  

 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.)  

 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
 (ปวส.) 
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 โดยที่พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ มาตรา ๖ และมาตรา ๙ ก าหนดให การจัดการอาชีวศึกษา
และการฝึกอบรมวิชาชีพตองจัดตามหลักสูตรที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด โดยใหสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๒ พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔ แผนการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๔ กรอบ
คุณวุฒิแหงชาติ ฉบับปรับปรุง มาตรฐาน การศึกษาของชาติ พ .ศ. ๒๕๖๑ กรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 
๒๕๖๒ และเกณฑ์มาตรฐาน คุณวุฒิอาชีวศึกษาในแตละระดับ เพื่อผลิตและพัฒนาก าลังคนใหสอดคลองกับความ
ตองการของ ตลาดแรงงานและการประกอบอาชีพอิสระ เพื่อใหมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล จึงสมควร ออก
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๘ และมาตรา ๑๗ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ จึงวางระเบียบไว ดังตอไปน้ี 

ขอ ๑ ระเบียบน้ีเรียกวา “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและ การประเมินผลการเรียน
ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๖๒” 

ขอ ๒ ระเบียบน้ีใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตนไป 
ขอ ๓ ใหยกเลิกระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและการประเมินผล การเรียนตาม

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช ๒๕๕๖ ลงวันที่ ๒๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๔ 
ขอ ๔ ใหใชระเบียบนี้บังคับแกสถานศึกษาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
ขอ ๕ ในระเบียบนี ้
“หลักสูตร” หมายความวา หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ก าหนด 
“ประกาศนียบัตรวิชาชีพ” หมายความวา การศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ หลังจากจบ

การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน หรือเทียบเทา ใชอักษรยอวา “ปวช.” 
“สถานศึกษา” หมายความวา วิทยาลัยหรือสถานศึกษาที่เรียกชื่ออยางอื่นของรัฐและเอกชน ที่จัดการศึกษา

ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ รวมถึงสถานศึกษาในสถาบันการอาชีวศึกษา 
“หัวหนาสถานศึกษา” หมายความวา ผูอ านวยการวิทยาลัยหรือหัวหนาสถานศึกษาที่เรียกชื่อ อยางอื่นของรัฐ

และเอกชนที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
“หนวยงานตนสังกัด” หมายความวา หนวยงานที่มีสถานศึกษาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตร ประกาศนียบัตร

วิชาชีพอยูในสังกัดหรือในความควบคุมดูแล 
“ผูเขาเรียน” หมายความวา ผูมาสมัครเขาเรียนในสถานศึกษา หรือสมัครฝึกอาชีพกับ สถานประกอบการที่ยัง

ไมไดขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียน 
“นักเรียน” หมายความวา ผูที่ไดขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
“ภาคเรียน” หมายความวา ชวงเวลาที่สถานศึกษาเปิดท าการสอน โดยก าหนดให ๑ ปี การศึกษา แบง

ออกเป็น ๒ ภาคเรียน และใน ๑ ภาคเรียน มีระยะเวลาจัดการศึกษารวมการวัดผล ๑๘ สัปดาห์ 

ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียน 
ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
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 “ภาคเรียนฤดูรอน” หมายความวา ชวงเวลาที่สถานศึกษาเปิดท าการสอนในชวงปิดภาคเรียน ตามระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการเปิดภาคเรียนฤดูรอนในสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

“การเรียนแบบเต็มเวลา (full-time)” หมายความวา การจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนปกติ หรือภาคฤดู
รอนที่ใชเวลาในชวงของวันท าการ โดยนักเรียนจะตองลงทะเบียนเรียนในแตละภาคเรี ยน ตามเกณฑ์จ านวนหนวยกิต
มาตรฐานของการลงทะเบียนที่ก าหนดส าหรับการเรียนแบบเต็มเวลา 

“การเรียนแบบไมเต็มเวลา (part-time)” หมายความวา การจัดการเรียนการสอนนอกเหนือจาก การเรียนการ
สอนภาคเรียนปกติที่ใชเวลานอกเวลาของวันท าการ โดยนักเรียนจะตองลงทะเบียนเรียน ในแตละภาคเรียนตามเกณฑ์
จ านวนหนวยกิตมาตรฐานของการลงทะเบียนที่ก าหนดส าหรับการเรียน แบบไมเต็มเวลา 

“สถานประกอบการ” หมายความวา บริษัท หางหุนสวน ราน รัฐวิสาหกิจ หนวยงานของรัฐ และเอกชนทั้งใน
ประเทศและตางประเทศที่รวมมือกับสถานศึกษาเพื่อจัดการอาชีวศึกษา 

“ผูปกครอง” หมายความวา บิดา มารดา และบุคคลอื่นที่ท าหนาที่ปกครองดูแลและใหความ อุปการะแก
นักเรียน และใหค ารับรองแกสถานศึกษาหรือสถานประกอบการวาจะปกครองดูแล ความประพฤติของนักเรียนใน
ระหวางที่เรียนอยูในสถานศึกษา และฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ ในสถานประกอบกา ร หรือฝึกอาชีพใน
การศึกษาระบบทวิภาคี 

“การศึกษาในระบบ” หมายความวา การจัดการศึกษาวิชาชีพที่เนนการศึกษาในสถานศึกษา เป็นหลัก โดยมี
การก าหนดจุดมุงหมาย วิธีการศึกษา หลักสูตร ระยะเวลา การวัดและการประเมินผล ที่เป็นเงื่อนไขของการส าเร็จ
การศึกษาที่แนนอน 

“การศึกษานอกระบบ” หมายความวา การจัดการศึกษาวิชาชีพที่มีความยืดหยุนในการ ก าหนดจุดมุงหมาย 
รูปแบบ วิธีการศึกษา ระยะเวลา การวัดและการประเมินผลที่เป็นเงื่อนไขของ การส าเร็จการศึกษา โดยเนื้อหาและ
หลักสูตรจะตองมีความเหมาะสมและสอดคลองกับสภาพปัญหาและ ความตองการของบุคคลแตละกลุม 

“การศึกษาระบบทวิภาคี” หมายความวา การจัดการศึกษาวิชาชีพที่เกิดจากขอตกลงระหวาง สถานศึกษากับ
สถานประกอบการ ในเรื่องการจัดหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล โดยนักเรียนใชเวลาสวนหนึ่ง
ในสถานศึกษา และเรียนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ 

“ผูควบคุมการฝึก” หมายความวา ผูที่สถานประกอบการมอบหมายใหท าหนาที่ประสานงาน             กับ
สถานศึกษาในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี และรับผิดชอบดูแลการฝึกอาชีพของนักเรียน ในสถานประกอบการ 

“ครูฝึก” หมายความวา ผูท าหนาที่สอน ฝึก อบรมนักเรียนในสถานประกอบการ ตามหลั กเกณฑ์ที่
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด 

“ครูนิเทศก์” หมายความวา ครูที่สถานศึกษามอบหมายใหท าหนาที่นิเทศ ใหค าปรึกษา แนะน าแกนักเรียนที่
ฝึกอาชีพและฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ 

“ครูที่ปรึกษา” หมายความวา ครูที่สถานศึกษามอบหมายใหท าหนาที่ใหค าแนะน า ใหค าปรึกษา ติดตามผล
การเรียน และตักเตือนดูแลความประพฤติของนักเรียน 

“มาตรฐานวิชาชีพ” หมายความวา ขอก าหนดดานสมรรถนะวิชาชีพ เพื่อใชเป็นเกณฑ์ ในการก ากับดูแล 
ตรวจสอบและประกันคุณภาพผูส าเร็จการศึกษา 

“การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ” หมายความวา การทดสอบความรู ความสามารถ ตลอดจน ลักษณะนิสัยใน
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การปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ โดยใชเครื่องมือที่เหมาะสมซึ่งก าหนดเกณฑ์ การตัดสินไวชัดเจน พรอมทั้งจัด
ด าเนินการประเมินภายใตเงื่อนไขที่เป็นมาตรฐาน 

“คณะกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ” หมายความวา คณะกรรมการผูท าหนาที่ รับผิดชอบในการ
อ านวยการ ติดตามและก ากับดูแลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพของนักเรียนในสถานศึกษา 
ขอ ๖ ใหเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษารักษาการใหเป็นไปตามระเบียบนี้ และให มีอ านาจตีความและวินิจฉัย
ปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 
 

 

 

สวนที่ ๑ 
พื้นความรูและคุณสมบัตขิองผูเขาเรียน 

ขอ ๗  ผูเขาเรียน ตองมีพื้นความรู ส าเร็จการศึกษาไมต่ ากวาระดับมัธยมศึกษาตอนตน หรือเทียบเทา 
ความในขอนี้ ไมใชบังคับส าหรับผูที่เรียนเป็นบางเวลา บางรายวิชา หรือบางสวนของรายวิชา โดยไมนับจ านวน

หนวยกิตมารวมเพื่อตัดสินการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรและรับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ขอ ๘  ผูเขาเรียน ตองมีคุณสมบัติ ดังตอไปน้ี  
(๑) มีความประพฤติเรียบรอย  
(๒) มีสุขภาพรางกายแข็งแรงไมเป็นอุปสรรคตอการเรียน 
(๓) มีภูมิล าเนาเป็นหลักแหลง โดยมีบัตรประจ าตัวประชาชน หรือมีหลักฐานของทางราชการ  ในลักษณะ

เดียวกันมาแสดง 
(๔) มีความเคารพ เลื่อมใส ศรัทธาตอสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ ดวยความบริสุทธิ์ใจ 
(๕) มีเจตคติที่ดีตอการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
(๖)  ส าหรับผูเขาเรียนการศึกษาระบบทวิภาคี ในวันท าสัญญาการฝึกอาชีพตองมีอายุ ไมต่ ากวา ๑๕ ปีบริบูรณ์ 

และมีความตั้งใจที่จะรับการฝึกอาชีพในสาขาวิชาที่สมัคร 
ผูเขาเรียนตามโครงการตาง ๆ ของสถานศึกษา ใหสถานศึกษาก าหนดคุณสมบัติเพิ่มเติม ไดตามความเหมาะสม

ของโครงการนั้น 
 

สวนที่ ๒ 
การรับผูเขาเรียน 

ขอ ๙ การรับผูเขาเรียน ใหท าการสอบคัดเลือกหรือคัดเลือกตามที่สถานศึกษาก าหนด ในกรณีที่มีการสอบ
คัดเลือก ใหปฏิบัติดังนี้ 

(๑) ท าการสอบขอเขียนในหมวดวิชาใด ๆ ตามความตองการของสถานศึกษาหรือสถาน ประกอบการ หาก
สถานศึกษาหรือสถานประกอบการจะท าการสอบความถนัดทางการเรียนวิชาชีพและ สอบสัมภาษณ์ดวยก็ได 

(๒) สถานศึกษาประกาศรับสมัคร ด าเนินการสอบและประกาศผลสอบ ตามวันและเวลา ที่หนวยงานตนสังกัด

หมวด ๑ 
ผู้เข้าเรียนและสภาพนักเรียน 
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ก าหนด 
(๓) ถาเหตุการณ์เกี่ยวกับการสอบเป็นไปโดยปกติ ใหสถานศึกษาเก็บรักษาเอกสารเกี่ยวกับ การสอบคัดเลือกไว

เป็นเวลาไมนอยกวา ๑ ปี นับแตวันประกาศผลการสอบ 
การรับผูเขาเรียนการศึกษาระบบทวิภาคี สถานประกอบการจะเป็นผูสอบคัดเลือกหรือคัดเลือก ผูเขาเรียนเอง

ตามคุณสมบัติที่ก าหนดและตามจ านวนที่ไดตกลงรวมกับสถานศึกษา หรือจะมอบให สถานศึกษาเป็นผูด าเนินการ หรือ
ด าเนินการรวมกันก็ได 

การรับผูเขาเรียนตามโครงการตาง ๆ ของสถานศึกษา ใหสถานศึกษาคัดเลือกผูเขาเรียน ตามคุณสมบัติที่
ก าหนดตามความเหมาะสมของโครงการนั้น 

ขอ ๑๐ ใหมีการตรวจรางกายโดยแพทย์ปริญญา เฉพาะผูที่ผานการสอบคัดเลือก หรือไดรับ การคัดเลือก 
 

สวนที่ ๓ 
การเป็นนักเรียน 

ขอ ๑๑ ผูเขาเรียนจะมีสภาพเป็นนักเรียน เมื่อไดขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนของสถานศึกษา  
ส าหรับการศึกษาระบบทวิภาคี ผูเขาเรียนตองท าสัญญาการฝึกอาชีพกับสถานประกอบการ 
การขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนและการท าสัญญาการฝึกอาชีพตองกระท าดวยตนเอง พรอมทั้ง แสดงหลักฐาน

การส าเร็จการศึกษาตามวัน เวลา ที่สถานศึกษาและสถานประกอบการก าหนด โดยช าระเงินคาธรรมเนียมตาง ๆ ตามที่
สถานศึกษาก าหนด ทั้งนี้ ใหเสร็จสิ้นกอนวันเปิดภาคเรียน โดยมีผูปกครองซึ่งสถานศึกษาเชื่อถือมาใหค ารับรองและท า
หนังสือมอบตัว 

 

ในกรณีผูเขาเรียนที่บรรลุนิติภาวะ สถานศึกษาอาจใหผูปกครองมาท าหนังสือมอบตัว หรือด าเนินการในสวนที่
เกี่ยวของกับระเบียบน้ีหรือไมก็ได 

ใหสถานศึกษาจัดการประชุมชี้แจงผูปกครอง และปฐมนิเทศนักเรียน เพื่อใหทราบแนวทาง การเรียนและกฎ 
ระเบียบ ขอบังคับตาง ๆ ที่เกี่ยวของ 

ขอ ๑๒ ใหสถานศึกษาออกบัตรประจ าตัวใหแกนักเรียน โดยใหเป็นไปตามระเบียบ กระทรวงศึกษาธิการวา
ดวยบัตรประจ าตัวนักเรียนและนักศึกษา 

บัตรประจ าตัวนี้ใหมีอายุเทากับระยะเวลาที่มีสภาพนักเรียนในสถานศึกษาแหงนั้น แตตอง ไมเกิน ๓ ปี นับแต
วันออกบัตร ถาบัตรประจ าตัวหมดอายุในระหวางที่ยังมีสภาพเป็นนักเรียน ก็ใหสถานศึกษาตออายุบัตรเป็นปี ๆ ไป และ
ใหสงคืนบัตรประจ าตัวตอสถานศึกษาเมื่อพนสภาพ การเป็นนักเรียน 

สถานประกอบการจะใชบัตรประจ าตัวที่สถานศึกษาออกให หรือจะออกใหใหมตามความ ตองการของสถาน
ประกอบการก็ได 

ขอ ๑๓ ใหสถานศึกษาแตงตั้งครูที่ปรึกษา เพื่อท าหนาที่ใหค าแนะน าเกี่ยวกับการเรียน ใหค าปรึกษา ติดตามผล
การเรียน และตักเตือนดูแลความประพฤติของนักเรียน และใหสถาน ประกอบการจัดใหมีผูควบคุมการฝึกของนักเรียน
ในสถานประกอบการ 
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สวนที่ ๔ 
การพนสภาพและคืนสภาพนักเรียน 

ขอ ๑๔ การพนสภาพนักเรียน เป็นไปตามกรณีใดกรณีหน่ึงตอไปนี้  
(๑) ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  
(๒) ลาออก  
(๓) ถึงแกกรรม  
(๔) สถานศึกษาสั่งใหพนสภาพนักเรียนในกรณีใดกรณีหนึ่ง ตอไปนี้ 
        ก. ขาดเรียน ขาดการฝึกอาชีพ ขาดการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ หรือ ขาดการติดตอกับ

สถานศึกษาหรือสถานประกอบการเกินกวา ๑๕ วันติดตอกัน ซึ่งสถานศึกษา หรือสถานประกอบการพิจารณาแลวเห็น
วาไมมีเหตุผลอันสมควร หรือมีพฤติกรรมอยางอื่นที่แสดงวา ไมมีความตั้งใจที่จะศึกษาเลาเรียนหรือรับการฝึกอาชีพ 
หรือรับการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ 

       ข. ไมยื่นค ารองขอกลับเขาเรียนภายใน ๑๕ วัน นับแตวันถัดจากวันครบก าหนด ลาพักการเรียนหรือการ
ฝึกอาชีพตามขอ ๒๐ 

       ค. ไมมาติดตอเพื่อรักษาสภาพนักเรียน ตามขอ ๒๗ 
       ง. ไดรับโทษจ าคุก โดยค าพิพากษาถึงที่สุดใหจ าคุก เวนแตเป็นโทษส าหรับความผิด ที่ไดกระท าโดย

ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
       จ. ขาดพื้นความรู ตามขอ ๗  
       ฉ. ขาดคุณสมบัติของผูเขาเรียน ตามขอ ๘  
       ช. พนสภาพนักเรียนตามขอ ๕๗ 
       ซ. พนสภาพนักเรียนตามขอ ๕๘ 
ขอ ๑๕  ผูที่พนสภาพนักเรียน ตามขอ ๑๔ (๒) (๔) ก. ข. และ ค. ถาประสงค์จะขอคืน สภาพการเป็นนักเรียน 

จะตองยื่นค ารองขอตอสถานศึกษาภายใน ๑ ปี นับแตวันถัดจากวันพนสภาพ นักเรียน เมื่อสถานศึกษาพิจารณา
เห็นสมควรก็ใหรับเขาเรียนได 

ขอ ๑๖ การขอคืนสภาพการเป็นนักเรียนตามขอ ๑๕ ใหปฏิบัติ ดังนี้  
(๑)  ตองเขาเรียนภายในสัปดาห์แรกของภาคเรียน เวนแตกลับเขาเรียนในภาคเรียนเดียวกัน 
(๒)  ใหน ารายวิชาและจ านวนหนวยกิตที่ไดลงทะเบียนรายวิชาไว มานับรวมเพื่อพิจารณา ตัดสินการส าเร็จ

การศึกษาดวย 
 

สวนที่ ๕ 
การพักการเรียน 

ขอ ๑๗ สถานศึกษาและสถานประกอบการอาจพิจารณาอนุญาตใหนักเรียนลาพักการเรียน หรือการฝึกอาชีพ
ไดตามที่เห็นสมควร เมื่อมีเหตุจ าเป็นกรณีใดกรณีหนึ่ง ตอไปนี้ 

(๑) ไดรับทุนการศึกษาใหไปศึกษา หรือดูงาน หรือเป็นตัวแทนของสถานศึกษาหรือ สถานประกอบการในการ
เขารวมประชุม หรือกรณีอื่น ๆ อันควรแกการสงเสริม 
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(๒) เจ็บปุวยตองพักรักษาตัวเป็นเวลานาน โดยมีค ารับรองของแพทย์ปริญญา  
(๓) กรณีลาพักเพื่อรับราชการทหารกองประจ าการใหลาพักไดจนกวาจะไดรับการน าปลด  
(๔) เหตุจ าเป็นอยางอื่นตามที่สถานศึกษาและสถานประกอบการจะพิจารณาเห็นสมควร 
ในกรณีที่มีนักเรียนลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพตั้งแตตนปีเป็นระยะเวลานานเกินกวา ๑ ปี สถานศึกษา

และสถานประกอบการอาจพิจารณารับนักเรียนอื่นเขาเรียนหรือฝึกอาชีพแทนที่ไดตามที่ เห็นสมควร 
นักเรียนที่ลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพตองช าระเงินคารักษาสภาพนักเรียนและคาธรรมเนียม ตาง ๆ 

ตามที่สถานศึกษาก าหนด แตถานักเรียนไดช าระเงินคาธรรมเนียมตาง ๆ ครบถวนส าหรับ ภาคเรียนนั้นแลวไมตองช าระ
เงินคารักษาสภาพนักเรียนส าหรับภาคเรียนนั้นอีก 

ขอ ๑๘ นักเรียนที่ขออนุญาตลาพักการเรียน หรือการฝึกอาชีพ ตองยื่นค ารองเป็น ลายลักษณ์อักษรตอ
สถานศึกษา โดยมีผูปกครองเป็นผูรับรอง ส าหรับผูที่บรรลุนิติภาวะจะมีผูรับรอง หรือไมก็ได เมื่อไดรับอนุญาตแลวจึง
พักการเรียนหรือการฝึกอาชีพได มิฉะน้ันจะถือวาขาดเรียน เวนแตมีเหตุผลสมควร 

ขอ ๑๙ การอนุญาตใหนักเรียนลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพ ใหสถานศึกษาท าหลักฐาน เป็นลายลักษณ์
อักษรแจงใหผูปกครองทราบ เวนแตผูที่บรรลุนิติภาวะที่ไมมีผูปกครองมอบตัว ใหแจง นักเรียนโดยตรง 

ขอ ๒๐ นักเรียนที่ลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพ เมื่อครบก าหนดเวลาที่ลาพักการเรียน หรือการฝึกอาชีพ
แลว ใหยื่นค ารองขอกลับเขาเรียนพรอมดวยหลักฐานการอนุญาตใหลาพักการเรียน หรือการฝึกอาชีพตอสถานศึกษา
ภายใน ๑๕ วัน นับแตวันถัดจากวันครบก าหนด หากพนก าหนดนี้ ใหถือวาพนสภาพนักเรียน เวนแตมีเหตุผลสมควร 

 

สวนที่ ๖ 
การลาออก 

ขอ ๒๑ นักเรียนที่ประสงค์จะลาออกจากการเป็นนักเรียน ตองใหผูปกครองเป็นผูรับรอง การลาออก เวนแตผู
ที่บรรลุนิติภาวะ 

ขอ ๒๒ นักเรียนที่ลาออกแลวไดรับอนุญาตใหกลับเขาเรียนในภาคเรียนเดียวกัน ใหถือวา นักเรียน ผูนั้นมี
สภาพนักเรียนมาตั้งแตตนภาคเรียนนั้นทุกประการ 
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สวนที่ ๑ 
การเปิดเรียน 

ขอ ๒๓ ใหสถานศึกษาก าหนดวันเปิดและปิดภาคเรียนตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยปีการศึกษา 
การเปิดและปิดสถานศึกษา หากสถานศึกษาใดจะก าหนดวันเปิดและปิดภาคเรียน แตกตางไปจากระเบียบดังกลาว ให
ขออนุญาตตอหนวยงานตนสังกัด 

ขอ ๒๔  สถานศึกษาที่เปิดภาคเรียนฤดูรอน ใหปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการเปิดภาค
เรียนฤดูรอนในสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

 
สวนที่ ๒ 

การลงทะเบียนรายวชิา 
ขอ ๒๕ สถานศึกษาตองก าหนดวันและเวลาใหนักเรียนลงทะเบียนรายวิชาตาง ๆ ใหเสร็จ กอนวันเปิดภาค

เรียน 
ขอ ๒๖ สถานศึกษาอาจใหนักเรียนลงทะเบียนรายวิชาภายหลังก าหนดตามขอ ๒๕ ก็ได โดยใหสถานศึกษา

ก าหนดวันสิ้นสุดการลงทะเบียนตามที่เห็นสมควร แตตองไมเกิน ๑๕ วัน นับแต วันเปิดภาคเรียน หรือไมเกิน ๕ วัน นับ
แตวันเปิดภาคเรียนฤดูรอน 

การลงทะเบียนรายวิชาตามวรรคหนึ่ง นักเรียนตองช าระคาปรับตามที่สถานศึกษาก าหนด 
ขอ ๒๗ นักเรียนที่มิไดลงทะเบียนรายวิชาภายในวันและเวลาที่สถานศึกษาก าหนดตามขอ ๒๖ ถาประสงค์จะ

รักษาสภาพนักเรียน ตองติดตอรักษาสภาพนักเรียนภายใน ๑๕ วัน นับแตวันถัดจาก วันสิ้นสุดการลงทะเบียน หากพน
ก าหนดนี้ใหถือวาพนสภาพนักเรียน เวนแตมีเหตุผลสมควร 

ขอ ๒๘ การลงทะเบียนรายวิชาตองไดรับความเห็นชอบจากครูที่ปรึกษา  
ขอ ๒๙ นักเรียนตองลงทะเบียนรายวิชาดวยตนเอง ตามวันและเวลาที่สถานศึกษาก าหนด 
ในกรณีที่นักเรียนไมสามารถมาลงทะเบียนรายวิชาดวยตนเองได จะมอบหมายใหผูอื่น มาลงทะเบียนแทนให

หัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเป็นราย ๆ ไป 
ขอ ๓๐ นักเรียนลงทะเบียนรายวิชาไดไมเกินภาคเรียนละ ๒๒ หนวยกิต ส าหรับการเรียน แบบเต็มเวลา และ

ไดไมเกินภาคเรียนละ ๑๒ หนวยกิต ส าหรับการเรียนแบบไมเต็มเวลา สวนการ ลงทะเบียนรายวิชาในภาคเรียนฤดูรอน 
ใหลงทะเบียนไดไมเกิน ๑๒ หนวยกิต เวนแตไดรับอนุญาต จากหัวหนาสถานศึกษา 

หากสถานศึกษามีเหตุผลและความจ าเป็นในการใหนักเรียนลงทะเบียนรายวิชาที่แตกตางไปจาก เกณฑ์ขางตน 
อาจท าไดแตตองไมกระทบตอมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา 

ขอ ๓๑ นักเรียนที่ขอโอนผลการเรียนรายวิชาตามขอ ๕๙ และขอ ๖๐ ตองลงทะเบียน เรียนรายวิชาใน
สถานศึกษาที่ขอส าเร็จการศึกษา ไมนอยกวา ๑ ภาคเรียน 

นักเรียนที่ขอเทียบโอนความรูและประสบการณ์ตามขอ ๖๖ ตองลงทะเบียนเรียนรายวิชา ในสถานศึกษาที่ขอ

หมวด ๒ 
การจัดการเรียน 
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ส าเร็จการศึกษาไมนอยกวา ๑ ใน ๓ ของจ านวนหนวยกิตที่ระบุไวในหลักสูตร แตละประเภทวิชาและสาขาวิชา และ
ตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด 

 
สวนที่ ๓ 

การเปลี่ยน การเพิ่ม และการถอนรายวิชา 
ขอ ๓๒ นักเรียนจะขอเปลี่ยนรายวิชาที่ไดลงทะเบียนไวแลว หรือขอเพิ่มรายวิชาตองกระท า ภายใน ๑๕ วัน 

นับแตวันเปิดภาคเรียน หรือภายใน ๕ วัน นับแตวันเปิดภาคเรียนฤดูรอน สวนการขอถอนรายวิชาตองกระท าภายใน 
๓๐ วัน นับแตวันเปิดภาคเรียน หรือภายใน 90 วัน นับแตวันเปิดภาคเรียนฤดูรอน 

การถอนรายวิชาภายหลังก าหนดตามวรรคหนึ่งอาจกระท าได ถาหัวหนาสถานศึกษาพิจารณา เห็นวามีเหตุผล
สมควร 

การขอเปลี่ยน ขอเพิ่ม หรือขอถอนรายวิชา ตองไดรับความเห็นชอบจากครูที่ปรึกษาและ ครูผูสอนประจ า
รายวิชา 

ขอ ๓๓ การถอนรายวิชาภายในก าหนด ตามขอ ๓๒ ใหลงอักษร “ถ.น.” ในระเบียน แสดงผลการเรียนชอง 
“ผลการเรียน” 

การถอนรายวิชาภายหลังก าหนดตามขอ ๓๒ และหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเห็นวามีเหตุผล สมควร ใหลง
อักษร “ถ.น.” ในระเบียนแสดงผลการเรียนชอง “ผลการเรียน” แตถาหัวหนาสถานศึกษา พิจารณาเห็นวาไมมีเหตุผล
อันสมควร ใหลงอักษร “ถ.ล.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนชอง “ผลการเรียน” 

 
สวนที่ ๔ 

การเรียนโดยไมนับจ านวนหนวยกิตมารวมเพื่อการส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 
ขอ ๓๔ สถานศึกษาอาจอนุญาตใหนักเรียนลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดวิชาหนึ่งเพื่อเป็นการ เสริมความรู โดย

ไมนับจ านวนหนวยกิตของรายวิชานั้นมารวมเพื่อการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรได 
ขอ ๓๕ เมื่อไดท าการวัดและประเมินผลการเรียนแลวผาน ใหบันทึก “ม.ก.” ลงในระเบียน แสดงผลการเรียน

ชอง “ผลการเรียน” ถาผลการประเมินไมผานไมตองบันทึกรายวิชานั้น และใหถือ เป็นการสิ้นสุดส าหรับการเรียน
รายวิชานั้นโดยไมนับจ านวนหนวยกิตมารวมเพื่อการส าเร็จการศึกษา ตามหลักสูตร 

 
สวนที่ ๕ 

การนับเวลาเรียนเพื่อสิทธิในการเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน 
ขอ ๓๖ นักเรียนตองมีเวลาเรียนในแตละรายวิชาไมต่ ากวารอยละ 40 ของเวลาเรียนส าหรับ รายวิชานั้นจึงจะ

มีสิทธิ์เขารับการวัดผลปลายภาคเรียน 

ในกรณีที่มีความจ าเป็นอยางแทจริง หัวหนาสถานศึกษาอาจพิจารณาผอนผันใหเป็นราย ๆ ไป 

นักเรียนที่ไมมีสิทธิ์เขารับการวัดผลปลายภาคเรียนตามวรรคหนึ่ง จะขอประเมินเทียบโอนความรูและ
ประสบการณ์ ตามขอ ๖๖ มิได 
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ขอ ๓๗ การนับเวลาเรียนใหปฏิบัติ ดังนี ้
(๑) เวลาเปิดเรียนเต็มภาคเรียนละ ๑๘ สัปดาห์ 
(๒) นักเรียนที่ยายสถานศึกษาระหวางภาคเรียน ใหน าเวลาเรียนจากสถานศึกษาทั้งสองแหง มารวมกัน 
(๓) นักเรียนที่ลาออกแลว ไดรับอนุญาตใหกลับเขาเรียนในภาคเรียนเดียวกันใหนับเวลาเรียน ที่เ รียนแลวมา

รวมกัน 
(๔) นักเรียนที่ลาพักการเรียน หรือการฝึกอาชีพในภาคเรียนใด ไดรับอนุญาตใหกลับเขาเรียน หรือฝึกอาชีพใน

ภาคเรียนเดียวกัน ใหนับเวลาเรียนหรือฝึกอาชีพกอนและหลังการลาพักการเรียน หรือ การฝึกอาชีพในภาคเรียนนั้นมา
รวมกัน 

(๕) รายวิชาที่มีครูผูสอน หรือครูฝึกตั้งแต ๒ คนขึ้นไป และแยกกันสอน ใหน าเวลาเรียน ที่เรียนกับครูผูสอน
หรือครูฝึกทุกคนมารวมกัน  

(๖) ถามีการเปลี่ยนรายวิชา หรือเพิ่มรายวิชา ใหนับเวลาเรียนตั้งแตเริ่มเรียนรายวิชาใหม 
 

สวนที่ ๖ 
การขออนุญาตเลื่อนการเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน 

ขอ ๓๘ นักเรียนที่ไมสามารถเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนตามวันและเวลาที่สถานศึกษา ก าหนด หัวหนา
สถานศึกษาอาจอนุญาตใหเลื่อนการเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนไดในกรณีตอไปน้ี 

(๑) ประสบอุบัติเหตุ หรือเจ็บปุวยกอนหรือระหวางการเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน   
(๒) ถูกควบคุมตัวโดยพนักงานเจาหนาที่ตามกฎหมาย 
(๓) เป็นตัวแทนของสถานศึกษา หรือสถานประกอบการ ในการเขารวมประชุม หรือ กิจกรรมพิเศษอยางอื่น 

โดยไดรับความยินยอมจากสถานศึกษา 
(๔) มีความจ าเป็นอยางอื่น โดยสถานศึกษา หรือสถานศึกษาและสถานประกอบการ พิจารณาแลวเห็นวาเป็น

ความจ าเป็นอยางแทจริง 
ขอ ๓๙  นักเรียนที่ขออนุญาตเลื่อนการเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน ตองยื่นค ารองพรอมทั้งหลักฐาน

ประกอบตอสถานศึกษากอนการวัดผลปลายภาคเรียนไมนอยกวา ๓ วัน หากไมสามารถ กระท าไดใหหัวหนา
สถานศึกษาพิจารณาเป็นราย ๆ ไป 

กรณีที่หัวหนาสถานศึกษาอนุญาตใหเลื่อนได ใหบันทึก “ม.ส.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ในชอง “ผล
การเรียน” และใหนักเรียนเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนทดแทนภายใน 90 วัน นับแต วันประกาศผลการเรียนหาก
ไมสามารถด าเนินการได ใหหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาจัดการวัดผล ปลายภาคเรียนทดแทนภายในก าหนดการวัดผล
ปลายภาคเรียนของภาคเรียนถัดไป 

การอนุญาตใหเลื่อนการเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน ใหสถานศึกษาท าเป็นลายลักษณ์อักษร มอบให
นักเรียน 
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สวนที่ ๑ 
หลักการในการประเมินผลการเรียน 

ขอ ๔๐ ใหสถานศึกษามีหนาที่และรับผิดชอบในการประเมินผลการเรียนรายวิชาที่เรียน และฝึกปฏิบัติใน
สถานศึกษา และใหสถานศึกษาและสถานประกอบการมีหนาที่และรับผิดชอบรวมกัน ในการประเมินผลการเรียน
รายวิชาที่เรียนและฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ 

ขอ ๔๑ ใหประเมินผลการเรียนเป็นรายวิชาตามระบบหนวยกิต ตามสภาพจริงตอเนื่องตลอด ภาคเรียน ทั้ง
ดานความรู ความสามารถและคุณลักษณะที่พึงประสงค์จากกิจกรรมการเรียนการสอน การฝึกปฏิบัติและงานที่
มอบหมาย รวมทั้งการวัดผลปลายภาคเรียน ซึ่งครอบคลุมจุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชาและเน้ือหาวิชา โดยใช
เครื่องมือและวิธีการหลากหลายตามความเหมาะสม ทั้งนี้ จ านวนหนวยกิตของแตละรายวิชา ใหถือตามที่ก าหนดไวใน
หลักสูตร 

 

สวนที่ ๒ 
วิธีการประเมินผลการเรยีน 

ขอ ๔๒ ใหสถานศึกษา พิจารณาท าการประเมินผลการเรียนรายวิชาเมื่อสิ้นภาคเรียน หรือเมื่อสิ้นสุดการเรียน 
หรือการฝึกปฏิบัติงานในทุกรายวิชา 

ส าหรับรายวิชาที่เรียนและฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ ใหสถานศึกษาและสถาน ประกอบการ โดยครู
นิเทศก์และครูฝึกรวมกันประเมินผลการเรียน เมื่อสิ้นสุดการเรียนและฝึกปฏิบัติ ในแตละรายวิชา 

ขอ ๔๓ ใหหนวยงานตนสังกัดรวมกับสถานศึกษา ด าเนินการสงเสริมคุณภาพและควบคุม มาตรฐานการจัดการ
เรียนการสอน การวัดผลและการประเมินผลการเรียน 

ขอ ๔๔ ใหใชตัวเลขแสดงระดับผลการเรียนในแตละรายวิชา คิดเป็นรอยละตามเกณฑ์ ดังตอไปนี้ 
รอยละ ๘0 ขึ้นไป  ระดับผลการเรียน ๔.๐ หมายถึง   ผลการเรียนอยูในเกณฑ์ดีเยี่ยม  
รอยละ ๗๕-๗๙   ระดับผลการเรียน ๓.๕ หมายถึง   ผลการเรียนอยูในเกณฑ์ดีมาก  
รอยละ ๗๐-๗๔   ระดับผลการเรียน ต.) หมายถึง    ผลการเรียนอยูในเกณฑ์ดี  
รอยละ ๖๕-๖๙   ระดับผลการเรียน ๒.๕ หมายถึง   ผลการเรียนอยูในเกณฑ์คอนขางดี 
รอยละ ๖๐-๖๔   ระดับผลการเรียน ๒.๐ หมายถึง   ผลการเรียนอยูในเกณฑ์พอใช  
รอยละ ๕๕๕๕๙  ระดับผลการเรียน ๑.๕ หมายถึง   ผลการเรียนอยูในเกณฑ์ออน  
รอยละ ๕๐-๕๔   ระดับผลการเรียน ๑.๐ หมายถึง   ผลการเรียนอยูในเกณฑ์ออนมาก  
ต่ ากวารอยละ ๕๐  ระดับผลการเรียน 0 หมายถึง      ผลการเรียนต่ ากวาเกณฑ์ (ตก)  
ขอ ๔๕ รายวิชาใดที่แสดงระดับผลการเรียนตามขอ ๔๔ ไมได ใหใชตัวอักษรตอไปน้ี 
ข.ร. หมายถึง ขาดเรียน ไมมีสิทธิ์เขารับการวัดผลปลายภาคเรียน เน่ืองจากมีเวลาเรียนต่ ากวา รอยละ ๘๐ โดย

สถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวาไมมีเหตุผลสมควร 

หมวด ๓ 
การประเมินผลการเรียน 
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ข.ป. หมายถึง ขาดการปฏิบัติงาน หรือปฏิบัติงานไมครบ โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวา ไมมีเหตุผล
สมควร ส าหรับรายวิชาที่เรียนหรือฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ 

ข.ส. หมายถึง ขาดการวัดผลปลายภาคเรียน โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวาไมมี เหตุผลสมควร 
ถ.ล. หมายถึง ถอนรายวิชาภายหลังก าหนด โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวาไมมีเหตุผล สมควร 
ถ.น. หมายถึง ถอนรายวิชาภายในก าหนด  
ท. หมายถึง ทุจริตในการสอบ หรืองานที่มอบหมายใหท า 
ม.ส. หมายถึง ไมสมบูรณ์ เนื่องจากไมสามารถเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน โดยไดรับ อนุญาตจากหัวหนา

สถานศึกษา หรือไมสงงานอันเป็นสวนประกอบของการเรียนรายวิชาตามก าหนด 
ม.ท. หมายถึง ไมสามารถเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนทดแทนภายในเวลาที่สถานศึกษา ก าหนด 
ผ. หมายถึง ไดเขารวมกิจกรรมตามก าหนด หรือผลการประเมินผาน  
ม.ผ. หมายถึง ไมเขารวมกิจกรรม หรือผลการประเมินไมผาน 
ม.ก. หมายถึง การเรียนโดยไมนับจ านวนหนวยกิตมารวมเพื่อการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรและผลการ

ประเมินผาน 
ขอ ๔๖ ในกรณีตอไปน้ีใหระดับผลการเรียนเป็น 0 (ศูนย)์ เฉพาะรายวิชา  
(๑) ได ข.ร.  
(๒) ได ข.ป.  
(๓) ได ข.ส.  
(๔) ได ถ.ล.  
(๕) ได ท.  
(๖) ได ม.ท. 
ขอ ๔๗ นักเรียนที่ท าการทุจริต หรือสอเจตนาทุจริตในการสอบ หรืองานที่มอบหมายใหท าในรายวิชาใด ให

สถานศึกษาพิจารณาด าเนินการ ดังนี้ 
(๑) ใหไดคะแนน 0 (ศูนย)์ เฉพาะครั้งนั้น หรือ 
(๒) ใหระดับผลการเรียนเป็น 0 (ศูนย์) โดยบันทึก “ท.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ชอง “ผลการเรียน” 

ในรายวิชานั้น หรือ 
(๓) ด าเนินการตาม (๒) และตัดคะแนนความประพฤติตามระเบียบวาดวยการตัดคะแนน ความประพฤติที่

สถานศึกษาก าหนดตามความรายแรงแลวแตกรณี 
ขอ ๔๘ การค านวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย ใหปฏิบัติ ดังนี้ 
(๑) ใหน าผลบวกของผลคูณระหวางจ านวนหนวยกิตของแตละรายวิชากับระดับผลการเรียน หารดวยผลบวก

ของจ านวนหนวยกิตของแตละรายวิชา คิดทศนิยมสองต าแหนงไมปัดเศษ 
(๒) ใหค านวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย จากรายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนตามขอ ๔๔ และ ขอ ๔๖ ส าหรับ

รายวิชาที่นักเรียนเรียนซ้ า เรียนแทน ใหใชระดับผลการเรียนและนับจ านวนหนวยกิต ตามขอ ๔๙ 
(๓) ใหค านวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย ดังนี้ 

ก. คาระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าภาคเรียน ค านวณจากรายวิชาที่ไดระดับผลการเรียน เฉพาะในภาค
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เรียนหนึ่ง ๆ 
ข. คาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม ค านวณจากรายวิชาที่เรียนมาทั้งหมดและไดระดับผล การเรียน ตั้งแต

สองภาคเรียนข้ึนไป 
ขอ ๔๙ นักเรียนผูใดประสงค์จะเรียนซ้ ารายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนต่ ากวา ๒.0 หรือ เลือกเรียนรายวิชาอื่น

แทนถาเป็นรายวิชาเลือก เพื่อประเมินปรับคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมใหสูงขึ้น ใหสถานศึกษาหรือสถานประกอบการ
ด าเนินการใหเรียนซ้ าหรือเรียนแทน ภายในเวลา กอนส าเร็จการศึกษา 

การเรียนซ้ ารายวิชา ใหนับจ านวนหนวยกิตสะสมเพียงครั้งเดียว สวนการเรียนแทนใหนับเฉพาะจ านวนหนวยกิ
ตของรายวิชาที่เรียนแทนเป็นจ านวนหนวยกิตสะสม 

การนับจ านวนหนวยกิตสะสมในกรณีนี้ จะกระท าเมื่อนักเรียนไดระดับผลการเรียน ตั้งแต ๒.๐ ขึ้นไป 
รายวิชาที่เรียนซ้ าหรือเรียนแทนแลวไดระดับผลการเรียน ๐ (ศูนย์) ใหถือระดับผลการเรียน ต่ ากวา ๒.0 ตามเดิม 
ยกเวนการไดระดับผลการเรียน ๐ (ศูนย)์ ตามขอ ๔๗ (๒) หรือ (๓) 

ขอ ๕๐ กรณีตามขอ ๔๙ การคิดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม ถาเป็นรายวิชาที่เรียนซ้ าใหนับจ านวน   หนวยกิต
เป็นตัวหารเพียงครั้งเดียว สวนการเรียนรายวิชาอื่นแทนใหนับเฉพาะจ านวนหนวยกิต ของรายวิชาที่เรียนแทนมาเป็น
ตัวหาร 

ขอ ๕๑ ผูที่ได ม.ส. ตามขอ ๓๙ และไมสามารถเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนทดแทน ภายในเวลาที่
สถานศึกษาก าหนด ใหสถานศึกษาบันทึก “ม.ท.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ชอง “ผลการเรียน” เวนแตได ม.ส. 
ตามขอ ๓๘ (๓) ใหหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเป็นราย ๆ ไป 

กรณีผูที่ได ม.ส. เนื่องจากไมสามารถสงงานอันเป็นสวนประกอบของการเรียนรายวิชาได ตามก าหนดให
นักเรียนสงงานนั้นภายใน 90 วัน นับแตวันประกาศผลการเรียนรายวิชา หากไมสามารถ ด าเนินการไดใหสถานศึกษา
ประเมินผลการเรียนจากคะแนนที่มีอยู  เวนแตมีเหตุจ าเป็นที่หัวหนา สถานศึกษาพิจารณาเห็นสมควร ทั้งนี้ ให
ด าเนินการใหเสร็จสิ้นภายในก าหนดการวัดผลปลายภาคเรียน ของภาคเรียนถัดไป 

ขอ ๕๒ นักเรียนตองเขารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ เมื่อนักเรียนไดลงทะเบียนรายวิชา ครบทุกรายวิชา
ตามหลักสูตรแตละประเภทวิชาและสาขาวิชา หรือตามระยะเวลาที่คณะกรรมการ ประเมินมาตรฐานวิชาชีพก าหนด 
ทั้งนี้ ใหเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ส านักงานคณะกรรมการ การอาชีวศึกษาก าหนด 

นักเรียนจะส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรได จะตองเขารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพและ ผลการประเมิน
ผานเกณฑ์ที่ก าหนด 

ขอ ๕๓ นักเรียนตองเขารวมปฏิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สถานศึกษาจัดไมนอยกวา ๒ ชั่วโมงตอสัปดาห์ 
ครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด โดยมีเวลาเขารวมปฏิบัติ กิจกรรมไมนอยกวารอยละ 50 ของ
เวลาที่จัดกิจกรรมในแตละภาคเรียน 

เมือ่นักเรียนไดเขารวมปฏิบัติกิจกรรมครบถวนตามเกณฑ์ในภาคเรียนใด ถือวาประเมินผาน ในภาคเรียนนั้น ให
บันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร “ผ.” ในระเบียนแสดงผลการเรียน ชอง “ผลการเรียน” 

หากนักเรียนเขารวมปฏิบัติกิจกรรมไมครบตามเกณฑ์ในภาคเรียนใด ใหสถานศึกษาพิจารณา มอบงานหรือ
กิจกรรมในสวนที่นักเรียนผูนั้นไมไดเขารวมปฏิบัติ ใหปฏิบัติใหครบถวนภายในเวลา ที่สถานศึกษาก าหนด เมื่อ 

นักเรียนด าเนินการครบถวนแลวถือวาประเมินผาน แลวจึงบันทึกชื่อกิจกรรม และตัวอักษร “ผ.” ในระเบียน
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แสดงผลการเรียนของภาคเรียนนั้น 
ถานักเรียนด าเนินการไมครบถวน ถือวาประเมินไมผาน ใหบันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร “ม.ผ.” 

ใหนักเรียนที่เขาฝึกอาชีพ หรือฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพในสถานประกอบการ เขารวมปฏิบัติกิจกรรมที่สถาน
ประกอบการจัด ตามเกณฑ์และขอตกลงรวมกันระหวางสถานศึกษา กับสถานประกอบการ 
 

สวนที่ ๓ 
การตัดสินผลการเรียน 

ขอ ๕๔ การตัดสินผลการเรียนใหด าเนินการ ดังนี้  
(๑) ตัดสินผลการเรียนเป็นรายวิชา 
(๒) รายวิชาที่มีระดับผลการเรียนตั้งแต 9.0 ขึ้นไป ถือวาประเมินผานและใหนับจ านวน หนวยกิตของรายวิชา

นั้นเป็นจ านวนหนวยกิตสะสม 
(๓) เมื่อไดประเมินผลการเรียนแลว นักเรียนที่มีระดับผลการเรียน ๐ (ศูนย์) ตามขอ ๔๔ ใหนักเรียนรับการ

ประเมินใหมไดอีก ๑ ครั้ง ภายในเวลาที่สถานศึกษาหรือสถานประกอบการก าหนด ไมเกิน ๑๐ วัน นับแตวันประกาศ
ผลการเรียนรายวิชา เวนแตมีเหตุจ าเป็นที่หัวหนาสถานศึกษา พิจารณาเห็นสมควร หากผลการประเมินใหมไมผาน ถา
เป็นรายวิชาบังคับใหเรียนรายวิชานั้น ถาเป็นรายวิชาเลือกจะเรียนซํา หรือเรียนรายวิชาอื่นแทนก็ได โดยจ านวนหนวยกิ
ตตองไมนอยกวา รายวิชาที่เรียนแทน และใหลงหมายเหตุในระเบียนแสดงผลการเรียนวาใหเรียนแทนรายวิชาใด 

(๔) การประเมินใหมตาม (๓) ใหระดับผลการเรียนไดไมเกิน ๑.0  
ขอ ๕๕ การตัดสินผลการเรียนเพื่อส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ใหถือตามเกณฑ์ตอไปนี้ 
(๑) ไดรายวิชาและจ านวนหนวยกิตสะสมในทุกหมวดวิชา ครบถวนตามที่ก าหนดไวใน หลักสูตรแตละประเภท

วิชาและสาขาวิชา และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด 
(๒) ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ ากวา ๒.00  
(๓) ผานเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
(๔) ไดเขารวมปฏิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด และ “ผาน” ทุกภาคเรียน 
ขอ ๕๖ ใหหัวหนาสถานศึกษา เป็นผูอนุมัติผลการเรียนและการส าเร็จการศึกษา ตามหลักสูตร 
ขอ ๕๗ เมื่อนักเรียนไดลงทะเบียนรายวิชาครบ ๒ ภาคเรียน และไดรับการประเมินใหมแลว หากไดคาระดับ

คะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากวา ๑.๕๐ ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไปหรือ ใหพนสภาพนักเรียน 
เมื่อไดลงทะเบียนรายวิชาครบ ๔ ภาคเรียน และไดรับการประเมินใหมแลว หากไดคาระดับ คะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากวา 
๑.๗๕ ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไป หรือใหพนสภาพนักเรียน 

เมื่อไดลงทะเบียนรายวิชาครบ 5 ภาคเรียน และไดรับการประเมินใหมแลว หากไดคาระดับ คะแนนเฉลี่ย
สะสมต่ ากวา ๑.๙๐ ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไป หรือใหพนสภาพนักเรียน 

ขอ ๕๘ นักเรียนที่เรียนแบบเต็มเวลาและไดลงทะเบียนรายวิชารวม 5 ภาคเรียนแลว แตยังไมเขาเกณฑ์การ
ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ตามขอ ๕๕ ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียน ตอไปหรือใหพนสภาพนักเรียน ทั้งนี้ 
ใหเรียนไดไมเกิน ๑๒ ภาคเรียน นับตั้งแตวันขึ้นทะเบียน เป็นนักเรียนโดยไมนับภาคเรียนที่ลาพักการเรียน 

นักเรียนที่เรียนแบบไมเต็มเวลาและไดลงทะเบียนรายวิชาครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียน ที่สถานศึกษา

18 



คูมือนักเรียน นักศึกษาวทิยาลัยเทคนิคปัว                                                      ประจ าปีการศึกษา 2565                                                        

 

                                            งานแนะแนวอาชพี และการจดัหางาน  

 

ก าหนดแลว แตยังไมเขาเกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ตามขอ ๕๕ ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียน
ตอไป หรือใหพนสภาพนักเรียน ทั้งนี้ ใหเรียนไดไมเกิน ๑๖ ภาคเรียน นับตั้งแตวันขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียนโดยไมนับ
ภาคเรียนที่ลาพักการเรียน 

 
สวนที่ ๔ 

การเทียบโอนผลการเรียนรู 
ขอ ๕๙ การโอนผลการเรียนส าหรับนักเรียนจากสถานศึกษาซึ่งใชหลักสูตรประกาศนียบัตร วิชาชีพ 

พุทธศักราชเดียวกัน ใหสถานศึกษาที่รับนักเรียนเขาเรียนรับโอนผลการเรียนทุกรายวิชา นอกจากรายวิชาที่ไดระดับผล
การเรียนต่ ากวา ๒.0 สถานศึกษาจะรับโอนหรือจะท าการประเมินใหม จนเห็นวาไดผลการเรียนถึงเกณฑ์มาตรฐานของ
สถานศึกษาแลวจึงรับโอนผลการเรียนรายวิชานั้นก็ได 

ขอ ๖๐ สถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียนรายวิชาจากหลักสูตรอื่นซึ่งไมต่ ากวาระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ไดตามเงื่อนไขตอไปนี้ 

(๑) เป็นรายวิชาหรือกลุมวิชาที่มีจุดประสงค์และเนื้อหาใกลเคียงกันไมต่ ากวารอยละ 50 และมีจ านวนหนวย
กิตไมนอยกวาหนวยกิตของรายวิชาที่ระบุไวในหลักสูตร 

(๒) รายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนตั้งแต ๒.0 ขึ้นไป โดยสถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียน หรือจะท าการ
ประเมินใหมแลว จึงรับโอนรายวิชานั้นก็ได 

ขอ ๖๑ เมื่อนักเรียนขอโอนผลการเรียนรายวิชา ใหสถานศึกษาด าเนินการใหแลวเสร็จกอน การวัดผลปลาย
ภาคเรียน ภาคเรียนแรกที่นักเรียนเขาเรียน 

ขอ ๖๒ การบันทึกผลการเรียนตามขอ ๕๙ และขอ ๖๐ ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ใหใชรหัสวิชาและชื่อ
รายวิชาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราชที่ใชในปัจจุบัน โดยแสดง หมายเหตุวาเป็นรายวิชาที่รับโอน
ผลการเรียน 

ขอ ๖๓ สถานศึกษาจะอนุญาตใหนักเรียนไปเรียนรายวิชาบางรายวิชาจากสถานศึกษาแหงอื่น ในกรณีที่
สถานศึกษาไมสามารถเปิดท าการสอนในรายวิชานั้นได โดยสถานศึกษาพิจารณารายละเอียด เกี่ยวกับเนื้อหาของ
หลักสูตรตามที่เห็นสมควร และใหสถานศึกษาทั้งสองแหงท าความตกลงรวมกัน ในการจัดสอนและรับโอนผลการเรียน 

ขอ ๖๔ ในกรณีสถานศึกษาอนุญาตใหนักเรียนไปเรียนจากสถานศึกษาแหงอื่นตามขอ ๖๓ ใหสถานศึกษา
พิจารณารับโอนผลการเรียน ดังนี้ 

(๑) รับโอนรายวิชาที่มีผลการเรียนตั้งแต ๒.0 ขึ้นไป หรือ 
(๒) รายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนต่ ากวา ๒.๐ สถานศึกษาอาจรับโอนผลการเรียนหรือไมก็ได ใหอยูในดุลพินิจ

ของสถานศึกษา 
ทั้งนี้ ใหสถานศึกษาแจงใหนักเรียนทราบกอนที่จะอนุญาตใหไปเรียน 
การบันทึกผลการเรียนลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ใหใชรหัสวิชาและชื่อรายวิชาของ หลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราชที่ใชในปัจจุบัน โดยระบุวารับโอนผลการเรียน 
 
ขอ ๖๕ กรณีที่มีการประเมินใหมตามขอ ๕๙ และขอ ๖๐ ระดับผลการเรียนใหเป็นไป ตามที่ไดจากการ
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ประเมินใหม แตตองไมสูงไปกวาเดิม 
ขอ ๖๖ นักเรียนที่มีความรูและประสบการณ์ในงานอาชีพ หรือฝึกงานในสถานประกอบการ หรือท างานใน

อาชีพนั้นอยูแลว หรือมีความรูในรายวิชาตรงตามหลักสูตรมากอนเขาเรียน หรือเขาเรียนแลว แตไดเรียนหรือฝึกปฏิบัติ
ในสถานประกอบการ จะขอประเมินเทียบโอนความรูและประสบการณ์เพื่อนับ จ านวนหนวยกิตสะสมส าหรับรายวิชา
นั้นก็ได โดยเทียบโอนไดไมเกิน ๒ ใน ๓ ของจ านวนหนวยกิต ตามหลักสูตรแตละประเภทวิชาและสาขาวิชาและตาม
แผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด 

การเทียบโอนความรูและประสบการณ์ ใหเป็นไปตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ ที่คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาก าหนด 

ถาผลการประเมินไมผาน นักเรียนสามารถลงทะเบียนเรียนปกติในภาคเรียนนั้น หรือ ขอประเมินเทียบโอน
ความรูและประสบการณ์ในภาคเรียนตอไปก็ได 

ขอ ๖๗ นักเรียนที่สถานศึกษาใหพนสภาพนักเรียนตามขอ ๕๗ หรือขอ ๕๘ แลวสอบ เขาเรียนใหมใน
สถานศึกษาเดิม หรือสถานศึกษาแหงใหมได ใหสถานศึกษารับโอนผลการเรียน เฉพาะรายวิชาที่ยังปรากฏอยูใน
หลักสูตรที่ใชในปัจจุบัน และไดระดับผลการเรียนตั้งแต ๒.0 ขึ้นไป 
 

 

 

ขอ ๖๘ สถานศึกษาตองจัดใหมีเอกสารการศึกษา ดังตอไปนี้ 
(๑)  ระเบียนแสดงผลการเรียนตามแบบที่ก าหนดทายระเบียบนี้ใชชื่อยอวา “รบ. ๑ ปวช.” และตองเก็บรักษา

ไวตลอดไป 
การจัดท าระเบียนแสดงผลการเรียน ใหหัวหนางานทะเบียนเป็นผูจัดท า ลงลายมือชื่อ พรอมทั้ง วัน เดือน ปี 

และใหหัวหนาสถานศึกษาเป็นผูลงนามรับรองผลการเรียนและการส าเร็จ การศึกษาตามหลักสูตร 
(๒) ระเบียนแสดงผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษ ตามแบบที่ก าหนดทายระเบียบนี้และตอง เก็บรักษาไว

ตลอดไป 
การจัดท าระเบียนแสดงผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษ ใหหัวหนางานทะเบียนเป็นผูจัดท า ลงลายมือชื่อ พรอม

ทั้ง วัน เดือน ปี และใหหัวหนาสถานศึกษาเป็นผูลงนามรับรองผลการเรียนและ การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
(๓) แบบรายงานผลการเรียนของผูที่ส าเร็จการศึกษาตามแบบที่ก าหนดทายระเบียบนี้ ใชชื่อยอวา “รบ.๒ 

ปวช.” และตองเก็บรักษาไวตลอดไป 
(๔) ประกาศนียบัตรและวุฒิบัตร ตามแบบที่ก าหนดทายระเบียบนี้ 
(๕) สมุดประเมินผลการเรียนรายวิชาและหลักฐานเกี่ยวกับการประเมินผลการเรียนในแบบอื่น สมุดบันทึกการ

ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ หรือสมุดบันทึกการปฏิบัติงานหรือสมุดรายงาน ของนักเรียน 
(๖) ใบรับรองสภาพการเป็นนักเรียนและใบรับรองผลการเรียนตามแบบที่ก าหนดทายระเบียบนี้ 
ขอ ๖๙ ใหสถานศึกษาเก็บรักษากระดาษค าตอบ และหลักฐานการประเมินผลการเรียนไว เป็นเวลาไมนอยกวา 

๑ ปีการศึกษา 

หมวด ๔ 
เอกสารการศึกษา 
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ขอ ๗๑ ใหใชส าเนาคูฉบับระเบียนแสดงผลการเรียน และส าเนาคูฉบับระเบียนแสดง ผลการเรียนฉบับ
ภาษาอังกฤษ เป็นเอกสารรับรองผลการเรียน 

ขอ ๗๒ ใหสถานศึกษาออกส าเนาคูฉบับระเบียนแสดงผลการเรียน ส าเนาคูฉบับระเบียน แสดงผลการเรียน
ฉบับภาษาอังกฤษ ประกาศนียบัตรและวุฒิบัตร แกผูส าเร็จการศึกษา 

ขอ ๗๓ การท าส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน จะใชวิธีพิมพ์ใหม หรือส าเนาเอกสาร ตามตนฉบับก็ได แลวให
เขียนหรือประทับตรา “ส าเนาถูกตอง” สวนการท าส าเนาระเบียนแสดง ผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษจะใชวิธีพิมพ์
ใหมหรือส าเนาเอกสารตามตนฉบับก็ได แลวใหเขียน หรือประทับตรา “CERTIFIED TRUE COPY” 

ใหหัวหนางานทะเบียน หรือผูที่ไดรับมอบหมายใหท าการแทนลงลายมือชื่อรับรองส าเนา พรอมทั้ง วัน เดือน ปี 
ที่ออกส าเนา และหัวหนาสถานศึกษาหรือผูไดรับมอบหมายลงลายมือชื่อก ากับ ที่รูปถาย 

ขอ ๗๔ นักเรียนที่ตองการใบรับรองสภาพการเป็นนักเรียน หรือใบรับรองผลการเรียน จากสถานศึกษาให
สถานศึกษาออกใบรับรองสภาพการเป็นนักเรียน หรือใบรับรองผลการเรียน แลวแตกรณี ใบรับรองนี้มีอายุ ๖๐ วัน โดย
ใหสถานศึกษาก าหนดวันหมดอายุไวดวย 

 
 
 
 
 

ขอ ๗๕ สถานศึกษาใดที่มีนักเรียนอยูระหวางศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช ๒๕๕๖ 
ใหถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและ การประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช ๒๕๕๖ ที่ใชบังคับอยูเดิม จนกวานักเรียนจะส าเร็จการศึกษา 

ขอ ๗๖ ในระหวางที่ยังมิไดก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ แนวปฏิบัติ หรือขอบังคับกรณีใด เพื่อปฏิบัติตาม
ระเบียบนี้ ใหน าหลักเกณฑ์ วิธีการ แนวปฏิบัติ หรือขอบังคับที่ก าหนดไวแลวซึ่งใชอยูเดิม มาใชบังคับไปพลางกอน 
เทาที่ไมขัดหรือแยงกับระเบียบน้ี ทั้งนี้ จนกวาจะมีการก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ แนวปฏิบัติหรือขอบังคับตามระเบียบ
นี ้

ในกรณีที่ไมอาจน าหลักเกณฑ์ วิธีการ หรือแนวปฏิบัติที่ก าหนดไวแลวมาใชบังคับ การจะด าเนินการประการใด
ใหเป็นอ านาจของผูรักษาการตามระเบียบนี้ 
 
 
 

ประกาศ ณ   วันที่ ๒๔  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ณัฏฐพล    ทีปสุวรรณ 

        รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
 

หมวด ๕ 
บทเฉพาะกาล 
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โดยที่มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช ๒๕๖๓  
ลงวันที่ 5 มีนาคม ๒๕๖๓ เพื่อใหการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียน เป็นไปตามหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๘ และมาตรา ๑๗ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ โดยค าแนะน าของคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๔ และในการประชุม ครั้งที่ ๗/๒๕๖๔ เมื่อ
วันที่ ๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๔ จึงออกระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษา และการประเมินผลการเรียน
ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. ๒๕๖๔ ไว ดังตอไปน้ี 

ขอ ๑ ระเบียบน้ีเรียกวา “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและการประเมิน ผลการเรียน
ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. ๒๕๖๔” 

ขอ ๒ ระเบียบน้ีใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตนไป 
ขอ ๓ ใหยกเลิกระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและประเมินผลการเรียน ตามหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช ๒๕๕๗ ลงวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๘ 
ขอ ๔ ใหใชระเบียบนี้บังคับแกสถานศึกษาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตร วิชาชีพชั้นสูงทั้ง

การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาระบบทวิภาคี 
ขอ ๕ ในระเบียบนี ้
“ หลักสูตร” หมายความวา หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ที่คณะกรรมการ การอาชีวศึกษาก าหนด 
“ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง” หมายความวา การศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตร วิชาชีพชั้นสูง 

หลังจากจบการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทา ใชอักษรยอวา 
“ปวส.” 

“สถานศึกษา” หมายความวา วิทยาลัย หรือหนวยงานทางการศึกษาที่เรียกชื่ออยางอื่น ของรัฐและเอกชนที่จัด
การศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

“ หัวหนาสถานศึกษา” หมายความวา ผูอ านวยการวิทยาลัย หรือหัวหนาหนวยงาน ทางการศึกษา ที่เรียกชื่อ
อยางอื่นของรัฐและเอกชน ที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

“หนวยงานตนสังกัด” หมายความวา หนวยงานที่มีสถานศึกษาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตร ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูงอยูในสังกัด หรือในความควบคุมดูแล 

“ผูเขาเรียน” หมายความวา ผูที่สมัครเขาเป็นนักศึกษาในสถานศึกษา หรือสมัครฝึกอาชีพ กับสถาน
ประกอบการที่ยังไมไดขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษา 

“นักศึกษา” หมายความวา ผูที่ไดขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตร วิชาชีพชั้นสูง 
“ภาคเรียน” หมายความวา ชวงเวลาที่สถานศึกษาเปิดท าการสอน โดยก าหนดให ๑ ปี การศึกษาแบงออกเป็น 

ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียน 

ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. ๒๕๖๔ 
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๒ ภาคเรียน และใน ๑ ภาคเรียนมีระยะเวลาจัดการศึกษารวมการวัดผล ๑๘ สัปดาห์ 
“ภาคเรียนฤดูรอน” หมายความวา ชวงเวลาที่สถานศึกษาเปิดท าการสอนในชวงปิดภาคเรียน ตามระเบียบ

กระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการเปิดภาคเรียนฤดูรอนในสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
“การเรียนแบบเต็มเวลา” หมายความวา การจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนปกติ หรือภาคฤดูรอนที่ใชเวลา

ในชวงของวันท าการ โดยนักศึกษาจะตองลงทะเบียนเรียนในแตละภาคเรียน ตามเกณฑ์จ านวนหนวยกิตมาตรฐานของ
การลงทะเบียนที่ก าหนดส าหรับการเรียนแบบเต็มเวลา 

“การเรียนแบบไมเต็มเวลา” หมายความวา การจัดการเรียนการสอนนอกเหนือจากการเรียนการสอน ภาค
เรียนปกติที่ใชเวลานอกเวลาของวันท าการ โดยนักศึกษาจะตองลงทะเบียนเรียนในแตละภาคเรียน ตามเกณฑ์จ านวน
หนวยกิตมาตรฐานของการลงทะเบียนที่ก าหนดส าหรับการเรียนแบบไมเต็มเวลา 

“สถานประกอบการ” หมายความวา บริษัท หางหุนสวน ราน รัฐวิสาหกิจ หนวยงาน ของรัฐและเอกชน ทั้งใน
ประเทศและตางประเทศที่รวมมือกับสถานศึกษาเพื่อจัดการอาชีวศึกษา 

“ผูปกครอง” หมายความวา บิดา มารดา หรือบุคคลอื่นที่ท าหนาที่ปกครองดูแลและใหความอุปการะ   แก
นักศึกษา และใหค ารับรองแกสถานศึกษาหรือสถานประกอบการวาจะปกครองดูแลความประพฤติ ของนักศึกษาใน
ระหวางที่เรียนอยูในสถานศึกษา และฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพในสถานประกอบการ หรือฝึกอาชีพใน
การศึกษาระบบทวิภาคี 

“การศึกษาในระบบ” หมายความวา การจัดการศึกษาวิชาชีพที่เนนการศึกษาในสถานศึกษาเป็นหลัก โดยมี
การก าหนดจุดมุงหมาย วิธีการศึกษา หลักสูตร ระยะเวลา การวัดและการประเมินผล ที่เป็นเงื่อนไขของการส าเร็จ
การศึกษาที่แนนอน 

“การศึกษานอกระบบ” หมายความวา การจัดการศึกษาวิชาชีพที่มีความยืดหยุน ในการก าหนดจุดมุงหมาย 
รูปแบบ วิธีการศึกษา ระยะเวลา การวัดและการประเมินผลที่เป็นเงื่อนไข ของการส าเร็จการศึกษา โดยเนื้อหาและ
หลักสูตรจะตองมีความเหมาะสมและสอดคลองกับสภาพปัญหา และความตองการของบุคคลแต  ละกลุม 

“การศึกษาระบบทวิภาคี” หมายความวา การจัดการศึกษาวิชาชีพที่เกิดจากขอตกลงระหวาง สถานศึกษากับ
สถานประกอบการ ในเรื่องการจัดหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล โดยนักศึกษาใชเวลาสวนหนึ่ง
ในสถานศึกษา และเรียนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ 

“ผูควบคุมการฝึก” หมายความวา ผูที่สถานประกอบการมอบหมายใหท าหนาที่ประสานงานกับสถานศึกษาใน
การจัดการศึกษาระบบทวิภาคี และรับผิดชอบดูแลการฝึกอาชีพของนักศึกษา ในสถานประกอบการ 

“ครูฝึก” หมายความวา ผูท าหนาที่สอน ฝึก อบรมนักศึกษาในสถานประกอบการ ตามหลักเกณฑ์ที่
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด 

“ครูนิเทศก์” หมายความวา ครูที่สถานศึกษามอบหมายใหท าหนาที่นิเทศ ใหค าปรึกษา แนะน าแกนักศึกษาที่
ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพและฝึกอาชีพ 

“ครูที่ปรึกษา” หมายความวา ครูที่สถานศึกษามอบหมายใหท าหนาที่ใหค าแนะน า ใหค าปรึกษา ติดตามผล
การเรียน และตักเตือนดูแลความประพฤติของนักศึกษา 

“มาตรฐานวิชาชีพ” หมายความวา ขอก าหนดดานสมรรถนะวิชาชีพที่สอดคลองกับมาตรฐานอาชีพ          
เพื่อใชเป็นเกณฑ์ในการก ากับดูแล ตรวจสอบและประกันคุณภาพผูส าเร็จการศึกษา 
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“การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ” หมายความวา การทดสอบความรู ทักษะ ความสามารถ ในการประยุกต์ใช
และความรับผิดชอบ ตลอดจนลักษณะนิสัยในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ โดยใชเครื่องมือที่เหมาะสมซึ่ง
ก าหนดเกณฑ์การตัดสินไวชัดเจน พรอมทั้งจัดด าเนินการประเมิน ภายใตเง่ือนไขที่เป็นมาตรฐาน 

“คณะกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ” หมายความวา คณะกรรมการผูท าหนาที่รับผิดชอบ ในการ
อ านวยการ ติดตามและก ากับดูแลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพของนักศึกษาในสถานศึกษา 

ขอ 5 ใหเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษารักษาการใหเป็นไปตามระเบียบนี้ และใหมีอ านาจตีความ
และวินิจฉัยปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 

 
 

 

 

สวนที่ ๑ 
พื้นความรูและคุณสมบัตขิองผูเขาเรียน 

ขอ ๗ ผูเขาเรียน ตองมีพื้นความรู ส าเร็จการศึกษาไมต่ ากวาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือส าเร็จ
การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 

ผูเขาเรียนที่ไมไดส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพในประเภทวิชา และสาขาวิชา ที่ก าหนด 
หรือส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา ตองเรียนรายวิชา ปรับพื้นฐานวิชาชีพและประเมินผาน 
ใหครบตามที่ก าหนดในหลักสูตรแตละประเภทวิชาและสาขาวิชา 

ความในขอนี้ ไมใชบังคับส าหรับผูที่เรียนเป็นบางเวลา บางรายวิชา หรือบางสวนของรายวิชา โดยไมนับจ านวน
หนวยกิตมารวมเพื่อตัดสินการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรและรับประกาศนียบัตร วิชาชีพชั้นสูง 

ขอ ๘ ผูเขาเรียน ตองมีคุณสมบัติ ดังตอไปน้ี  
(๑) มีความประพฤติเรียบรอย  
(๒) มีสุขภาพรางกายแข็งแรงไมเป็นอุปสรรคตอการเรียน 
(๓) มีภูมิล าเนาเป็นหลักแหลง โดยมีบัตรประจ าตัวประชาชน หรือมีหลักฐานของทางราชการ ในลักษณะ

เดียวกันมาแสดง 
(๔) มีความเคารพ เลื่อมใส ศรัทธาตอสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ดวยความบริสุทธิ์ใจ  
(๕) มีเจตคติที่ดีตอการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
(๖) ส าหรับผูเขาเรียนการศึกษาระบบทวิภาคี ในวันท าสัญญาการฝึกอาชีพตองมีอายุ ไมต่ ากวา ๑๗ ปีบริบูรณ์ 

และมีความตั้งใจที่จะรับการฝึกอาชีพในสาขาวิชาที่สมัคร 
ผูเขาเรียนตามโครงการตาง ๆ ของสถานศึกษา ใหสถานศึกษาก าหนดคุณสมบัติเพิ่มเติมได ตามความเหมาะสม

ของโครงการนั้น 
 

หมวด ๑ 
ผู้เข้าเรียนและสภาพนักศึกษา 

 

24 



คูมือนักเรียน นักศึกษาวทิยาลัยเทคนิคปัว                                                      ประจ าปีการศึกษา 2565                                                        

 

                                            งานแนะแนวอาชพี และการจดัหางาน  

 

สวนที่ ๒ 
การรับผูเขาเรียน 

ขอ ๙ การรับผูเขาเรียน ใหท าการสอบคัดเลือกหรือคัดเลือกตามที่สถานศึกษาก าหนด ในกรณีที่มีการสอบ
คัดเลือก ใหปฏิบัติดังนี้ 

(๑) ท าการสอบขอเขียนในหมวดวิชาใด ๆ ตามความตองการของสถานศึกษาหรือสถานประกอบการ หาก
สถานศึกษาหรือสถานประกอบการจะท าการสอบความถนัดทางการเรียนวิชาชีพ และสอบสัมภาษณ์ดวยก็ได 

(๒) สถานศึกษาประกาศรับสมัคร ด าเนินการสอบและประกาศผลสอบ ตามวันและเวลา ที่ก าหนด 
(๓) ถาเหตุการณ์เกี่ยวกับการสอบเป็นไปโดยปกติ ใหสถานศึกษาเก็บรักษาเอกสารเกี่ยวกับ การสอบคัดเลือกไว

เป็นเวลาไมนอยกวา ๑ ปี นับแตวันประกาศผลการสอบ 
การรับผูเขาเรียนการศึกษาระบบทวิภาคี สถานประกอบการจะเป็นผูสอบคัดเลือกหรือคัดเลือก ผูเขาเรียนเอง

ตามคุณสมบัติที่ก าหนดและตามจ านวนที่ไดตกลงรวมกับสถานศึกษา หรือจะมอบใหสถานศึกษาเป็นผูด าเนินการ หรือ
ด าเนินการรวมกันก็ได 

การรับผูเขาเรียนตามโครงการตาง ๆ ของสถานศึกษาใหสถานศึกษาคัดเลือกผูเขาเรียน ตามคุณสมบัติที่
ก าหนดตามความเหมาะสมของโครงการนั้น 

ขอ ๑๐ ใหมีการตรวจรางกายโดยแพทย์ปริญญา เฉพาะผูที่ผานการสอบคัดเลือก หรือไดรับ การคัดเลือก 
 

สวนที่ ๓ 
การเป็นนักศึกษา 

ขอ ๑๑ ผูเขาเรียนจะมีสภาพเป็นนักศึกษา เมื่อไดข้ึนทะเบียนเป็นนักศึกษาของสถานศึกษา  
ส าหรับการศึกษาระบบทวิภาคี ตองท าสัญญาการฝึกอาชีพกับสถานประกอบการ 
การขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาและการท าสัญญาการฝึกอาชีพตองกระท าดวยตนเอง พรอมทั้งแสดงหลักฐาน

การส าเร็จการศึกษาตามวัน เวลา ที่สถานศึกษาและสถานประกอบการก าหนด โดยช าระเงินคาธรรมเนียมตาง ๆ ตามที่
สถานศึกษาก าหนด ทั้งนี้ ใหเสร็จสิ้นกอนวันเปิดภาคเรียน โดยมีผูปกครอง             ซึ่งสถานศึกษาเชื่อถือมาใหค า
รับรองและท าหนังสือมอบตัว 

ในกรณีที่บรรลุนิติภาวะ สถานศึกษาอาจใหผูปกครองมาท าหนังสือมอบตัวหรือด าเนินการ ในสวน         ที่
เกี่ยวของกับระเบียบน้ีหรือไมก็ได 

ใหสถานศึกษาจัดการประชุมชี้แจงผูปกครอง และปฐมนิเทศนักศึกษา เพื่อใหทราบแนวทาง การเรียนและกฎ 
ระเบียบ ขอบังคับตาง ๆ ที่เกี่ยวของ 

ขอ ๑๒ ใหสถานศึกษาออกบัตรประจ าตัวใหแกนักศึกษา โดยใหเป็นไปตามระเบียบ กระทรวงศึกษาธิการวา
ดวยบัตรประจ าตัวนักเรียนและนักศึกษา 

บัตรประจ าตัวนี้ใหมีอายุเทากับระยะเวลาที่มีสภาพนักศึกษาในสถานศึกษาแหงนั้น แตตองไมเกิน ๒ ปี นับแต
วันออกบัตร ถาบัตรประจ าตัวหมดอายุในระหวางที่ยังมีสภาพเป็นนักศึกษา ก็ใหสถานศึกษาตออายุบัตรเป็นปี ๆ ไป 
และใหสงคืนบัตรประจ าตัวตอสถานศึกษาเมื่อพนสภาพ การเป็นนักศึกษา 

สถานประกอบการจะใชบัตรประจ าตัวที่สถานศึกษาออกให หรือจะออกใหใหมตามความตองการของสถาน
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ประกอบการก็ได 
ขอ ๑๓ ใหสถานศึกษาแตงตั้งครูที่ปรึกษา เพื่อท าหนาที่ใหค าแนะน าเกี่ยวกับการเรียน ใหค าปรึกษา ติดตามผล

การเรียน และตักเตือนดูแลความประพฤติของนักศึกษา และใหสถานประกอบการ จัดใหมีผูควบคุมการฝึกของ
นักศึกษาในสถานประกอบการ 

 
สวนที่ ๔ 

การพนสภาพและคืนสภาพนักศึกษา 
ขอ ๑๔ การพนสภาพนักศึกษา เป็นไปตามกรณีใดกรณีหนึ่ง ตอไปนี้  
(๑)  ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  
(๒)  ลาออก  
(๓)  ถึงแกกรรม  
(๔)  สถานศึกษาสั่งใหพนสภาพนักศึกษาในกรณีใดกรณีหนึ่ง ตอไปนี้ 
       ก. ขาดเรียน ขาดการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ ขาดการฝึกอาชีพ หรือขาดการติดตอกับ

สถานศึกษาหรือสถานประกอบการเกินกวา ๑๕ วันติดตอกัน ซึ่งสถานศึกษาหรือสถานประกอบการ พิจารณาแลวเห็น
วาไมมีเหตุผลอันสมควร หรือมีพฤติกรรมอยางอื่นที่แสดงวาไมมีความตั้งใจที่จะศึกษาเลาเรียน หรือรับการฝึก
ประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ หรือรับการฝึกอาชีพ 

        ข. ไมยื่นค ารองขอกลับเขาเรียนภายใน ๑๕ วัน นับแตวันถัดจากวันครบก าหนด ลาพักการเรียนหรือการ
ฝึกอาชีพตามขอ ๒๐ 

       ค. ไมมาติดตอเพื่อรักษาสภาพนักศึกษาตามขอ ๒๗ 
       ง. ไดรับโทษจ าคุก โดยค าพิพากษาถึงที่สุดใหจ าคุก เวนแตเป็นโทษส าหรับความผิด ที่ไดกระท าโดย

ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
       จ. ขาดพื้นความรูตามขอ ๗  
       ฉ. ขาดคุณสมบัติของผูเขาเรียนตามขอ ๘ 
       ช. พนสภาพนักศึกษาตามขอ ๕๗ หรือตามขอ ๕๘ 
ขอ ๑๕ ผูที่พนสภาพนักศึกษาตามขอ ๑๔ (๒) (๔) ก. ข. และ ค. ถาประสงค์จะขอคืนสภาพ การเป็นนักศึกษา 

จะตองยื่นค ารองขอตอสถานศึกษาภายใน ๑ ปี นับแตวันถัดจากวันพนสภาพนักศึกษา เมื่อสถานศึกษาพิจารณา
เห็นสมควรก็ใหรับเขาเรียนได เวนแตกรณีที่มีเหตุผลความจ าเป็นโดยอยูในดุลพินิจ ของหัวหนาสถานศึกษา 

ขอ ๑๖ การขอคืนสภาพการเป็นนักศึกษาตามขอ ๑๕ ใหปฏิบัติ ดังนี้  
(๑) ตองเขาเรียนในสัปดาห์แรกของภาคเรียน เวนแตกลับเขาเรียนในภาคเรียนเดียวกัน 
(๒) ใหน ารายวิชาและจ านวนหนวยกิตที่ไดลงทะเบียนรายวิชาไว มานับรวมเพื่อพิจารณาตัดสิน การส าเร็จ

การศึกษาดวย 
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สวนที่ ๕ 
การพักการเรียน 

ขอ ๑๗ สถานศึกษาและสถานประกอบการอาจพิจารณาอนุญาตใหนักศึกษาลาพักการเรียน หรือการฝึกอาชีพ
ไดตามที่เห็นสมควร เมื่อมีเหตุจ าเป็นกรณีใดกรณีหนึ่ง ตอไปนี้ 

(๑) ไดรับทุนการศึกษาใหไปศึกษา หรือดูงาน หรือเป็นตัวแทนของสถานศึกษาหรือ สถานประกอบการในการ
เขารวมประชุม หรือกรณีอื่น ๆ อันควรแกการสงเสริม 

(๒) เจ็บปุวยตองพักรักษาตัวเป็นเวลานาน โดยมีค ารับรองของแพทย์ปริญญา (๓) กรณีลาพักเพื่อรับราชการ
ทหารกองประจ าการใหลาพักไดจนกวาจะไดรับการน าปลด (๔) เหตุจ าเป็นอยางอื่นตามที่สถานศึกษาและสถาน
ประกอบการจะพิจารณาเห็นสมควร 

ในกรณีที่มีนักศึกษาลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพตั้งแตตนปีเป็นระยะเวลานานเกินกวา ๑ ปี สถานศึกษา
และสถานประกอบการอาจพิจารณารับนักศึกษาอื่นเขาเรียนหรือฝึกอาชีพแทนที่ได ตามที่เห็นสมควร 

นักศึกษาที่ลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพตองช าระเงินคารักษาสภาพนักศึกษาและ คาธรรมเนียมตาง ๆ 
ตามที่สถานศึกษาก าหนด แตถานักศึกษาไดช าระเงินคาธรรมเนียมตาง ๆ ครบถวน ส าหรับภาคเรียนนั้นแลวไมตอง
ช าระเงินคารักษาสภาพนักศึกษาส าหรับภาคเรียนนั้นอีก 

ขอ ๑๘ นักศึกษาที่ขออนุญาตลาพักการเรียน หรือการฝึกอาชีพ ตองยื่นค ารองเป็นลายลักษณ์อักษร     ตอ
สถานศึกษา โดยมีผูปกครองเป็นผูรับรอง ส าหรับผูที่บรรลุนิติภาวะจะมีผูรับรองหรือไมก็ได เมื่อไดรับอนุญาตแลวจึงพัก
การเรียนหรือการฝึกอาชีพได มิฉะน้ันจะถือวาขาดเรียน เวนแตมีเหตุผลสมควร 

ขอ ๑๙ การอนุญาตใหนักศึกษาลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพ ใหสถานศึกษาท าหลักฐาน เป็นลายลักษณ์
อักษรแจงใหผูปกครองทราบ เวนแตผูที่บรรลุนิติภาวะที่ไมมีผูปกครองมอบตัว ใหแจงนักศึกษาโดยตรง 

ขอ ๒๐ นักศึกษาที่ลาพักการเรียนหรือการฝึกอาชีพ เมื่อครบก าหนดเวลาที่ลาพักการเรียน หรือการฝึกอาชีพ
แลว ใหยื่นค ารองขอกลับเขาเรียนพรอมดวยหลักฐานการอนุญาตใหลาพักการเรียน หรือการฝึ กอาชีพตอสถานศึกษา
ภายใน ๑๕ วัน นับแตวันถัดจากวันครบก าหนด หากพนก าหนดนี้ ใหถือวาพนสภาพนักศึกษา เวนแต  มีเหตุผลสมควร 

 

สวนที่ ๖ 
การลาออก 

ขอ ๒๑ นักศึกษาที่ประสงค์จะลาออกจากการเป็นนักศึกษา ตองใหผูปกครองเป็นผูรับรอง การลาออก เวนแต
ผูที่บรรลุนิติภาวะ 

ขอ ๒๒ นักศึกษาที่ลาออกแลวไดรับอนุญาตใหกลับเขาเรียนในภาคเรียนเดียวกัน ใหถือวา นักศึกษาผูนั้นมี
สภาพนักศึกษามาตั้งแตตนภาคเรียนนั้นทุกประการ 
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สวนที่ ๑ 
การเปดิเรียน 

ขอ ๒๓ ใหสถานศึกษาก าหนดวันเปิดและปิดภาคเรียนตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยปีการศึกษา 
การเปิดและปิดสถานศึกษา หากสถานศึกษาใดจะก าหนดวันเปิดและปิดภาคเรียน แตกตางไปจากระเบียบดังกลาว ให
ขออนุญาตตอหนวยงานตนสังกัด 

ขอ ๒๔ สถานศึกษาที่เปิดภาคเรียนฤดูรอน ใหปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการเปิดภาค
เรียนฤดูรอนในสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

 
สวนที่ ๒ 

การลงทะเบียนรายวชิา 
ขอ ๒๕ สถานศึกษาตองก าหนดวันและเวลาใหนักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาตาง ๆ ใหเสร็จ กอนวันเปิดภาค

เรียน 
ขอ ๒๖ สถานศึกษาอาจใหนักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาภายหลังก าหนดตามขอ ๒๕ ก็ได โดยใหสถานศึกษา

ก าหนดวันสิ้นสุดการลงทะเบียนตามที่เห็นสมควร แตตองไมเกิน ๑๕ วัน นับแตวันเปิดภาคเรียน หรือไมเกิน ๕ วัน นับ
แตวันเปิดภาคเรียนฤดูรอน 

การลงทะเบียนรายวิชาตามวรรคหนึ่ง นักศึกษาตองช าระคาปรับตามที่สถานศึกษาก าหนด 
ขอ ๒๗ นักศึกษาที่มิไดลงทะเบียนรายวิชาภายในวันและเวลาที่สถานศึกษาก าหนดตามขอ ๒๖  ถาประสงค์จะ

รักษาสภาพนักศึกษา ตองติดตอรักษาสภาพนักศึกษาภายใน ๑๕ วัน นับแตวันถัดจาก วันสิ้นสุดการลงทะเบียน หาก
พนก าหนดนี้ใหถือวาพนสภาพนักศึกษา เวนแตมีเหตุผลสมควร 

ขอ ๒๘ การลงทะเบียนรายวิชาตองไดรับความเห็นชอบจากครูที่ปรึกษา ขอ ๒๙๙ นักศึกษาตองลงทะเบียน
รายวิชาดวยตนเอง ตามวันและเวลาที่สถานศึกษาก าหนด 

ในกรณีที่นักศึกษาไมสามารถมาลงทะเบียนรายวิชาดวยตนเองได จะมอบหมายใหผูอื่น มาลงทะเบียนแทนให
หัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเป็นราย ๆ ไป 

นักศึกษาที่ประสงค์ขอผอนผันการช าระเงินคาลงทะเบียนรายวิชา ใหหัวหนาสถานศึกษา พิจารณาอนุญาตเป็น
ราย ๆ ไป ทั้งนี้ ตองช าระเงินใหเสร็จสิ้นกอนวันเขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน 

ขอ ๓๐ นักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาไดไมเกินภาคเรียนละ ๒๒ หนวยกิต ส าหรับการเรียน แบบเต็มเวลา และ
ไดไมเกินภาคเรียนละ ๑๒ หนวยกิต ส าหรับการเรียนแบบไมเต็มเวลา สวนการลงทะเบียน รายวิชาในภาคเรียนฤดูรอน 
ใหลงทะเบียนไดไมเกิน ๑๒ หนวยกิต เวนแตไดรับอนุญาตจาก หัวหนาสถานศึกษา 

หากสถานศึกษามีเหตุผลและความจ าเป็นในการใหนักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาที่แตกตางไป จากเกณฑ์ขางตน 
อาจท าไดแตตองไมกระทบตอมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา 

ขอ ๓๑ นักศึกษาที่ขอโอนผลการเรียนรายวิชาตามขอ ๕๙ และขอ 50 ตองลงทะเบียนเรียน รายวิชา ใน

หมวด ๒ 
การจัดการเรียน 

 

28 



คูมือนักเรียน นักศึกษาวทิยาลัยเทคนิคปัว                                                      ประจ าปีการศึกษา 2565                                                        

 

                                            งานแนะแนวอาชพี และการจดัหางาน  

 

สถานศึกษาที่ขอส าเร็จการศึกษา ไมนอยกวา ๑ ภาคเรียน 
นักศึกษาที่ขอเทียบโอนความรูและประสบการณ์ตามขอ ๖๖ ตองลงทะเบียนเรียนรายวิชา ในสถานศึกษาที่ขอ

ส าเร็จการศึกษาไมนอยกวา ๑ ใน ๓ ของจ านวนหนวยกิตที่ระบุไวในหลักสูตร แตละประเภทวิชาและสาขาวิชาและตาม
แผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด 

 
สวนที่ ๓ 

การเปลี่ยน การเพิ่ม และการถอนรายวิชา 
ขอ ๓๒ นักศึกษาจะขอเปลี่ยนรายวิชาที่ไดลงทะเบียนไวแลว หรือขอเพิ่มรายวิชาตองกระท า ภายใน ๑๕ วัน 

นับแตวันเปิดภาคเรียน หรือภายใน ๕ วัน นับแตวันเปิดภาคเรียนฤดูรอน สวนการขอถอนรายวิชาตองกระท าภายใน 
๓๐ วัน นับแตวันเปิดภาคเรียน หรือภายใน ๑๐ วัน นับแตวันเปิดภาคเรียนฤดูรอน 

การถอนรายวิชาภายหลังก าหนดตามวรรคหนึ่งอาจกระท าได ถาหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเห็นวา มีเหตุผล
สมควร 

การขอเปลี่ยน ขอเพิ่ม หรือขอถอนรายวิชา ตองไดรับความเห็นชอบจากครูที่ปรึกษา และครูผูสอนประจ า
รายวิชา 

ขอ ๓๓ การถอนรายวิชาภายในก าหนดตามขอ ๓๒ ใหลงอักษร “ถ.น.” ลงในระเบียนแสดงผล การเรียนชอง 
“ผลการเรียน” 

การถอนรายวิชาภายหลังก าหนดตามขอ ๓๒ และหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเห็นวามีเหตุผลสมควร ใหลง
อักษร “ถ.น.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนชอง “ผลการเรียน” แตถาหัวหนาสถานศึกษา พิจารณาเห็นวาไมมี
เหตุผลอันสมควร ใหลงอักษร “ถ.ล.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียนชอง “ผลการเรียน” 

 
สวนที่ ๔ 

การเรียนโดยไมนับจ านวนหนวยกิตมารวมเพื่อการส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 
ขอ ๓๔ สถานศึกษาอาจอนุญาตใหนักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดวิชาหนึ่งเพื่อเป็นการเสริมความรู โดย

ไมนับจ านวนหนวยกิตของรายวิชานั้นมารวมเพื่อการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรได 
ขอ ๓๕ เมื่อไดท าการวัดและประเมินผลการเรียนแลวผาน ใหบันทึก “ม.ก.” ลงในระเบียน แสดงผลการเรียน

ชอง “ผลการเรียน” ถาผลการประเมินไมผานไมตองบันทึกรายวิชานั้น และใหถือเป็น การสิ้นสุดส าหรับการเรียน
รายวิชานั้นโดยไมนับจ านวนหนวยกิตมารวมเพื่อการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

 
สวนที่ ๕ 

การนับเวลาเรียนเพื่อสิทธิในการเขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน 
ขอ ๓๖ นักศึกษาตองมีเวลาเรียนในแตละรายวิชาไมต่ ากวารอยละ ๘๐ ของเวลาเรียน ส าหรับรายวิชานั้นจึงจะ

มีสิทธิ์เขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน 
ในกรณีที่มีความจ าเป็นอยางแทจริง หัวหนาสถานศึกษาอาจพิจารณาผอนผันใหเป็นราย ๆ ไป 
นักศึกษาที่ไมมีสิทธิ์เขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนตามวรรคหน่ึง จะขอประเมินเทียบโอน ความรูและ
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ประสบการณ์ตามขอ ๖๖ มิได 
ขอ ๓๗ การนับเวลาเรียนใหปฏิบัติ ดังนี ้
(๑) เวลาเปิดเรียนเต็มภาคเรียนละ ๑๘ สัปดาห์ 
(๒) นักศึกษาที่ยายสถานศึกษาระหวางภาคเรียน ใหน าเวลาเรียนจากสถานศึกษาทั้งสองแหง มารวมกัน 
(๓) นักศึกษาที่ลาออกแลว ไดรับอนุญาตใหกลับเขาเรียนในภาคเรียนเดียวกันใหนับเวลาเรียน ที่เรียนแลวมา

รวมกัน 
(๔) นักศึกษาที่ลาพักการเรียน การฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ หรือฝึกอาชีพในภาคเรียนใด ไดรับ

อนุญาตใหกลับเขาเรียน ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ หรือฝึกอาชีพในภาคเรียนเดียวกัน ใหนับเวลาเรียน ฝึก
ประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ หรือฝึกอาชีพกอนและหลังการลาพักการเรียน ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ หรือ
การฝึกอาชีพในภาคเรียนนั้นมารวมกัน 

(๕) รายวิชาที่มีครูผูสอน หรือครูฝึกตั้งแต ๒ คนขึ้นไป และแยกกันสอน ใหน าเวลาเรียน ที่เรียนกับครูผูสอน
หรือครูฝึกทุกคนมารวมกัน  

(๖) ถามีการเปลี่ยนรายวิชา หรือเพิ่มรายวิชา ใหนับเวลาเรียนตั้งแตเริ่มเรียนรายวิชาใหม 
 

สวนที่ ๖ 
การขออนุญาตเลื่อนการเขารับการวัดผลสัมฤทธิป์ลายภาคเรียน 

ขอ ๓๘ นักศึกษาที่ไมสามารถเขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนตามวันและเวลา ที่สถานศึกษาก าหนด 
หัวหนาสถานศึกษาอาจอนุญาตใหเลื่อนการเขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนได ในกรณีตอไปน้ี 

(๑) ประสบอุบัติเหตุ หรือเจ็บปุวยกอนหรือระหวางการเขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน 
 (๒) ถูกควบคุมตัวโดยพนักงานเจาหนาที่ตามกฎหมาย 
(๓) เป็นตัวแทนของสถานศึกษา หรือสถานประกอบการ ในการเขารวมประชุม หรือกิจกรรมพิเศษ อยางอื่น 

โดยไดรับความยินยอมจากสถานศึกษา 
(๔) มีความจ าเป็นอยางอื่น โดยสถานศึกษา หรือสถานศึกษาและสถานประกอบการพิจารณาแลว เห็นวาเป็น

ความจ าเป็นอยางแทจริง 
ขอ ๓๙ นักศึกษาที่ขออนุญาตเลื่อนการเขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน ตองยื่นค ารอง พรอมทั้ง

หลักฐานประกอบตอสถานศึกษากอนการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนไมนอยกวา ๓ วัน หากไมสามารถกระท าไดให
หัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเป็นราย ๆ ไป 

กรณีที่หัวหนาสถานศึกษาอนุญาตใหเลื่อนได ใหบันทึก “ม.ส.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ในชอง “ผล
การเรียน” และใหนักศึกษาเขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนทดแทนภายใน 90 วัน นับแตวันประกาศผลการ
เรียน หากไมสามารถด าเนินการได ใหหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาจัดการ วัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนทดแทนภายใน
ก าหนดการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนของภาคเรียนถัดไป 

การอนุญาตใหเลื่อนการเขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน ใหสถานศึกษาท าเป็น ลายลักษณ์อักษรมอบ
ใหนักศึกษา 
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สวนที่ ๑ 
หลักการในการประเมินผลการเรียน 

ขอ ๔๐  ใหสถานศึกษามีหนาที่และรับผิดชอบในการประเมินผลการเรียนรายวิชาที่เรียน และฝึกปฏิบัติใน
สถานศึกษา และใหสถานศึกษาและสถานประกอบการมีหนาที่และรับผิดชอบรวมกัน ในการประเมินผลการเรียน
รายวิชาที่เรียนและฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ 

ขอ ๔๑  ใหประเมินผลการเรียนเป็นรายวิชาตามระบบหนวยกิต ตามสภาพจริงตอเนื่องตลอดภาคเรียน ทั้ง
ดานความรู ทักษะ ความสามารถในการประยุกต์ใชและความรับผิดชอบและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ จากกิจกรรมการ
เรียนการสอน การฝึกปฏิบัติและงานที่มอบหมาย รวมทั้งการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน ซึ่งครอบคลุมจุดประสงค์
รายวิชา สมรรถนะรายวิชาและเนื้อหาวิชา โดยใชเครื่องมือและวิธีการหลากหลาย ตามความเหมาะสม ทั้งนี้ จ านวน
หนวยกิตของแตละรายวิชา ใหถือตามที่ก าหนดไวในหลักสูตร 

 
สวนที่ ๒ 

วิธีการประเมินผลการเรยีน 
ขอ ๔๒ ใหสถานศึกษา พิจารณาท าการประเมินผลการเรียนรายวิชาเมื่อสิ้นภาคเรียน หรือเมื่อสิ้นสุดการเรียน 

หรือการฝึกปฏิบัติงานในทุกรายวิชา 
ส าหรับรายวิชาที่เรียนและฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ ใหสถานศึกษาและสถานประกอบการ โดยครู

นิเทศก์และครูฝึกรวมกันประเมินผลการเรียน เมื่อสิ้นสุดการเรียนและฝึกปฏิบัติในแตละรายวิชา 
ขอ ๔๓ ใหหนวยงานตนสังกัดรวมกับสถานศึกษา ด าเนินการสงเสริมคุณภาพและควบคุมมาตรฐาน การจัดการ

เรียนการสอน การวัดผลและการประเมินผลการเรียน 
ขอ ๔๔ ใหใชตัวเลขแสดงระดับผลการเรียนในแตละรายวิชา คิดเป็นรอยละตามเกณฑ์ ดังตอไปนี้ 
รอยละ ๘๐ ขึ้นไป  ระดับผลการเรียน ๔.๐ หมายถึง  ผลการเรียนอยูในเกณฑ์ดีเยี่ยม  
รอยละ ๗๕-๗๙   ระดับผลการเรียน ๓.๕ หมายถึง  ผลการเรียนอยูในเกณฑ์ดีมาก  
รอยละ ๗๐-๗๔   ระดับผลการเรียน ต.๐ หมายถึง  ผลการเรียนอยูในเกณฑ์ดี  
รอยละ ๖๕-๖๙   ระดับผลการเรียน ๒.๕ หมายถึง  ผลการเรียนอยูในเกณฑ์คอนขางดี  
รอยละ ๖๐-๖๔   ระดับผลการเรียน ๒.๐ หมายถึง  ผลการเรียนอยูในเกณฑ์พอใช 
รอยละ ๕๕-๕๙   ระดับผลการเรียน ๑.๕ หมายถึง    ผลการเรียนอยูในเกณฑ์ออน  
รอยละ ๕๐-๕๔   ระดับผลการเรียน ๑.๐ หมายถึง  ผลการเรียนอยูในเกณฑ์ออนมาก  
ต่ ากวารอยละ ๕๐  ระดับผลการเรียน 0 หมายถึง   ผลการเรียนต่ ากวาเกณฑ์ (ตก)  
ขอ ๔๕ รายวิชาใดที่แสดงระดับผลการเรียนตามขอ ๔๔ ไมได ใหใชตัวอักษรตอไปนี้ 
ข.ร. หมายถึง ขาดเรียน ไมมีสิทธิ์เขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน เนื่องจากมีเวลาเรียน ต่ ากวารอยละ 

๘๐ โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวาไมมีเหตุผลสมควร 

หมวด ๓ 
การประเมินผลการเรียน 
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ข.ป. หมายถึง ขาดการปฏิบัติงาน หรือปฏิบัติงานไมครบ โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวา ไมมีเหตุผล
สมควร ส าหรับรายวิชาที่เรียนหรือฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ 

ข.ส. หมายถึง ขาดการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวา ไมมีเหตุผลสมควร 
ถ.ล. หมายถึง ถอนรายวิชาภายหลังก าหนด โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวาไมมีเหตุผลสมควร ถ .น. 

หมายถึง ถอนรายวิชาภายในก าหนด ท. หมายถึง ทุจริตในการสอบ หรืองานที่มอบหมายใหท า 
ม.ส. หมายถึง ไมสมบูรณ์ เนื่องจากไมสามารถเขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน โดยไดรับอนุญาตจาก

หัวหนาสถานศึกษา หรือไมสงงานอันเป็นสวนประกอบของการเรียนรายวิชาตามก าหนด 
ม.ท. หมายถึง ไมสามารถเขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนทดแทนภายในเวลา ที่สถานศึกษาก าหนด 
ผ. หมายถึง ไดเขารวมกิจกรรมตามก าหนด หรือผลการประเมินผาน ม.ผ. หมายถึง ไมเขารวมกิจกรรม หรือผล

การประเมินไมผาน 
ม.ก. หมายถึง การเรียนโดยไมนับจ านวนหนวยกิตมารวมเพื่อการส าเร็จการศึกษา ตามหลักสูตร และผลการ

ประเมินผาน 
ขอ ๔๖ ในกรณีตอไปนี้ใหระดับผลการเรียนเป็น 0 (ศูนย)์ เฉพาะรายวิชา  
(๑)  ได ข.ร.  
(๒)  ได ข.ป.  
(๓)  ได ข.ส.  
(๔)  ได ถ.ล.  
(๕)  ได ท.  
(๖)  ได ม.ท. 
ขอ ๔๗  นักศึกษาที่ท าการทุจริต หรือสอเจตนาทุจริตในการสอบ หรืองานที่มอบหมาย ใหท าในรายวิชาใด ให

สถานศึกษาพิจารณาด าเนินการ ดังนี้ 
(๑) ใหไดคะแนน ๐ (ศูนย)์ เฉพาะครั้งนั้น  
(๒) ใหระดับผลการเรียนเป็น ๐ (ศูนย์) โดยบันทึก “ท.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ชอง “ผลการเรียน” 

ในรายวิชานั้น หรือ 
(๓) ด าเนินการตาม (๒) และตัดคะแนนความประพฤติตามระเบียบวาดวยการตัดคะแนน ความประพฤติที่

สถานศึกษาก าหนดตามความรายแรงแลวแตกรณี 
ขอ ๔๘ การค านวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย ใหปฏิบัติ ดังนี้ 
(๑) ใหน าผลบวกของผลคูณระหวางจ านวนหนวยกิตของแตละรายวิชากับระดับผลการเรียน หารดวยผลบวก

ของจ านวนหนวยกิตของแตละรายวิชา คิดทศนิยมสองต าแหนงไมปัดเศษ 
(๒) ใหค านวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย จากรายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนตามขอ ๔๔ และขอ ๔๖ ส าหรับ

รายวิชาที่นักศึกษาเรียนซ้ า เรียนแทน ใหใชระดับผลการเรียนและนับจ านวนหนวยกิตตามขอ ๔๙ 
(๓) ใหค านวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย ดังนี้ 
    ก. คาระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าภาคเรียน ค านวณจากรายวิชาที่ไดระดับผลการเรียน เฉพาะในภาคเรียน

หน่ึง ๆ 
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    ข. คาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม ค านวณจากรายวิชาที่เรียนมาทั้งหมดและไดระดับผลการเรียน ตั้งแตสอง
ภาคเรียนข้ึนไป 

ขอ ๔๙ นักศึกษาผูใดประสงค์จะเรียนซ้ ารายวิชาที่ไดระดบัผลการเรียนต่ ากวา ๒.๐ หรือเลือก เรียนรายวิชาอื่น
แทนถาเป็นรายวิชาเลือก เพื่อประเมินปรับคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมใหสูงขึ้น ใหสถานศึกษาหรือสถานประกอบการ
ด าเนินการใหเรียนซ้ าหรือเรียนแทน ภายในเวลากอนส าเร็จการศึกษา 

การเรียนซ้ ารายวิชา ใหนับจ านวนหนวยกิตสะสมเพียงครั้งเดียว สวนการเรียนแทนใหนับเฉพาะ จ านวนหนวย
กิตของรายวิชาที่เรียนแทนเป็นจ านวนหนวยกิตสะสม 

การนับจ านวนหนวยกิตสะสมในกรณีนี้ จะกระท าเมื่อนักศึกษาไดระดับผลการเรียน ตั้งแต ๒.0 ขึ้นไป 
รายวิชาที่เรียนซ้ าหรือเรียนแทนแลวไดระดับผลการเรียน ๐ (ศูนย์) ใหถือระดับผลการเรียน ต่ ากวา ๒.0 

ตามเดิม ยกเวนการไดระดับผลการเรียน 0 (ศูนย์) ตามขอ ๔๗ (๒) หรือ (๓) 
ขอ ๕๐ กรณีตามขอ ๔๙ การคิดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม ถาเป็นรายวิชาที่เรียนซ้ า ใหนับจ านวน  หนวยกิต

เป็นตัวหารเพียงครั้งเดียว สวนการเรียนรายวิชาอื่นแทนใหนับเฉพาะจ านวนหนวยกิต ของรายวิชาที่เรียนแทนมาเป็น
ตัวหาร 

ขอ ๕๑ ผูที่ได ม.ส. ตามขอ ๓๙ และไมสามารถเขารับการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน ทดแทนภายในเวลาที่
สถานศึกษาก าหนด ใหสถานศึกษาบันทึก “ม.ท.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ชอง “ผลการเรียน” เวนแตได ม.ส. 
ตามขอ ๓๘ (๓) ใหหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเป็นราย ๆ ไป 

กรณีผูที่ได ม.ส. เนื่องจากไมสามารถสงงานอันเป็นสวนประกอบของการเรียนรายวิชาไดตามก าหนด ให
นักศึกษาสงงานนั้นภายใน 90 วัน นับแตวันประกาศผลการเรียนรายวิชา หากไมสามารถ ด าเนินการไดใหสถานศึกษา
ประเมินผลการเรียนจากคะแนนที่มีอยู เวนแตมีเหตุจ าเป็นที่หัวหนาสถานศึกษา พิจารณาเห็นสมควร ทั้งนี้ ให
ด าเนินการใหเสร็จสิ้นภายในก าหนดการวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน ของภาคเรียนถัดไป 

ขอ ๕๒ นักศึกษาตองเขารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ เมื่อนักศึกษาไดลงทะเบียนรายวิชา ครบทุกรายวิชา
ตามหลักสูตรแตละประเภทวิชาและสาขาวิชา หรือตามระยะเวลาที่คณะกรรมการ ประเมินมาตรฐานวิชาชีพก าหนด 
ทั้งนี้ ใหเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ส านักงานคณะกรรมการ การอาชีวศึกษาก าหนด 

นักศึกษาจะส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรได จะตองเขารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ และผลการประเมิ น
ผานเกณฑ์ที่ก าหนด 

ขอ ๕๓ นักศึกษาตองเขารวมปฏิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สถานศึกษาจัดไมนอยกวา 6 ชั่วโมง ตอสัปดาห์ 
ครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด โดยมีเวลาเขารวมปฏิบัติกิจกรรม ไมนอยกวารอยละ ๖๐ ของ
เวลาที่จัดกิจกรรมในแตละภาคเรียน 

เมื่อนักศึกษาไดเขารวมปฏิบัติกิจกรรมครบถวนตามเกณฑ์ในภาคเรียนใด ถือวาประเมินผาน ในภาคเรียนนั้น 
ใหบันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร “ผ.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ชอง “ผลการเรียน” 

หากนักศึกษาเขารวมปฏิบัติกิจกรรมไมครบตามเกณฑ์ในภาคเรียนใด ใหสถานศึกษาพิ จารณามอบงาน หรือ
กิจกรรมในสวนที่นักศึกษาผูนั้นไมไดเขารวมปฏิบัติ ใหปฏิบัติใหครบถวนภายในเวลาที่สถานศึกษาก าหนด เมื่อนักศึกษา
ด าเนินการครบถวนแลวถือวาประเมินผาน แลวจึงบันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร “ผ.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน
ของภาคเรียนนั้น 
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ถานักศึกษาด าเนินการไมครบถวน ถือวาประเมินไมผาน ใหบันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร “ม.ผ.” ลงใน
ระเบียนแสดงผลการเรียน ชอง “ผลการเรียน” 

ใหนักศึกษาที่เขาฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ หรือฝึกอาชีพในสถานประกอบการเขารวม ปฏิบัติกิจกรรม
ที่สถานประกอบการจัด ตามเกณฑ์และขอตกลงรวมกันระหวางสถานศึกษากับสถานประกอบการ 

 
สวนที่ ๓ 

การตัดสินผลการเรียน 
ขอ ๕๔ การตัดสินผลการเรียนใหด าเนินการ ดังนี้ 
 (๑) ตัดสินผลการเรียนเป็นรายวิชา 
(๒) รายวิชาที่มีระดับผลการเรียนตั้งแต ๑.0 ขึ้นไป ถือวาประเมินผานและใหนับจ านวนหนวยกิตของรายวิชา

นั้นเป็นจ านวนหนวยกิตสะสม 
(๓) เมื่อไดประเมินผลการเรียนแลว นักศึกษาที่มีระดับผลการเรียน 0 (ศูนย์) ใหเรียนซ้ ารายวิชานั้นถาเป็น

รายวิชาเลือกจะเรียนซ้ าหรือเรียนรายวิชาอื่นแทนก็ได จ านวนหนวยกิตตองไมนอยกวา รายวิชาที่เรียนแทน และใหลง
หมายเหตุในระเบียนแสดงผลการเรียน วาใหเรียนแทนรายวิชาใด 

ขอ ๕๕ การตัดสินผลการเรียนเพื่อส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ใหถือตามเกณฑ์ ตอไปน้ี 
(๑) ไดรายวิชาและจ านวนหนวยกิตสะสมในทุกหมวดวิชา ครบถวนตามที่ก าหนดไว ในหลักสูตรแตละประเภท

วิชาและสาขาวิชา และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด 
(๒) ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ ากวา ๒.00  
(๓) ผานเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
(๔) ไดเขารวมปฏิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนดและ “ผาน” ทุกภาคเรียน 
ขอ ๕๖ ใหหัวหนาสถานศึกษาเป็นผูอนุมัติผลการเรียนและการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
ขอ ๕๗ เมื่อนักศึกษาไดลงทะเบียนรายวิชาครบ ๒ ภาคเรียน หากไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม ต่ ากวา ๑.๗๕  

ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไปหรือใหพนสภาพนักศึกษา 
เมื่อไดลงทะเบียนรายวิชาครบ ๔ ภาคเรียน หากไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากวา ๑.๙๐ ใหสถานศึกษา

พิจารณาวาควรใหเรียนตอไปหรือใหพนสภาพนักศึกษา 
ขอ ๕๘ นักศึกษาที่เรียนแบบเต็มเวลาและไดลงทะเบียนรายวิชารวม ๔ ภาคเรียนแลว แตยังไมเขาเกณฑ์การ

ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรตามขอ ๕๕ ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไป หรือใหพนสภาพนักศึกษา ทั้งนี้ 
ใหเรียนไดไมเกิน ๔ ภาคเรียน นับตั้งแตวันขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษา โดยไมนับภาคเรียนที่ลาพักการเรียน 

นักศึกษาที่เรียนแบบไมเต็มเวลาและไดลงทะเบียนรายวิชาครบทุกภาคเรียนตามแผนการเรียน  ที่สถานศึกษา
ก าหนดแลว แตยังไมเขาเกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรตามขอ ๕๕ ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียน
ตอไป หรือใหพนสภาพนักศึกษา ทั้งนี้ ใหเรียนไดไมเกิน ๑๒ ภาคเรียนนับตั้งแตวันขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาโดยไมนับ
ภาคเรียนที่ลาพักการเรียน 
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สวนที่ ๔ 
การเทียบโอนผลการเรียนรู 

ขอ ๕๙  การโอนผลการเรียนส าหรับนักศึกษาจากสถานศึกษาซึ่งใชหลักสูตรประกาศนียบัตร วิชาชีพชั้นสูง 
พุทธศักราชเดียวกัน ใหสถานศึกษาที่รับนักศึกษาเขาเรียนรับโอนผลการเรียนทุกรายวิชา นอกจากรายวิชาที่ไดระดับผล
การเรียนต่ ากวา ๒.0 สถานศึกษาจะรับโอนหรือจะท าการประเมินใหม จนเห็นวาไดผลการเรียนถึงเกณฑ์มาตรฐานของ
สถานศึกษาแลวจึงรับโอนผลการเรียนรายวิชานั้นก็ได 

ขอ ๖0  สถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียนรายวิชาจากหลักสูตรอื่นซึ่งไมต่ ากวาระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง ไดตามเง่ือนไขตอไปนี้ 

(๑)  เป็นรายวิชาหรือกลุมวิชาที่มีจุดประสงค์และเนื้อหาใกลเคียงกันไมต่ ากวารอยละ ๗๕ และมีจ านวนหนวย
กิตไมนอยกวาหนวยกิตของรายวิชาที่ระบุไวในหลักสูตร 

(๒)  รายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนตั้งแต ๒.0 ขึ้นไป โดยสถานศึกษาจะรับโอนผลการเรียน หรือจะท าการ
ประเมินใหมแลว จึงรับโอนรายวิชานั้นก็ได 

ขอ ๖๑  เมื่อนักศึกษาขอโอนผลการเรียนรายวิชา ใหสถานศึกษาด าเนินการใหแลวเสร็จ กอนการวัดผลสัมฤทธิ์
ปลายภาคเรียน ภาคเรียนแรกที่นักศึกษาเขาเรียน 

ขอ ๖๒  การบันทึกผลการเรียนตามขอ ๕๙ และขอ ๖๐ ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ใหใชรหัสวิชาและชื่อ
รายวิชาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราชที่ใชในปัจจุบัน โดยแสดงหมายเหตุวาเป็นรายวิชาที่รับ
โอนผลการเรียน 

ขอ ๖๓  สถานศึกษาจะอนุญาตใหนักศึกษาไปเรียนรายวิชาบางรายวิชาจากสถานศึกษาแหงอื่น ในกรณีที่
สถานศึกษาไมสามารถเปิดท าการสอนในรายวิชานั้นได โดยสถานศึกษาพิจารณารายละเอียด เกี่ยวกับเนื้ อหาของ
หลักสูตรตามที่เห็นสมควร และใหสถานศึกษาทั้งสองแหงท าความตกลงรวมกัน ในการจัดสอนและรับโอนผลการเรียน 

ขอ ๖๔ ในกรณีสถานศึกษาอนุญาตใหนักศึกษาไปเรียนจากสถานศึกษาแหงอื่นตามขอ ๖๓ ใหสถานศึกษา
พิจารณารับโอนผลการเรียน ดังนี้ 

(๑)  รับโอนรายวิชาที่มีผลการเรียนตั้งแต ๒.0 ขึ้นไป  
(๒)  รายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนต่ ากวา ๒.0 สถานศึกษาอาจรับโอนผลการเรียนหรือไมก็ได ใหอยูใน

ดุลพินิจของสถานศึกษา 
ทั้งนี้ ใหสถานศึกษาแจงใหนักศึกษาทราบกอนที่จะอนุญาตใหไปเรียน 
การบันทึกผลการเรียนลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ใหใช รหัสวิชาและชื่อรายวิชา ของหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราชที่ใชในปัจจุบัน โดยระบุวารับโอนผลการเรียน 
ขอ ๖๕  กรณีที่มีการประเมินใหมตามขอ ๕๙ และขอ ๖๐ ระดับผลการเรียนใหเป็นไป ตามที่ไดจากการ

ประเมินใหม แตตองไมสูงไปกวาเดิม 
ขอ ๖๖  นักศึกษาที่มีความรูและประสบการณ์ในงานอาชีพ หรือท างานในอาชีพนั้นอยูแลว หรือมีความรูใน

รายวิชาตรงตามหลักสูตรมากอนเขาเรียน หรือเขาเรียนแลว แตไดเรียนหรือฝึกปฏิบัติ ในสถานประกอบการ   จะขอ
ประเมินเทียบโอนความรูและประสบการณ์เพื่อนับจ านวนหนวยกิตสะสม ส าหรับรายวิชานั้นก็ได โดยเทียบโอนไดไม
เกิน ๒ ใน ๓ ของจ านวนหนวยกิต ตามหลักสูตร แตละประเภทวิชาและสาขาวิชาและตามแผนการเรียนที่สถานศึกษา
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ก าหนด โดยสถานศึกษาจัดใหมี ระบบสะสมหนวยกิต 
การเทียบโอนความรูและประสบการณ์ ใหเป็นไปตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ ที่คณะกรรมการ การ

อาชีวศึกษาก าหนด 
ถาผลการประเมินไมผาน นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนปกติในภาคเรียนนั้น หรือขอประเมินเทียบโอน

ความรูและประสบการณ์ในภาคเรียนตอไปก็ได 
ขอ ๖๗ นักศึกษาที่สถานศึกษาใหพนสภาพนักศึกษาตามขอ ๕๗ หรือขอ ๕๘ แลวสอบเขาเรียนใหม ใน

สถานศึกษาเดิม หรือสถานศึกษาแหงใหมได ใหสถานศึกษารับโอนผลการเรียนเฉพาะรายวิชา ที่ยังปรากฏอยูใน
หลักสูตรที่ใชในปัจจุบัน และไดระดับผลการเรียนตั้งแต ๒.0 ขึ้นไป 

 
 
 
 
 

ขอ ๖๘ สถานศึกษาที่รับนักศึกษาตามขอ ๗ วรรคสอง ตองจัดใหนักศึกษาเรียนรายวิชา ปรับพื้นฐานวิชาชีพ
ตามที่ก าหนดไวในหลักสูตรแตละประเภทวิชา สาขาวิชา พรอมช าระเงิน คาธรรมเนียมตาง ๆ ตามที่สถานศึกษาก าหนด 
หรืออนุญาตใหไปเรียนจากสถานศึกษาอื่นที่เปิดสอน รายวิชานั้น ๆ หรือรายวิชาที่เนื้อหาใกลเคียงกัน หรือลงทะเบียน
เพื่อขอประเมินเทียบโอนความรู และประสบการณ์ตามขอ ๖๖ ก็ได 

ขอ ๖๙ การประเมินผลการเรียนรายวิชาปรับพื้นฐานวิชาชีพ ปฏิบัติเชนเดียวกับการประเมิน ผลการเรียน
รายวิชาตามหลักสูตร ทั้งนี้ ผูที่ไดระดับผลการเรียนตั้งแต   ๑.0 ขึ้นไป ถือวาผาน โดยใหบันทึก “ผ.” ลงในระเบียน
แสดงผลการเรียนชอง “ผลการเรียน” 

นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาปรับพื้นฐานวิชาชีพตองเรียนใหไดระดับผลการประเมิน “ผาน”     ทุก
รายวิชา 

 
 
 
 
ขอ ๗๐ สถานศึกษาตองจัดใหมีเอกสารการศึกษา ดังตอไปนี้ 
(๑) ระเบียนแสดงผลการเรียนตามแบบที่ก าหนดทายระเบียบนี้ซึ่งใชชื่อยอวา “รบ. ๑ ปวส.” และตองเก็บ

รักษาไวตลอดไป 
การจัดท าระเบียนแสดงผลการเรียน ใหหัวหนางานทะเบียนเป็นผูจัดท า ลงลายมือชื่อพรอมทั้ง วัน เดือน ปี 

และใหหัวหนาสถานศึกษาเป็นผูลงนามรับรองผลการเรียนและการส าเร็จการศึกษา ตามหลักสูตร 
(๒) ระเบียนแสดงผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษ ตามแบบที่ก าหนดทายระเบียบนี้ และตองเก็บรักษาไว

ตลอดไป 
การจัดท าระเบียนแสดงผลการเรียนฉบับภาษาอังกฤษ ใหหัวหนางานทะเบียนเป็นผูจัดท า ลงลายมือชื่อ พรอม

ทั้ง วัน เดือน ปี และใหหัวหนาสถานศึกษาเป็นผูลงนามรับรองผลการเรียน และการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

หมวด ๔ 
การจัดการเรียนรู้และการประเมินผลรายวิชาปรับพื้นฐานวิชาชีพ 

 

หมวด ๕ 
เอกสารการศึกษา 
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(๓)  แบบรายงานผลการเรียนของผูที่ส าเร็จการศึกษาตามแบบที่ก าหนดทายระเบียบนี้ ใชชื่อยอวา “รบ.๒ 
ปวส.” และตองเก็บรักษาไวตลอดไป 

(๔)  ประกาศนียบัตร และวุฒิบัตร ตามแบบที่ก าหนดทายระเบียบนี้ 
(๕)  สมุดประเมินผลรายวิชา และหลักฐานเกี่ยวกับการประเมินผลการเรียนในแบบอื่นสมุดบันทึก การฝึก

ประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ หรือสมุดบันทึกการปฏิบัติงานหรือสมุดรายงานของนักศึกษา 
(๖)  ใบรับรองสภาพการเป็นนักศึกษาและใบรับรองผลการเรียนตามแบบที่ก าหนดทายระเบียบนี้ 
ขอ ๗๑ ใหสถานศึกษาเก็บรักษากระดาษค าตอบ และหลักฐานการประเมินผลการเรียนไว เป็นเวลาไมนอยกวา 

๑ ปีการศึกษา 
ขอ ๗๒  ใหสถานศึกษาแจงผลการเรียนของนักศึกษาใหนักศึกษาและผูปกครองทราบทุกภาคเรียน 
ขอ ๗๓  ใหเอกสารคูฉบับระเบียนแสดงผลการเรียน และเอกสารคูฉบับระเบียบแสดงผลการเรียนฉบับ

ภาษาอังกฤษ เป็นเอกสารรับรองผลการเรียน 
ขอ ๗๔  ใหสถานศึกษาออกเอกสารคูฉบับระเบียนแสดงผลการเรียน เอกสารคูฉบับระเบียน แสดงผลการเรียน

ฉบับภาษาอังกฤษ ประกาศนียบัตรและวุฒิบัตรแกผูส าเร็จการศึกษา 
ขอ ๗๕  การท าส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน จะใชวิธีพิมพ์ใหม หรือส าเนาเอกสาร ตามตนฉบับก็ได แลว

ใหเขียนหรือประทับตรา “ส าเนาถูกตอง” สวนการท าส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน ฉบับภาษาอังกฤษจะใชวิธีพิมพ์
ใหมหรือส าเนาเอกสารตามตนฉบับก็ได แลวใหเขียนหรือประทับตรา “CERTIFIED TRUE COPY" 

ใหหัวหนางานทะเบียน หรือผูที่ไดรับมอบหมายใหท าการแทนลงลายมือชื่อรับรองส าเนา พรอมทั้ง วัน เดือน ปี 
ที่ออกส าเนา และหัวหนาสถานศึกษาหรือผูไดรับมอบหมายลงลายมือชื่อก ากับ ที่รูปถาย 

ขอ ๗๖  นักศึกษาที่ตองการใบรับรองสภาพการเป็นนักศึกษา หรือใบรับรองผลการเรียน จากสถานศึกษาให
สถานศึกษาออกใบรับรองสภาพการเป็นนักศึกษา หรือใบรับรองผลการเรียน แลวแตกรณี ใบรับรองนี้มีอายุ ๖๐ วัน 
โดยใหสถานศึกษาก าหนดวันหมดอายุไวดวย 

 

 

 

ขอ ๗๗  สถานศึกษาใดที่มีนักศึกษาอยูระหวางศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 
๒๕๕๗ ใหถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตาม
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช ๒๕๕๗ ที่ใชบังคับอยูเดิม จนกวานักศึกษา   จะส าเร็จการศึกษา 

ขอ ๗๘  สถานศึกษาใดที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช ๒๕๖๓ ไปกอน
แลว โดยด าเนินการตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียน ตาม
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช ๒๕๕๗ กอนระเบียบนี้ใชบังคับถือวา การด าเนินการที่ผานมานั้นมี
ผลโดยสมบูรณ์ 

ขอ ๗๙  ในระหวางที่ยังมิไดก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ แนวปฏิบัติ หรือขอบังคับกรณีใด เพื่อปฏิบัติตาม
ระเบียบนี้ ใหน าหลักเกณฑ์ วิธีการ แนวปฏิบัติ หรือขอบังคับที่ก าหนดไวแลวซึ่งใชอยูเดิม มาใชบังคับไปพลางกอน 

หมวด ๖ 
บทเฉพาะกาล 
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เทาที่ไมขัดหรือแยงกับระเบียบน้ี ทั้งนี้ จนกวาจะมีการก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ แนวปฏิบัติหรือขอบังคับตามระเบียบ
นี ้

ในกรณีที่ไมอาจน าหลักเกณฑ์ วิธีการ หรือแนวปฏิบัติที่ก าหนดไวแลวมาใชบังคับ การจะด าเนินการ ประการ
ใดใหเป็นอ านาจของผูรักษาการตามระเบียบนี้ 
 

  ประกาศ ณ  วันที่ ๒๖ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ตรีนุช   เทียนทอง 

       รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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สถานศึกษา พิจารณาท าการประเมินผลการเรียนรายวิชาเมื่อสิ้นภาคเรียน หรือเมื่อสิ้นสุดการเรียนหรือการฝึก
ปฏิบัติงานในทุกรายวิชา 

สถานศึกษา ด าเนินการสงเสริมคุณภาพและควบคุม มาตรฐานการจัดการเรียนการสอนการวัดผลและการ
ประเมินผลการเรียน ดังนี้ 

๑.  การใชตัวเลขแสดงระดับผลการเรียนในแตละรายวิชา คิดเป็นรอยละตามเกณฑ์ ดังตอไปนี้ 
รอยละ ๘0 ขึ้นไป  ระดับผลการเรียน ๔.๐ หมายถึง   ผลการเรียนอยูในเกณฑ์ดีเยี่ยม  
รอยละ ๗๕-๗๙   ระดับผลการเรียน ๓.๕ หมายถึง   ผลการเรียนอยูในเกณฑ์ดีมาก  
รอยละ ๗๐-๗๔   ระดับผลการเรียน ๓.๐ หมายถึง   ผลการเรียนอยูในเกณฑ์ดี  
รอยละ ๖๕-๖๙   ระดับผลการเรียน ๒.๕ หมายถึง   ผลการเรียนอยูในเกณฑ์คอนขางดี 
รอยละ ๖๐-๖๔   ระดับผลการเรียน ๒.๐ หมายถึง   ผลการเรียนอยูในเกณฑ์พอใช  
รอยละ ๕๕-๕๙   ระดับผลการเรียน ๑.๕ หมายถึง   ผลการเรียนอยูในเกณฑ์ออน  
รอยละ ๕๐-๕๔   ระดับผลการเรียน ๑.๐ หมายถึง   ผลการเรียนอยูในเกณฑ์ออนมาก  
ต่ ากวารอยละ ๕๐  ระดับผลการเรียน 0  หมายถึง     ผลการเรียนต่ ากวาเกณฑ์ (ตก)  

๒.  รายวิชาใดที่แสดงระดับผลการเรียนตามขอ ๑ ไมได จะใชตัวอักษรตอไปนี้ 
๒.๑  ข.ร.   หมายถึง ขาดเรียน ไมมีสิทธิ์เขารับการวัดผลปลายภาคเรียน เนื่องจากมีเวลาเรียน 

ต่ ากวา รอยละ ๘๐ โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวาไมมีเหตุผลสมควร 
๒.๒  ข.ป.  หมายถึง ขาดการปฏิบัติงาน หรือปฏิบัติงานไมครบ โดยสถานศึกษาพิจารณาแลว 

เห็นวา ไมมีเหตุผลสมควร ส าหรับรายวิชาที่เรียนหรือฝึกปฏิบัติในสถานประกอบการ 
๒.๓  ข.ส.  หมายถึง ขาดการวัดผลปลายภาคเรียน โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวาไม 

เหตุผลสมควร 
๑.๓  ถ.ล. หมายถึง ถอนรายวิชาภายหลังก าหนด โดยสถานศึกษาพิจารณาแลวเห็นวาไมมี 

เหตุผลสมควร 
๒.๕   ถ.น. หมายถึง ถอนรายวิชาภายในก าหนด  
๒.๖   ท. หมายถึง ทุจริตในการสอบ หรืองานที่มอบหมายใหท า 
๒.๗   ม.ส. หมายถึง ไมสมบูรณ์ เน่ืองจากไมสามารถเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน โดยไดรับ 

อนุญาตจากหัวหนาสถานศึกษา หรือไมสงงานอันเป็นสวนประกอบของการเรียนรายวิชาตามก าหนด 
๒.๘   ม.ท.  หมายถึง ไมสามารถเขารับการวัดผลปลายภาคเรียนทดแทนภายในเวลาที่ 

สถานศึกษาก าหนด 
๒.๙    ผ. หมายถึง ไดเขารวมกิจกรรมตามก าหนด หรือผลการประเมินผาน  
๒.๑0  ม.ผ. หมายถึง ไมเขารวมกิจกรรม หรือผลการประเมินไมผาน 
 

ข้อควรทราบระเบียบการประเมินผลการเรียน  
วิทยาลัยเทคนิคปัว 
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๒.๑๑  ม.ก. หมายถึง การเรียนโดยไมนับจ านวนหนวยกิตมารวมเพื่อการส าเร็จการศึกษาตาม 
หลักสูตรและผลการประเมินผาน 

 สถานศึกษาใหนักเรียนรับการประเมินใหมไดอีก ๑ ครั้ง กรณีนักเรียนระดับ ปวช. มีผลการเรียน        
0,ขส. ,ม.ผ. ,ม.ท. ภายในเวลาที่สถานศึกษาหรือสถานประกอบการก าหนด ไม่เกิน ๑๐ วัน นับแตวันประกาศผลการ
เรียนรายวิชา เวนแตมีเหตุจ าเป็นที่หัวหนาสถานศึกษา พิจารณาเห็นสมควร หากผลการประเมินใหมไมผาน ถาเป็น
รายวิชาบังคับใหเรียนรายวิชานั้น ถาเป็นรายวิชาเลือกจะเรียนซ้ า  หรือเรียนรายวิชาอื่นแทนก็ได โดยจ านวนหนวยกิ
ตตองไมนอยกวา รายวิชาที่เรียนแทน และใหลงหมายเหตุในระเบียนแสดงผลการเรียนวาใหเรียนแทนรายวิชาใด กรณี
นักศึกษาระดับ ปวส. มีผลการเรียน  0,ขส.,ม.ผ.,ม.ท.,ขร. นักศึกษาตองลงทะเบียนเรียนใหม ในภาคเรียนตอไป 

๓. นักเรียนที่ท าการทุจริต หรือสอเจตนาทุจริตในการสอบ หรืองานที่มอบหมายใหท าในรายวิชาใดให
สถานศึกษาพิจารณาด าเนินการ ดังนี้ 

๓.๑  ใหไดคะแนน 0 (ศูนย)์  
๓.๒  ใหระดับผลการเรียนเป็น 0 (ศูนย)์ โดยบันทึก “ท.” ลงในระเบียนแสดงผลการเรียน ชอง        

“ผลการเรียน” ในรายวิชานั้น  
๔.   ค านวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย ดังนี้ 

๔.๑  คาระดับคะแนนเฉลี่ยประจ าภาคเรียน ค านวณจากรายวิชาที่ไดระดับผลการเรียน เฉพาะ 
ในภาคเรียนหนึ่ง ๆ 

๔.๒  คาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม  ค านวณจากรายวิชาที่เรียนมาทั้งหมดและไดระดับผล  การ 
เรียน ตั้งแตสองภาคเรียนข้ึนไป 

๕. นักเรียนตองเขารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ เมื่อนักเรียนจะส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรได จะตอง
เขารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพและผลการประเมินผานเกณฑ์ที่ก าหนด 

๖.  นักเรียนตองเขารวมปฏิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สถานศึกษาจัดไมนอยกวา ๒ ชั่วโมงตอสัปดาห์ ครบทุก
ภาคเรียนตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด โดยมีเวลาเขารวมปฏิบัติ กิจกรรมไมนอยกวารอยละ 50 ของเวลาที่
จัดกิจกรรมในแตละภาคเรียน  เมื่อนักเรียนไดเขารวมปฏิบัติกิจกรรมครบถวนตามเกณฑ์ในภาคเรียนใด ถือวาประเมิน
ผาน “ผ.” ถานักเรียนด าเนินการไมครบถวน ถือวาประเมินไมผาน ใหบันทึกชื่อกิจกรรมและตัวอักษร “ม.ผ.” 

๗.  การตัดสินผลการเรียนเพื่อส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ใหถือตามเกณฑ์ตอไปนี้ 
(๑)  ไดรายวิชาและจ านวนหนวยกิตสะสมในทุกหมวดวิชา ครบถวนตามที่ก าหนดไวใน หลักสูตร 

แตละประเภทวิชาและสาขาวิชา และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด 
(๒)  ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ ากวา ๒.00  
(๓)  ผานเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
(๔)  ไดเขารวมปฏิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามแผนการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด และ “ผาน”  

ทุกภาคเรียน 
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1) บัตรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษา 
  นักเรียน นักศึกษาทุกคนจะตองท าบัตรประจ าตัวนักศึกษา 

1. เพื่อเป็นหลักฐานวาเป็นนักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคปัว 
2. ส าหรับใชยืนยันตัวตนในการติดตองานภายในวิทยาลัยฯ เชน ติดตอขอรับเอกสารที่งาน 

ทะเบียนและรับเอกสารกับงานอื่นๆ 
3. ส าหรับใชในโอกาสอื่น ๆ 
ขั้นตอนการท าบัตรนักเรียน นักศึกษา กรณีสูญหาย 

1. ยื่นค ารองขอท าบัตรใหม 
2. ช าระเงินคาท าบัตรใหมที่งานการเงิน 
3. ยืนค ารองขอท าบัตรใหมและใบเสร็จรับเงินคาท าบัตรใหมที่งานทะเบียน (ถาบัตรช ารุด 

 ใหน าบัตรเกาแนบหลักฐานมาแทน) 
2) การตรวจสอบวุฒิการศึกษา 

วิทยาลัยจะสงใบระเบียบแสดงผลการเรียน ปพ.1 รบ.1 ของนักเรียนทุกคนไปยังสถานศึกษาเดิม  
เพื่อการตรวจสอบคุณวุฒิการศึกษาวาไดส าเร็จการศึกษาจริงหรือไม (ตองอนุมัติผลการเรียนในใบ ปพ.1 รบ.1 กอนเปิด
ภาคเรียน) ถาผลการตรวจสอบปรากฏวา นักเรียน นักศึกษาไมส าเร็จการศึกษาจริง จะตองพนสภาพจากการเป็น
นักเรียน นักศึกษาทันที 

3) การยื่นค ารองของรับเอกสารตาง ๆ  
นักเรียน นักศึกษาประสงค์จะขอเอกสารตาง ๆ เชนใบรับรองการเป็นนักเรียน นักศึกษา บัตร 

นักศึกษา ฯลฯ จะตองยื่นค ารองขอหลักฐานเอกสารลวงหนา 3  วันที่งานทะเบียน (ใหน าบัตรประจ าตัวนักเรียน 
นักศึกษามาดวยทุกครั้ง ยกเวนบัตรสูญหาย) ยกเวน ใบรับรองความประพฤติ ใหยื่นค ารองที่งานปกครอง 

4) การลงทะเบียน 
4.1 การลงทะเบียนเรียนภาคปกติ 
 4.1.๑  ถานักเรียน นักศึกษามีเหตุจ าเป็นไมสามารถลงทะเบียนเรียนไดในวันที่วิทยาลัย 

ก าหนด ใหติดตอขอลงทะเบียนลาชาได แตตองไมเกิน 15 วัน นับตั้งแตวันเปิดภาคเรียน และตองช าระเงิน
คาลงทะเบียนและคาปรับลงทะเบียนลาชาไดที่งานการเงิน 

4.๑.๒  นักศึกษาระดับชั้น ปวส. จะตองลงทะเบียนในวันและเวลาที่วิทยาลัยก าหนดให 
ลงทะเบียน (ตามระเบียบของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาใหลงทะเบียนภายใน 7 วันกอนเปิดภาคเรียน) 
ถานักศึกษามีปัญหาในการช าระเงินลงทะเบียนใหนักศึกษาและผูปกครองท าเรื่องขอผอนผันการช าระเงินคาหนวยกิตได
ในวันลงทะเบียน (ส าหรับนักเรียนระดับชั้น ปวช.ทุกคน ที่ไดรับเงินจัดสรรตามนโยบายเรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อยางมี
คุณภาพ ใหติดตอกับครูที่ปรึกษาในวันเปิดภาคเรียนทันที ถาหากนักเรียนระดับ ปวช.และ ปวส. ไมติดตอลงทะเบียน 
ภายใน 15 วัน นับจากเปิดภาคเรียน จะตองพนสภาพจากการเป็นนักเรียนของวิทยาลัยฯ 
 

ข้อควรทราบงานทะเบียนที่นักเรียน นักศึกษาควรทราบ 
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 4.1.3 ถานักเรียน นักศึกษา ไมติดตอขอลงทะเบียนเรียน ภายใน 15 วัน นับแตวันเปิด 
ภาคเรียน จะตองถูกพนสภาพจากการเป็นนักศึกษาของวิทยาลัยฯ 

4.2  การลงทะเบียนเรียน เพิ่ม  ซ้ า หรือเรียนปรับเกรด 
 4.2.1  การลงทะเบียนเรียนซ้ า ในรายวิชาที่สอบไมผาน (0/ข.ร./ข.ส./ม.ส.) 
 4.2.2  การลงทะเบียนเพิ่ม ในรายวิชาที่ยังไมเคยเรียนมากอน (กรณียายสถานศึกษา) 
 4.2.3  การลงทะเบียนปรับเกรด ในรายวิชาที่มีผลการเรียนต่ ากวา ๒.0 ส าหรับวิชา 

เรียนที่ไดผานการประเมินผลการเรียนมาแลว 
         ใหนักเรียน นักศึกษามาติดตอขอลงทะเบียนเรียนภายใน 15 วัน นับแตวันเปิดภาคเรียนที่งานทะเบียน 
(นักเรียน นักศึกษาควรรีบติดตอขอลงทะเบียน เพื่อจะไดมีเวลาเพียงพอในการเขาเรียน และรับการวัดผลและ
ประเมินผลปลายภาคเรียน) 
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นักเรียน/นักศึกษา 

๑.รับบัตรลงทะเบียน 
(ใบโอนเงินผานธนาคาร) จากครูที่ปรึกษา 

3.ช าระเงิน  

2.ช าระเงินคาบ ารุงการศึกษาผานธนาคาร 

ตามวัน เวลา ตามประกาศวิทยาลัยฯ 

6. น าหลักฐานการช าระเงินผาน
ธนาคาร/ ใบเสร็จรับเงิน /ใบ
ผอนผัน /ใบรักษาสภาพ แนบ
บัตรลงทะเบียน สงใหครูที่
ปรึกษา 

4.ติดตองานการเงิน เพื่อ
ช าระเงิน/ผอนผัน (กรณี
ผอนใหแนบส าเนาใบผอน

ผัน) 

5.ติดตองานทะเบียนเพื่อ
รักษาสภาพ นร./นศ. (ให
แนบส าเนาใบรักษาสภาพ) 

1.รับบัตรลงทะเบียน จากงานทะเบียน / ลายมือชื่อ 

2.แจกบัตรลงทะเบียน ใหกับนักเรียน / นักศึกษา 

2.ท าประกาศพนสภาพนักเรียน นักศึกษา ในกรณีไมมา 
ติดตอรักษาสภาพนักเรียน นักศึกษา 

1.รวบรวมบัตรลงทะเบียนจากครูที่ปรึกษา แลวท า
รายงานสรุปผลการลงทะเบียน ตอสถานศึกษา 

3.รวบรวมบัตรลงทะเบียน /ตรวจสอบวามีหลักฐานการ
ช าระเงินที่แนบกับบัตรลงทะเบียน วันเวลาตามประกาศ
วิทยาลัย 

4.แจงนักเรียน/นักศึกษา ที่ยังไมไดช าระเงินลงทะเบียน 

 1)ใหจายเงินลงทะเบียน/ผอนผัน ที่งาน
การเงิน 

 2)ไปรักษาสภาพนักเรียน นักศึกษาท่ีงาน
ทะเบียน 

5.เช็ครายชื่อ ผูมาลงเรียน/ไมมาลงทะเบียน ในใบ
รายชื่อ พรอมกับบัตรลงทะเบียน (ที่เรียงล าดับตาม
เลขที่) สงคืนหองทะเบียน 

ครูที่ปรึกษา 

งานทะเบียน 

ขั้นตอนการลงทะเบียนรายวิชา ปีการศึกษา 2565 
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1. ใหนักเรียน นักศึกษารับใบลงทะเบียนไดที่ ครูที่ปรึกษา  
2. นักเรียน นักศึกษาจะตองลงทะเบียนตามวันเวลาที่ก าหนดไดตามชองทาง ดังนี้ 

๒.๑  ช าระเงินไดที่ ธนาคารกรุงไทยทุกสาขา ทั่วประเทศ (ตางจังหวัดเสียคาธรรมเนียม ๑0บาท) 
และใหใชใบลงทะเบียนที่ไดรับจากครูที่ปรึกษา ซึ่งมี 2 สวน พรอมเงินคาลงทะเบียน และคาธรรมเนียม
จ านวน 10 บาท โดยเก็บสวนที่ 1 เป็นหลักฐานในการขอรับใบเสร็จรับเงิน 
 ๒.๒  ช าระผานทางแอพพลิเคชั่นธนาคารทุกธนาคาร โดยสแกน QR Code บนบัตรลงทะเบียน  
(ฟรีคาธรรมเนียม) และสงสลิปการช าระเงินลงทะเบียนเรียนใหครูที่ปรึกษา  

3. วัน เวลาลงทะเบียนนักศึกษาระดับ ปวช. และระดับปวส. เป็นไปตามที่วิทยาลัยก าหนด หากพนก าหนด
ถือวาลงทะเบียนลาชา จะตองมารับบัตรลงทะเบียนใหมที่งานการเงิน และตองช าระคาปรับลงทะเบียน
ลาชา จ านวน ๑00 บาท (ตามระเบียบของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา) 

4. นักศึกษาที่ใชหนังสือรับรองสิทธิ (บุตรขาราชการ,ลูกจางประจ า) สามารถติดตอรับหนังสือรับรองสิทธิที่
งานการเงินหรือดาวน์โหลดหนังสือรับรองสิทฺธิ์ไดที่ www.puatc.ac.th 

5. นักศึกษาที่ขอผอนผัน การช าระเงินคาบ ารุงการศึกษา ใหติดตอยื่นค ารองที่หองการเงิน 
6. นักศึกษาที่โอนเกรดหรือลงทะเบียนบางรายวิชา ใหติดตอหองทะเบียน กอนและช าระเงินที่หองการเงิน

ภายในเวลาที่ก าหนด 
7. วิทยาลัยฯจะออกใบเสร็จรับเงินใหหลังจากวันรับลงทะเบียน โดยใหนักศึกษาน าหลักฐานการลงทะเบียน

สวนที่ 2 มาขอรับใบเสร็จรับเงินไดที่ งานการเงิน 
8. นักศึกษาที่พนสภาพการเป็นนักศึกษาตามประกาศฯของงานทะเบียน มิใหช าระคาลงทะเบียน มิฉะนั้นจะ

ไมไดรับเงินคืน ไมวากรณีใด ๆ 
 

 
 
 
 
 
 
 

ค าแนะน าการช าระเงินบ ารุงการศึกษา 
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ระเบียบวิทยาลัยเทคนิคปัว 

ว่าด้วย การปกครองนักเรียนนักศึกษา พุทธศักราช 2564 
----------------------------------- 

  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 46 แหงพระราชบัญญัติคุมครองเด็ก พ.ศ. 2546 และความในขอ 6 
วรรค 3 แหงระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการลงโทษนักเรียนนักศึกษา พ.ศ. 2548 และระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการลงโทษนักเรียนนักศึกษา (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2550 รวมทั้งกฎหมายที่ออกตาม
ระเบียบหรือกฎหมายที่เกี่ยวของ วิทยาลัยเทคนิคปัว จึงก าหนดระเบียบงานปกครองนักเรียนนักศึกษาดังนี้ 
 

หมวดที่ 1 
บททั่วไป 

  ขอ 1 ระเบียบน้ี เรียกวา ระเบียบการปกครองนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคปัว พ.ศ. 2550 (แกไข 
เพิ่มเติมครั้งที่ 2 พ.ศ. 2563) 
  ขอ 2 ระเบียบน้ีใชบังคับตั้งแต วันที ่1 กรกฎาคม พ.ศ. 2563 เป็นตนไป 
  ขอ 3 ในระเบียบนี้ 
          ระเบียบ หมายความวา ระเบียบการปกครอง นักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคปัว พ.ศ. 2563  
         คณะกรรมการ หมายความวา คณะกรรมการ ปกครอง นักเรียนนักศึกษา ที่วิทยาลัยฯ แตงตั้งขึ้น
เพื่อพัฒนาความประพฤติของนักเรียนนักศึกษา  
         วิทยาลัย หมายความวา วิทยาลัยเทคนิคปัว 
         ผูอ านวยการ หมายความวา ผูอ านวยการวทิยาลัยเทคนิคปัว รวมทัง้ผูรักษาการ ในต าแหนงหรือผู
ไดรับแตงตั้งใหท าหนาทีด่ังกลาว  
         รองผูอ านวยการ หมายความวา รองผูอ านวยการวิทยาลัยเทคนิคปัว ทุกฝุาย รวมทั้งผูรกัษาการใน
ต าแหนงหรือผูไดรับแตงตั้งใหท าหนาทีด่ังกลาว  
         หัวหนางานปกครอง หมายความวา ครูผูมีหนาที่และรับผิดชอบตามระเบียบส านักงาน 
คณะกรรมการการอาชวีศึกษา วาดวยการบริหารสถานศึกษา พ.ศ. 2552 ขอ 31  
         เจาหนาที่งานปกครอง หมายความวา ครูที่ไดรับมอบหมายใหท าหนาที่เจาหนาที่งานปกครอง        
มีหนาที่และรับผิดชอบตามระเบียบส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา วาดวยการบริหารสถานศึกษา        
พ.ศ. 2552 ขอ 31  
         หัวหนาแผนก หมายความวา ครูผูมีหนาที่ และรับผิดชอบ ตามระเบียบส านักงาน  คณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา วาดวยการบริหารสถานศึกษา พ.ศ. 2552 ขอ 35  
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         หัวหนางานกิจกรรม หมายความวา ครูผูมีหนาที่และรับผิดชอบ ตามระเบียบส านักงาน 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา วาดวยการบริหารสถานศึกษา พ.ศ. 2552 ขอ 29  
         ครูที่ปรึกษา หมายความวา ครูผูมีหนาที่ และรับผิดชอบ ตามระเบียบส านักงาน คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา วาดวยการบริหารสถานศึกษา พ.ศ. 2552 ขอ 30  
         ครู หมายความวา ขาราชการครู ครูพนักงานราชการ ครูลูกจางประจ า ครูลูกจางชั่วคราวรายเดือน 
ครูลูกจางชั่วคราวรายชั่วโมง และไดรับมอบหมายใหท าหนาที่สอนของวิทยาลัยเทคนิคปัว มีหนาที่และรับผิดชอบ
ตาม ตามระเบียบส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา วาดวยการบริหารสถานศึกษา       ขอ 44 และ 45  
         นักเรียน หมายความวา ผูที่เขารับการศึกษาในวิทยาลัยเทคนิคปัว ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) 
         นักศึกษา หมายความวา ผูที่เขารับการศึกษาในวิทยาลัยเทคนิคปัว ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.) 
         ผูปกครอง หมายความวา บิดา มารดา หรือผูที่ท าหนาที่ผูปกครองนักเรียนนักศึกษาและเป็นผูลง
นามในเอกสารมอบตัวนักเรียนนักศึกษา หรือผูที่ไดรับการมอบหมายเป็นลายลักษณ์อักษร  
         คะแนน หมายความวา คะแนนความประพฤติของนักเรียน นักศึกษา 
        รโหฐาน หมายความวา ที่เฉพาะสวนตวั ที่ลบั ที่เงียบสงบ 
        อโคจร หมายความวา สถานที่ไมควรเขาไป 
 

หมวดที่ 2 
หน้าที่ของผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา 

  ขอ 4 นักเรียน หรือ นักศึกษา จะตองมีผูปกครองตลอดเวลาในขณะที่ก าลังศึกษาอยู 
  ขอ 5 ผูปกครองจะตองมามอบตัวนักเรียน หรือ นักศึกษา และท าหนังสือสัญญา กับวิทยาลัยฯ ตาม วัน 
เวลาสถานที่ ที่วิทยาลัยฯ ก าหนด 
  ขอ 6 ผูปกครองจะตองรวมมือกับวิทยาลัยฯ เพื่อการปกครอง ดูแล ควบคุมพฤติกรรม การศึกษาเลาเรียน 
และกิจกรรมอื่นที่วิทยาลัยฯ จัดขึ้น 
  ขอ 7 ผูปกครองตองมาประชุม หรือติดตอกับวิทยาลัยฯ อยูเสมอ เพื่อจะไดรับทราบขอมูล หรือปัญหาตางๆ 
เกี่ยวกับความประพฤติ หรือการศึกษาของนักเรียน นักศึกษา และการเขารวมกิจกรรมตางๆ ที่วิทยาลัยฯ จัดขึ้น 
ตลอดจนใหความรวมมือในการแกไขปัญหาตางๆ ที่เกิดขึ้นกับนักเรียน นักศึกษา 
  ขอ 8 เมื่อผูปกครองยายที่อยู หรือ ความเป็นผูปกครองสิ้นสุดลงดวยประการใด ๆ ใหผูปกครองแจง      
ใหทางวิทยาลัยฯ และงานปกครอง ทราบภายใน 15 วัน นับตั้งแตมีการยายที่อยู หรือความเป็นผูปกครองสิ้นสุด
ลง 
  ขอ 9 เมื่อผูปกครองไดรับหนังสือเชิญผูปกครอง หรือไดรับโทรศัพท์จากทางวิทยาลัยฯ ใหมาพบ 
ผูปกครองจะตองมาติดตอกับทางวิทยาลัยภายใน 3 วัน นับตั้งแตที่ไดรับหนังสือหรือโทรศัพท์  กรณีมอบหมายให
บุคคลอื่นมาแทนตองมีหนังสือมอบหมายอ านาจมาแสดงชัดเจน 
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  ขอ 10 วิทยาลัยฯ สามารถตรวจสอบ ติดตามหลักฐาน การเป็นผูปกครองของนักเรียน นักศึกษา ไดทุก
เวลา ถาผูปกครองไมปฏิบัติตามสัญญาที่ใหไวกับวิทยาลัยฯ วิทยาลัยฯจะไมพิจารณาถึงสิทธิ หรือประโยชน์ ที่
นักเรียน นักศึกษาพึงไดรับจากวิทยาลัยฯ และจะด าเนินการลงโทษนักเรียน นักศึกษาตามระเบียบ 
 

หมวดที่ 3 
การแต่งกายของนักเรียนนักศึกษา 

  ขอ 11 เครื่องแบบและการแตงกายของนักเรียนชาย               
 นักเรียน ระดับ ปวช. 
                   11.1 ทรงผม 
   - ตัดสั้นแบบรองทรงสงู  ผมดานหนายาวไมเกนิ 5 ซม. (ไมเกินคิ้ว) ตดัเปิดตีนผมทั้งดานขาง  
และดานหลังสูง ประมาณ 2 นิ้ว 
   - หามท าสีผม  
   - หามไวหนวด เครา และจอน 
          11.2 เสื้อขาว 
   - ผาขาวเน้ือเกลี้ยงไมบางเกินไป 
   - แบบเชิ้ตคอตั้ง ตัวเสือ้หลวม (แตไมหลวมจนเกินไป) ไมรัดรูป 
   - ผาอกตลอด ติดกระดุมสีขาว เสนผาศูนย์กลางไมเกิน 1 ซม. 
   - แขนเสื้อยาวเหนือขอศอก ปลายแขนพับเขาดานใน 
   - มีกระเปาติดอกเสื้อดานซาย 1 กระเปา ขนาดกวางพอเหมาะกับเสื้อ 
   - เสื้อกีฬาใหใชแบบของวิทยาลัย ใหใชเฉพาะวันที่มีวิชาพลศึกษาและวิชางานฝกึฝีมือ 
เทานั้น 
         11.3 เสื้อฝึกงาน 
   - ตัวเสื้อสีเทา คอสีกรมทา 
         11.4 กางเกง 
   - สีกรมทา ผาเนื้อเกลี้ยง ไมมีลวดลาย ขายาวแบบสากล ทรงสุภาพ ไมรัดรูป และไมหลวม 
เกินไป 
      - ปลายขากางเกงกวางไมนอยกวา ๗ นิ้ว และไมกวางเกิน 8 นิ้ว 
      - ขอบเอวมีหวงกวาง 1 ซม. ยาว 4 ซม. 
      - มีกระเปาตามแนวตะเข็บขาง ขางละ 1 กระเปา 
      - กระเปาหลังแบบเจาะไมมีฝา หามใชกระเปาหลังแบบปะ 
      - ไมอนุญาตใหใชผาเวสปฺอย ผาลูกฟกู ผาฟอก และผายีนส์ทุกชนิด 
      - สวมกางเกงทับชายเสื้อขาวใหเรียบรอย 
          11.5 เข็มขัด 
      - สายหนังสีด าพื้นเรียบ ไมมีลวดลาย กวางประมาณ 3 ซม. 
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      - หัวเข็มขัดใหใชหัวเข็มขัดตราของวิทยาลัย 
          11.6 รองเทา และถุงเทา 
      - รองเทาหนัง หรือรองเทาผาใบสีด าหุมสน ไมหุมขอ มีเชือกผูกหู แบบสุภาพ ไมมีลวดลายใดๆ 
ทั้งสิ้น 
      - ถุงเทาสีด าลวน ไมมลีวดลายใดๆ ทั้งสิ้น ความยาวประมาณครึ่งหนาแขง 
          11.7 การแตงกาย 
        - ตองอยูในลักษณะสุภาพ เรียบรอย สะอาด เหมาะสมกับสภาพการ เป็นนักเรียน นักศึกษา 
       - ไมอนุญาตใหใสเครือ่งประดับตางหู แหวน สรอยขอมือ สรอยคอ หรือเชือก รัดตดิตนคอ 
       - หามสวมหมวก หรอืเสื้อคลุมขณะอยูภายในวิทยาลัยยกเวนตามสภาพ อากาศหนาว 
                 
 นักศึกษา ระดับ ปวส. 
           11.8 ทรงผม 
        - ตัดสั้นแบบรองทรงต ่า ผมดานหนายาวไมเกิน 7 ซม. ตัดเปิดตีนผม ทั้งดานขาง และ 1 นิ้ว
ดานหลังสูงประมาณ 
     - หามท าสีผม  
     - หามไวหนวด เคราและจอน 
           11.9 เสื้อขาว 
     - ผาขาวเน้ือเกลี้ยงไมบางเกินไป 
     - แบบเชิ้ตคอตั้ง แขนยาว ตัวเสื้อหลวม (แตไมหลวมจนเกินไป) ไมรัดรูป 
     - ผาอกตลอด ติดกระดุมสีขาว เสนผาศูนย์กลางไมเกิน 1 ซม. 
     - มีกระเปาติดอกเสือ้ดานซาย 1 กระเปา ขนาดกวางพอเหมาะกับเสื้อ 
     - เสื้อกีฬาใหใชแบบของวิทยาลัย ใหใชเฉพาะวันที่มีวิชาพลศึกษาและวิชางานฝึกฝีมอื 
เทานั้น 
           11.10 เสื้อฝึกงาน 
         - ตัวเสื้อสีเทา คอสีกรมทา 
           11.11 กางเกง 
         - สีด า ผาเนื้อเกลี้ยง ไมมีลวดลาย ขายาวแบบสากล ทรงสุภาพ ไมรดัรูป และไมหลวม
เกินไป 
       - ปลายขากางเกงกวางไมนอยกวา 7 นิว้ และไมกวางเกิน 8 นิว้ 
    - ขอบเอวมีหวงกวาง 1 ซม. ยาว 4 ซม. 
    - มีกระเปาตามแนวตะเข็บขาง ขางละ 1 กระเปา 
    - กระเปาหลังแบบเจาะไมมีฝา หามใชกระเปาหลังแบบปะ 
    - ไมอนุญาตใหใชผาเวสปฺอย ผาลูกฟูก ผาฟอก และผายีนส์ทุกชนิด 
    - สวมกางเกงทับชายเสื้อใหเรียบรอย 
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          11.12 เข็มขัด 
       - สายหนังสีด าพื้นเรียบ ไมมีลวดลาย กวางประมาณ 3 ซม. 
    - หัวเข็มขัดใหใชหัวเข็มขัดตราของวิทยาลัย 
         11.13 การแตงกาย 
    - ตองอยูในลักษณะสภุาพ เรียบรอย สะอาด เหมาะสมกับสภาพการ เป็นนักเรียน  
นักศึกษา 
    - ไมอนุญาตใหใสเครือ่งประดับตางหู แหวน สรอยขอมือ สรอยคอ หรือเชือก รัดตดิตนคอ 
    - หามสวมหมวก หรอืเสื้อคลุมขณะอยูภายในวิทยาลัยยกเวนตามสภาพ อากาศหนาว 
 ขอ 12 เครื่องแบบนักเรียนหญิง ระดับ ปวช. ทกุแผนกวิชา  
  นักเรียน ระดับ ปวช. 
               12.1 ทรงผม 
  - ทรงสุภาพพอประมาณ ถาไวยาวตองผูกรวบใหเรียบรอย หามดัดหรือท าสีผม 
  - ถาใชเครื่องประดับผมใหใชสีด า น้ าเงิน น้ าตาล เทานั้น 
         12.2 เสื้อขาว 
  - แบบเชิ้ตคอตั้ง ตวัเสื้อหลวม (แตไมหลวมจนเกินไป) ไมรัดรูป 
  - ผาขาวเน้ือเกลี้ยง ไมมีลวดลาย ไมบางเกินควร และไมเป็นผามัน 
  - ผาอกตลอด ตดิกระดมุปั้มโลหะ ตราของวิทยาลัยฯ 
  - ใชดายสีน้ าเงินปักชื่อ – นามสกุล ตรงบริเวณหนาอกเสื้อดานขวา 
  - แขนเสื้อสั้นเพียงเหนือขอศอก 
  - เสื้อกีฬาใหใชแบบของวิทยาลัย ใหใชเฉพาะวนัที่มีวิชาพลศึกษาและวชิางานฝึกฝีมือเทานั้น 
  - เสื้อชั้นในตองเป็นเสื้อในตัวเต็ม สีขาว หรือสีเนือ้ ถาสวมเสื้อชั้นในตัวเลก็ตองสวมเสื้อใน 
ตัวยาวทับอีกชั้นหนึ่ง 
       12.3 เสื้อฝึกงาน 
  - ตัวเสื้อสีเทา คอสีกรมทา     
          12.4 กระโปรง 
  - สีกรมทา ผาเน้ือเกลี้ยง 
  - มีเกล็ดทั้งซายและขวา ขางละ 3 เกล็ด เหมือนกันทั้งดานหนาและดานหลัง 
  - กลีบของเกล็ดหันออกดานนอก และเย็บเกล็ด จากขอบกระโปรงลงมา 6 - 12 ซม 
  - ความยาวของกระโปรงคลุมเขา ประมาณ 1 ฝุามือ ทรงสุภาพ ไมรัดรูป ใหท ากระเปา 
เจาะซอนรูปตามแนวตะเข็บขาง 
 - สวมกระโปรงทับชายเสื้อขาวใหเรียบรอย 
       12.5 กางเกง 
     - ใชระเบียบเดียวกับนักศึกษาชายระดับ ปวช. 
  - การสวมกางเกงตองสวมคูกับเสื้อฝึกงาน และตองเป็นวันที่มีเรียนวิชาภาคปฏิบัติเทานั้น 
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        12.6 เข็มขัด 
      - สายหนังสีด า ไมมีลวดลาย กวางประมาณ 3 ซม. 
      - หัวเข็มขัดใหใชหัวเข็มขัดตราของวิทยาลัย 
        12.7 รองเทา และถุงเทา 
 - (กรณีแตงกายชุดนักเรียน) รองเทาหนังสีด า หุมสน ไมมีลวดลาย สนสูงไมเกิน 3 ซม.  ถุงเทาสีขาวลวนไมมี
ลวดลายใด 
       12.8 การแตงกาย 
 - ตองอยูในลักษณะสุภาพ เรียบรอย สะอาด เหมาะสมกับสภาพการ เป็นนักเรียน นักศึกษา 
 - หามแตงหนา และหามใชเครื่องประดับ ยกเวนนาฬิกาขอมือและแหวน นามสกุล 
 - สรอยคอใหสวมชนิดแขวนพระ หรือเครื่องหมายทางศาสนา และเอาไวในเสื้อ 
 - ตางหูใหใชแบบตุม หรอืหวงสีเงิน ขนาดเล็กติดติ่งหู หามใชลักษณะ และสี อยางอื่น 
 - หามสวมหมวก หรือผาคาดผมที่มีสีสันฉูดฉาด 
นักศึกษา ระดับ ปวส. 
   12.9 ทรงผม 
  - ทรงสุภาพพอประมาณ ถาไวยาวตองผูกรวบใหเรียบรอย หามดัดหรือท าสีผม 
  - ถาใชเครื่องประดับผมใหใชสีด า น้ าเงิน น้ าตาล เทานั้น 
        12.10 เสื้อขาว 
  - แบบเชิ้ตคอตั้ง ตวัเสื้อหลวม (แตไมหลวมจนเกินไป) ไมรัดรูป 
  - ผาเนื้อเกลี้ยง ไมบางเกินควร และไมเป็นผามัน 
  - ผาอกตลอด ตดิกระดมุสีขาว เสนผาศูนย์กลางไมเกิน 1 ซม. 
  - แขนเสื้อยาวเพียงเหนือขอศอก 
  - เสื้อกีฬาใหใชแบบของวิทยาลัย ใหใชเฉพาะวันที่มีวิชาพลศึกษาและวิชางานฝึกฝีมือเทานั้น 
 - เสื้อชั้นในตองเป็นเสื้อในตัวเต็ม สีขาว หรือสีเนื้อ ถาสวมเสื้อชั้นในตัวเล็กตองสวมเสื้อในตัวยาวทับอีกชั้นหน่ึง 
        12.11 เสื้อฝึกงาน 
   - ตัวเสื้อสีเทา คอสีกรมทา 
        12.12 กระโปรง 
   - สีด า เนื้อผาเกลี้ยง 
   - แบบพลีท กระโปรงจีบรอบตัว 
   - ความยาวของกระโปรงคลุมเขา แตไมเกินครึ่งหนาแขง 
   - สวมกระโปรงทับชายเสื้อใหเรียบรอย 
              12.13 กางเกง 
   - ใชระเบียบเดียวกับนักศึกษาชายระดับ ปวส. 
   - การสวมกางเกงตองสวมคูกับเสื้อฝึกงาน และตองเป็นวันที่มีเรียนวิชาภาคปฏิบัติเทานั้น 
                12.14 เข็มขัด 
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  - สายหนังสีด า พื้นเรียบ ไมมีลวดลาย กวางประมาณ 3 ซม. 
  - หัวเข็มขัดใหใชหัวเข็มขัดตราของวิทยาลัย 
        12.15 รองเทา และถุงเทา 
  - รองเทาหนังสีด า หุมสน ไมมีลวดลาย สนสูงไมเกิน 3 ซม. ไมใสถุงเทา (กรณีแตงกายชุดฝกึงาน) รองเทาผาใบสี
ด าลวน ไมมีลวดลาย 
  - ถุงเทาสีด าลวน ไมมีลวดลาย 
        12.16 การแตงกาย 
  - ตองอยูในลักษณะสุภาพ เรียบรอย สะอาด เหมาะสมกับสภาพการ เป็นนักเรียนนักศึกษา 
     - หามแตงหนา และหามใชเครื่องประดับ ยกเวนนาฬิกาขอมือและแหวน นามสกุล 
      - สรอยคอใหสวมชนิดแขวนพระ หรือเครื่องหมายทางศาสนา และเอาไวในเสื้อ 
  - ตางหูใหใชแบบตุม หรือหวงสีเงิน ขนาดเล็กตดิติ่งหู หามใชลักษณะ และสี อยางอื่น 
  - หามสวมหมวก หรือผาคาดผมที่มีสีสันฉูดฉาด 
  ขอ 13 เครื่องแบบชุดองค์การวิชาชีพ 
                    เสื้อองค์การวิชาชพี เป็นเสื้อสีสูทสีกรมทามตีราสัญลักษณข์ององค์การวิชาชพี ใหนกัเรียน 
นักศึกษา สวมใสมาตามวันที่ทางวิทยาลัยฯ ก าหนดใหเทานั้น 
          ขอ 14 การใชเครื่องประดับ  
  (1) หามนักเรียน นักศึกษา ใช หรือสวมใสเครื่องประดับทุกชนิด 
       (2) นักเรียนหรือนักศึกษาหญิง อนุญาตใหใสตุมหแูบบสุภาพ (ติดติ่งหู) ไดเพียงขางละ 1 อัน 
(3) หามนักเรียนหรือนักศึกษาชายใสตุมหูโดยเดด็ขาด 
  (4) หามใสก าไรหรือสรอยขอมือ หรือ ขอเทา 
(5) หามสวมใสเครื่องประดับที่เป็นทองหรือเครื่องประดับอื่นใดที่มีคาถาหากสูญหายทาง 
วิทยาลัยฯจะไมรับผิดชอบ 
          ขอ 15 หามนักเรียนหรอืนักศึกษาสักภาพหรือระบายสีภาพบนผิวหนัง หามเจาะรางกายเพื่อเป็นการ
ตกแตงรางกายโดยเป็นการไมเหมาะสมกับสถานภาพการเป็นนักเรียน นักศึกษา 
  ขอ 16 นักเรียนหรือนักศึกษาชาย หามแตงหนา ทาเล็บ ทาปากโดยเด็ดขาด หรือเป็นการตกแตงรางกาย
ใหไมเหมาะสมกับสถานภาพการเป็นนักเรียน นักศึกษา 
          ขอ 17 นักเรียนหรือนักศึกษาหญิงหามแตงหนา ทาปากสีเขม หามทาเล็บหรือไวเล็บยาว  
           ขอ 18 ทรงผมนักเรียน หรือนักศึกษาหญิงใหรวบผมใหเรียบรอย ใชโบว์หรือผามัดผมสีตามที่วิทยาลัยฯ ก าหนด  
หามซอย หามซับ หามดัด หามไดร หามยอมผม หรือสไลฟผมโดยเด็ดขาด  
         ขอ 19 ทรงผมนักเรียน หรือนักศึกษาชาย ใหตัดหรือไวผมรองทรงสูงหรือตัดสั้นกวารองทรงเทานั้นหามไวผมยาว 
หามไวจอน หามยอมผมโดยเด็ดขาด  
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หมวดท่ี 4 
ความประพฤติของนักเรียน นักศึกษา 

             ขอ 20 นักเรยีน หรือ นักศึกษา ตองไมประพฤติตน ดังตอไปนี้ 
           (1) หนีเรียนและ/หรือออกนอกสถานศึกษาโดยไมไดรับอนุญาตในชวงเวลาเรียน หรือในชวงพัก  
(ตั้งแตเวลา 08.00 - 16.00 น.) 
            (2) ขาดเรียนติดตอกันตั้งแต 7 วันโดยไมแจงใหครูผูสอนหรือวิทยาลัยฯ ทราบเป็นลายลักษณ์อักษร 
             (3) มาเรียนสาย โดยไมมีเหตุผลอันควร 
            (4) ลักทรัพย์ กรรโชกทรัพย์ ขมขู หรือ บังคับขืนใจเพื่อเอาทรัพย์สินของบุคคลอื่น  หรือของ
สถานศึกษา 
            (5) ท าลายทรัพยส์ินของสถานศึกษา หรือบุคคลอื่น โดยเจตนาใหเกิดความเสียหาย 
            (6) กอเหตุทะเลาะวิวาท ชก ตอย ตบ ตี ท ารายรางกายผูอื่น เตรียมการหรือกระท าการใดๆ อัน
นาจะกอใหเกิดความไมสงบเรียบรอย หรือขัดตอศีลธรรมอันดีของประชาชน และ/หรือกระท าตนเป็นอันธพาล ชก
ตอย กอกวนความสงบเรียบรอย เป็นเหตุท าใหผูอื่นไดรับบาดเจ็บ เดือดรอน   
            (7) เสพยาเสพตดิใหโทษและ/หรือมียาเสพติดใหโทษไวในครอบครอง 
            (8) มั่วสุมเลนการพนันในสถานศึกษาหรอืนอกสถานศึกษา 
            (9) ซื้อ จ าหนาย แลกเปลี่ยน มีไวครอบครอง เสพ หรือ ดื่มสุราหรือเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์ สิ่ง
มึนเมา บุหรี่ หรือยาเสพติดใหโทษ 
           (10) ดื่มกิน และหรือรวมรับประทานอาหารหรือพูดคุยกับบุคคลอื่นที่มิใชบิดา มารดา  ผูปกครอง
ที่ชอบดวยกฎหมาย หรือ ญาติพี่นองของตน ในสถานที่รโหฐาน หรือสถานที่ที่ไมเหมาะสมในลักษณะสองตอสอง 
โดยไมมีเหตุผลอันควร 
            (11) ปลอมแปลงเอกสารของบุคคลอื่น หรือของทางราชการ หรือน าเอาเอกสารทางราชการไปใช
โดยไมไดรับอนุญาต 
          (12) ใชค าพดูหยาบคาย และ/หรือ แสดงกิริยากาวราว หรือใชก าลังประทุษราย ตอพนักงาน
เจาหนาที่ หรือ ครูอาจารย์ หรือ เจาหนาที่ ตามระเบียบน้ี และ/หรือขัดขืนไมใหความรวมมือในการตรวจสอบ
สถานภาพ 
          (13) แตงกายไมสุภาพเรียบรอย และ/หรอืแตงกายผิดระเบียบวาดวยการแตงกายของของ
นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนคิปัว ตามหมวดที่ 3   
          (14) ไมพกบัตรประจ าตัวนักเรียน นักศกึษา 
          (15) ขัดค าสั่งของครูอาจารย ์เจาหนาที ่ ที่ชอบดวยเหตุผลและกฎหมาย 
          (16) รวมกลุมกนัเป็นแก฿ง หรือตั้งแต 2 คนข้ึนไป เพื่อสรางอิทธพิล หรือตั้งตัวอาสาเป็นผูเจรจา
ไกลเกลี่ยโดยมิใชหนาที ่หรือโดยชอบดวยเหตุผล 
          (17) แอบอางชื่อบุคคลอื่น หรือ น าบุคคลอื่นที่มิใช บิดา มารดา หรือผูปกครองที่ไมมรีายชือ่อยูใน
ทะเบียนบานของตนมาเป็นผูปกครอง 
          (18) คาประเวณีหรือเกี่ยวของกับการคาประเวณีหรือชักน า สงเสริมใหบุคคลอื่นคาประเวณี 
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          (19) ประพฤติตนหรือแสดงพฤติกรรมทางชูสาว ซึ่งไมเหมาะสมกับสถานภาพนักเรียน นักศึกษา
หรือกระท าตนในลักษณะชูสาว หรือ อนาจาร หรือผิดศีลธรรมอันดีของสังคมในที่เปิดเผยหรือตอสาธารณะชน 
หรือในที่รโหฐาน 
          (20) ประพฤตตินยุงเกี่ยวกับผูอื่นในลักษณะชูสาว เป็นเหตุใหผูอื่นไดรับความเดือดรอน 
          (21) ชักน าบุคคลอื่นบุกรุกเขามาในสถานศึกษาเพื่อกระท าการอยางใดอยางหนึ่งโดยไมมีเหตุผล               
                    (22) จงใจปกปิดขอมูลหรือใหขอมูลอันเป็นเท็จในการสอบสวนหาขอเท็จจริงในกรณตีางๆ  
เพื่อใหตนเองหรือพวกพองพนจากความผดิ  
                   (23) เที่ยวเตรในยามค่ าคืน ตั้งแตเวลา 22.00 น. - 04.00 น. ของวันรุงขึ้น เชน  รานอาหาร 
สถานบริการ ดิสโกเธค ผับ บาร์ หรือสถานที่ที่มีสุราหรือเครื่องดื่มที่มีสวนผสมแอลกอฮอล์ หรือสถานที่อโคจร 
                    (24) ใชโทรศพัทพ์ูดคุยขณะมีการเรียนการสอนหรือในหองเรียนขณะมีครู ก าลังท าการสอนอยู 
                    (25) แอบใชไฟฟาูของวิทยาลัยฯ หรือหองส านักงานตาง ๆ เพื่อการชาร์ตแบตเตอร์รี่โทรศพัท์ 
หรือเครื่องหนีบผมหรือท าการอื่นใดโดยไมไดรับอนุญาต 
          (26) มีหรือพกพาอาวธุรายแรงไวในครอบครอง หรือวตัถุซ่ึงไมเป็นอาวุธโดยสภาพ แตสามารถใช
ประทุษรายรางกายอยางอาวุธได  เชน มีด ของแข็ง ของมีคม ปืน หรือเครื่องกระสุนที่มีอันตราย 
          (27) กระท าตนในลักษณะเป็นอันธพาล ขมขู หรือชักจูงใหผูอื่นกระท าความผิดในลักษณะตางๆ 
เป็นเหตุใหผูอื่นไดรับความเดือดรอน ทั้งรางกายหรือจิตใจ 
          (28) จงใจไมปฏิบัติตามกฎระเบียบจราจรภายในวทิยาลัยฯ 
          (29) ขึ้นประกวดในเวทีตางๆ ยกเวนไดรบัอนุญาตจากหัวหนาสถานศึกษาทีต่นศึกษาอยูและ/หรือ
เป็นกิจกรรมที่จัดโดยวทิยาลัยฯ 
          (30) อยูกินรวมกันในลักษณะสามี ภรรยา และ/หรืออยูในหองพักเดียวกันลักษณะ สามี ภรรยา 
ในขณะที่มีสถานภาพนักเรียน/นักศึกษา ยกเวนกรณีที่ผูปกครองรับทราบ ยินยอม และรับรองเป็นลายลักษณ์
อักษรหรือจดทะเบียนสมรถหรือจัดพิธีสมรสตามประเพณี 
          (31) นักเรียน นกัศึกษา ตองอยูในหอพกัที่ถูกตองและไดรับอนุญาตใหจดัตั้งเป็นหอพักจด
ทะเบียนอยางถูกตองตามกฎหมาย และเป็นหอพักที่แยกชาย หญิง ชัดเจน 
          (32) แตงกายไมสุภาพเรียบรอย มาตดิตอราชการ ไมสวมกางเกงขาสั้นหรือเสื้อกลามเขามาภายใน
วิทยาลัย ฯ 
          (33) สวมใสรองเทาฟองน้ าหรือรองเทาแตะเขามาในสถานศึกษาและสถานฝึกประสบการณ์  
ยกเวนไดรับอนุญาตจากวิทยาลัยฯ เทานั้น 
          (34) สวมใสเครือ่งประดับ ยกเวน นาฬกิา ตางหูแบบเรียบติดหู 1 คู (ลักษณะสุภาพ  ไมใช
แฟชั่น) และ/หรือสรอยคอที่มีพระหอยอยู 
           (35) หลบหนี ตอสูหรือขัดขวาง ขูเข็ญ ขมขู ในการเรียกตรวจ หรอืตรวจคน ของคร ูหรือ
เจาหนาที่ 
          (36) เจาะคิว้ เจาะจมูก เจาะลิ้น สัก หรอืมีรอยสัก ตามรางกาย ที่เห็นไดชัด 
          (37) เปิดเสียง และใชโทรศพัท์มือถือในเวลาเรียน ยกเวนไดรับอนุญาตจากครูผูสอน 
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หมวดที่ 5 
หลักเกณฑ์การตัดคะแนนความประพฤติ และการลงโทษนักเรียน นักศึกษา 

           ขอ 21 โทษที่จะลงโทษแกนักเรียน หรือ นักศึกษา ที่กระท าความผิด มี 4 ขั้น ดังนี้ 
  (1) วากลาวตักเตอืน 
     (2) ท าทัณฑ์บน 
  (3) ตัดคะแนนความประพฤติ 
  (4) ท ากิจกรรม หรือ บ าเพ็ญประโยชน์สาธารณะ เพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
          ขอ 22 ความผิดและโทษของนักเรียน หรือ นักศึกษา ที่กระท าผิดระเบียบวาดวยการปกครองนักเรียน 
นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคปัว 
     (1) หนีเรียนและ/หรือออกนอกสถานศึกษาโดยไมไดรับอนุญาตในชวงเวลาเรียน หรือในชวงพัก 
(ตั้งแตเวลา 08.00 - 16.00 น.) ตองถูกตัดคะแนนความประพฤติ 5 คะแนนข้ึนไป 
  (2) ขาดเรียนติดตอกันตั้งแต 7 วันโดยไมแจงใหครผููสอนหรือวิทยาลัยฯ ทราบเป็นลายลักษณ์อักษร 
ตองถูกลงโทษท าทัณฑ์บน และ / หรือ บ าเพ็ญประโยชน์สาธารณะ   
  (3) มาเรียนสาย โดยไมมีเหตุผลอันควร ตองถูกตัดคะแนนความประพฤติ 5 คะแนนขึ้นไป 
  (4) ลักทรัพย์ กรรโชกทรัพย์ ขมขู หรือ บังคับขืนใจเพื่อเอาทรัพย์สินของบุคคลอื่น  หรือของ
สถานศึกษา เมื่อสอบสวนแลวปรากฏพยาน หลักฐานแวดลอมชัดเจนและเป็นที่นา เชื่อถือได ตองถูกลงโทษท า
ทัณฑ์บน และ/หรือ บ าเพ็ญประโยชน์ และหรือตามมติของคณะกรรมการพิจารณาโทษ 
  (5) ท าลายทรัพย์สินของสถานศึกษา หรือบุคคลอื่นโดยเจตนาใหเกิดความเสียหาย ตองถูก
ลงโทษบ าเพ็ญประโยชน์ หรือตามมติคณะกรรมการพิจารณาโทษ  และชดใชคาเสียหายตามความเป็นจริง 
  (6) กอเหตุทะเลาะวิวาท ชก ตอย ตบ ตี ท ารายรางกายและจิตใจผูอื่น หรือเตรียมการใดๆ อัน
นาจะกอใหเกิดความไมสงบเรียบรอย หรือขัดตอศีลธรรมอันดีของประชาชน และ/หรือกระท าตนเป็นอันธพาล 
เป็นเหตุท าใหผูอื่นไดรับบาดเจ็บเดือดรอน  ท าใหเสื่อมเสียชื่อเสียงของทางวิทยาลัยฯ ตองถูกลงโทษตัดคะแนนความ
ประพฤติ  ท าทัณฑ์บน และ บ าเพ็ญประโยชน์ หรือตามมติคณะกรรมการพิจารณาโทษ 
  (7) ตองหาในคดีอาญาหรือถูกลงโทษจ าคุก ตองถูกลงโทษตามมติคณะกรรมการพิจารณาโทษ 
  (8) เสพยาเสพติดใหโทษและ/หรือมีไวในครอบครอง ตองถูกลงโทษตามมติคณะกรรมการ
พิจารณาโทษ 
  (9) มั่วสุมเลนการพนันทั้งในและนอกสถานศึกษา ตองถูกลงโทษ ทัณฑ์บน ตัดคะแนนความ
ประพฤติ 20 คะแนน และบ าเพ็ญประโยชน์สาธารณะ 
  (10) ซื้อ จ าหนาย แลกเปลี่ยน มีไวครอบครอง เสพ หรือ ดื่มสุรา หรือเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์ 
สิ่งมึนเมา บุหรี่ หรือยาเสพติดใหโทษทั้งในและนอกสถานศึกษา ตองถูกลงโทษทัณฑ์บน ตัดคะแนนความประพฤติ 
20 คะแนน  และ/หรือ บ าเพ็ญประโยชน์สาธารณะ 
  (11) ดื่มกิน และ/หรือนั่งรับประทานอาหารกับบุคคลอื่นที่มิใชบิดา มารดา ญาติพี่นอง หรือ
ผูปกครองที่ชอบดวยกฎหมายในสถานที่รโหฐานหรือสถานที่ไมบังควร ในลักษณะสองตอสอง และ/หรือบุคลากร
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ชายในสถานที่ฝึกงานในลักษณะไมเหมาะสม  ตองถูกลงโทษ ทัณฑ์บน  ตัดคะแนนความประพฤติ 20  คะแนน 
และระงับการฝึกงานในภาคเรียนนั้น 
  (12) ปลอมแปลงเอกสารของบุคคลอื่นหรือของทางราชการ หรือน าเอกสารทางราชการไปใช
โดยไมไดรับอนุญาต ตองถูกลงโทษทัณฑ์บน ตัดคะแนนความประพฤติ 20 คะแนน และ /หรือตามมติ
คณะกรรมการพิจารณาโทษ 
         (13) ใชค าพูดหยาบคายและ/หรือแสดงกิริยากาวราว หรือใชก าลังประทุษราย ตอพนักงาน
เจาหนาที่ ครูอาจารย์ หรือ เจาหนาที่ ตามระเบียบนี้และหรือขัดขืนไมใหความรวมมือในการตรวจสอบสถานภาพ 
ตองถูกลงโทษบ าเพ็ญประโยชน์ ท าทัณฑ์บน หรือตามมติคณะกรรมการพิจารณาโทษ 
  (14) แตงกายไมสุภาพเรียบรอย และ/หรือ แตงกายผิดระเบียบของวิทยาลัยฯ ตามหมวดที่ 3 
ตองถูกลงโทษตัดคะแนนความประพฤติ ครั้งละ 5 คะแนน หรือ ตามอ านาจของครูผูตัดคะแนน และ /หรือ
คณะกรรมการงานปกครอง ตามความผิดที่นักศึกษาฝุาฝืน หรือโทษตามขอ 29   
  (15) ไมพกบัตรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษา ตองถูกลงโทษตัดคะแนนความประพฤติ 5  คะแนน 
ตามอ านาจของครูผูตัดคะแนน และ/หรือคณะกรรมการงานปกครอง     
  (16) ขัดค าสั่งครูอาจารย์ที่ชอบดวยเหตุผล ตองถูกลงโทษตัดคะแนนความประพฤติ 10  
คะแนน ตามอ านาจของครูผูตัดคะแนน และ/หรือคณะกรรมการงานปกครอง โดยบันทึกความผิดไวเป็นหลักฐาน   
            (17) รวมกลุมกันเป็นแก็งค์ กว฿าน ตั้งแต 2 คนข้ึนไป สรางอิทธิพล หรือรับเป็นผูเจรจาไกลเกลี่ย 
โดยไมใชหนาที่โดยชอบ ตองถูกลงโทษทัณฑ์บน ตัดคะแนนความประพฤติ  20 คะแนน และ/หรือตามมติ
คณะกรรมการพิจารณาโทษ 
            (18) แอบอางชื่อบุคคลอื่น หรือน าบุคคลอื่นที่มิใชบิดา มารดา  หรือผูปกครองที่มีรายชื่ออยูใน
ทะเบียนบานของตนมาเป็นผูปกครอง ตองถูกลงโทษทัณฑ์บน ตัดคะแนนความประพฤติ 20 คะแนน  และ
ด าเนินคดีขอหาแจงความเท็จ กับบุคคลที่รับสมอางเป็นผูปกครอง ตามกฎหมาย 
            (19) คาประเวณี หรือเกี่ยวของกับการคาประเวณี หรือชักน า สงเสริมใหบุคคลอื่นคาประเวณี 
ตองถูกลงโทษสูงสุดตามมติคณะกรรมการพิจารณาโทษ หรือตามขอ 29  
           (20) ประพฤติตนหรือแสดงพฤติกรรมในลักษณะชูสาวซึ่งไมเหมาะสมกับสถานภาพนักเรียน 
นักศึกษา  หรือกระท าตนในลักษณะชูสาว หรืออนาจาร หรือผิดศีลธรรมอันดีของสังคมในที่เปิดเผยหรือตอหนา
สาธารณะ หรือในที่ลักษณะรโหฐาน ตองถูกลงโทษท าทัณฑ์บน ตัดคะแนนความประพฤติ 20 คะแนน   บ าเพ็ญ
ประโยชน์ หรือตามมติคณะกรรมการพิจารณาโทษ 
            (21) ประพฤติตนยุงเกี่ยวกับผูอื่นในลักษณะชูสาว โดยปรากฏพยาน หลกัฐานแนชัด เป็นเหตุให
ผูอื่นไดรับความเดือดรอน ตองถูกลงโทษทัณฑ์บน ตัดคะแนนความประพฤติ 20 คะแนนข้ึนไป หรือตามมติ
คณะกรรมการพิจารณาโทษ 
   (22) ชักน าบุคคลอื่นบุกรุกเขามาในสถานศึกษา หรือสถานที่สวนบุคคล เพื่อกระท าการหรือกอ
เหตุอยางใดอยางหนึ่ง ตองถูกลงโทษตัดคะแนนความประพฤต ิท าทณัฑ์บน หรือตามมติคณะกรรมการพิจารณา
โทษ 
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            (23) จงใจปกปิดขอมูลหรือใหขอมูลอันเป็นเท็จในการสอบสวนหาขอเท็จจริงใจกรณีความผิด
ตางๆ เพื่อใหตนเองหรือพวกพองพนจากความผิด ตองถูกลงโทษตัดคะแนนความประพฤติ 10 คะแนน   ตาม
อ านาจของครูผูตัดคะแนน และ/หรือคณะกรรมการงานปกครอง   
   (24) เที่ยวเตรในยามค่ าคืน  ตั้งแตเวลา 22.00 น. - 04.00 น. ของวันรุงข้ึนเชน  รานอาหาร 
ดิสโกเธค  ผับบาร์ หรือสถานที่ที่มีศูนย์รวมของแอลกอฮอล์ หรือสถานที่รโหฐาน ตองถูกลงโทษตดัคะแนนความ
ประพฤติ 20 คะแนน หรือ ตามอ านาจของครูผูตดัคะแนน และ/หรือคณะกรรมการงานปกครอง  
   (25) ใชโทรศพัทพ์ูดคุยขณะมีการเรียนการสอนหรือในหองเรียนขณะมีครูท าการสอนอยู  ตอง
ถูกลงโทษตัดคะแนนความประพฤติ 10 คะแนน หรือตามอ านาจของครูผูตัดคะแนน และ/หรือคณะกรรมการงาน
ปกครอง และยึดโทรศัพท์ เพื่อนัดผูปกครองรับคนืตอไป 
   (26) แอบใชไฟฟูาของวิทยาลัยฯ หรือตามหองเรียน  หรือส านักงานตาง ซึ่งเป็นสมบัติของ
ราชการ ในการชาร์ตแบตเตอรี่โทรศัพท์และ/หรือใชเครื่องหนีบผมหรือกระท าการใด ๆ โดยไมไดรับอนุญาต  ตอง
ถูกลงโทษตัดคะแนนความประพฤติ 10 คะแนน หรือตามอ านาจของครูผูตัดคะแนน และ/หรือคณะกรรมการงาน
ปกครอง และตองถูกยึดอุปกรณ์นั้นเพื่อใหผูปกครองมาขอรับคืนภายใน 3 วัน 
  (27) มีหรือพกอาวุธรายแรงไวในครอบครอง เชน มีด ของแข็ง ของมีคม ปืน หรือเครื่องกระสุนที่
มีอันตราย และ/หรือวัตถุที่สามารถใชเป็นอาวุธได ตองถูกลงโทษ ท าทัณฑ์บน ตัดคะแนนความประพฤติ 20 
คะแนน และหรือตามมติคณะกรรมการพิจารณาโทษ 
           (28) กระท าตนในลักษณะเป็นอันธพาล ขมขู หรือชักจูงใหผูอื่นกระท าความผิดในลักษณะตางๆ
เป็นเหตุใหผูอื่นไดรับความเดือดรอนตองถูกลงโทษ ท าทัณฑ์บน ตัดคะแนนความประพฤติ 20 คะแนน และ/หรือ
ตามมติคณะกรรมการพิจารณาโทษ หรือตามขอ 29 
   (29) จงใจไมปฏิบัติตามกฎระเบียบจราจรภายในวิทยาลัยฯ ตองถูกลงโทษ ตัดคะแนนความ
ประพฤติ 10 คะแนน และ/หรือตามมติคณะกรรมการงานปกครอง 
  (30) ขึ้นประกวดในเวทีตาง ๆ ตองถูกลงโทษ ท าทัณฑ์บน ตัดคะแนนความประพฤติ 20  
คะแนน ยกเวนไดรับอนุญาตจาก ผูอ านวยการสถานศึกษาที่ตนศึกษาอยูและ/หรือเป็นกิจกรรมที่จัดโดยวิทยาลัยฯ   
  (31) อยูกินในลักษณะสามี ภรรยา และ/หรืออยูในหอพักเดียวกันลักษณะสามี ภรรยา ในขณะที่
มีสถานภาพนักเรียน/นักศึกษา ตองถูกลงโทษตามมติคณะกรรมการพิจารณาโทษ หรือโทษตามขอ 29 ยกเวน
กรณีที่ผูปกครองรับทราบ ยินยอม และรับรองเป็นลายลักษณ์อักษรหรือจดทะเบียนสมรสหรือจัดพิธีสมรสตาม
ประเพณี  
  (32) ไมอยูในหอพักที่ถูกตองตามกฎหมาย และไดรับอนุญาตใหจัดตั้งเป็นหอพักอยางถูกตอง
ตามกฎหมาย และแยกชาย หญิง ชัดเจน ตองถูกลงโทษ ตัดคะแนนความประพฤติ 10 คะแนน และ/หรือตามมติ
คณะกรรมการงานปกครอง หรือโทษตามขอ 29   
   (33) แตงกายไมสุภาพเรียบรอยในการมาติดตอราชการ หรือใสกางเกงขาสั้น หรือสวมเสื้อกลาม
เขามาภายในวิทยาลัย ตองถูกลงโทษ ตัดคะแนนความประพฤติ 10 คะแนน และเชิญออกจากภายในวิทยาลัย 
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   (34) สวมใสรองเทาฟองน้ าหรือรองเทาแตะในสถานศึกษา หรือ สถานฝึกประสบการณ์ ตองถูก
ลงโทษ ตัดคะแนนความประพฤติ  5 - 10 คะแนน และ/หรือตามมติคณะกรรมการงานปกครอง และจะถูกยึด 
แลวใหผูปกครองมารับคืนภายใน 3 วัน  ยกเวนไดรับอนุญาตจากทางวิทยาลัยฯ เทานั้น 
      (35) สวมใสเครื่องประดับ เชน ก าไลขอมือ สรอยแหวน และ/หรือตางหู ที่มีลักษณะแฟชั่น ตอง
ถูกลงโทษ ตัดคะแนนความประพฤติ 5 คะแนน และ/หรือตามมติคณะกรรมการงานปกครอง ยกเวน สรอยคอที่มี
พระหอยอยู   
  (36) หลบหนี ตอสูหรือขัดขวาง ขูเข็ญ ขมขู ในการเรียกตรวจ หรือตรวจคน ของครู หรือ
เจาหนาที่ ตองถูกลงโทษตามขอ 29 หรือตามมตขิองคณะกรรมการพิจารณาโทษ 
(37) เจาะคิ้ว เจาะจมกู เจาะลิ้น สกั หรือมรีอยสกั ตามรางกาย ที่เห็นไดชัด ตองถูกลงโทษ 
ตามขอ 23 และตองไปท าการลบออกใหเรียบรอย 
  (38) เปิดเสียง และใชโทรศัพท์มือถือในเวลาเรียน ตองถูกตดัคะแนนความประพฤติไมเกิน 5 
คะแนน ยกเวนไดรับอนุญาตจากครูผูสอน 
             
             ขอ 23 โทษตัดคะแนนความประพฤติ นักเรียนนักศึกษาที่มีความประพฤติผิดหรือกระท าผิดระเบียบ
และควรไดรับโทษตัดคะแนนความประพฤติตามขอ 6 แหงระเบียบนี้ ใหเสนอผูตัดคะแนน เรียนนักเรียนนักศึกษา
มารับทราบความผิด แลวเสนอวิทยาลัยสั่งตัดคะแนนความประพฤติ ดังนี้ 
           (1) นักเรียนนักศึกษาคนหน่ึงๆ มีคะแนนความประพฤติ ภาคเรียนละ 30 คะแนน 
          (2) ครูทุกทานมีอ านาจเสนอตัดคะแนนได ครั้งละไมเกิน 5 คะแนน 
            (3) หัวหนาแผนกวิชา หัวหนางาน ผูชวยงานปกครอง เจาหนาที่งานปกครอง มีอ านาจเสนอตัด
คะแนนได ครั้งละไมเกิน 7 คะแนน 
          (4) หัวหนางานปกครองมีอ านาจเสนอตัดคะแนนได ครั้งละไมเกิน 10 คะแนน 
          (5) รองผูอ านวยการ มีอ านาจเสนอตัดคะแนนได ครั้งละไมเกิน 20 คะแนน 
          (6) ผูอ านวยการมีอ านาจสั่งตัดคะแนนไดตามความเหมาะสม 
          (7) ในกรณีที่นักเรียนนักศึกษาท าความผิดเกินอ านาจครูที่เสนอตัดคะแนนรายงานใหครูที่มีอ านาจ
ตัดคะแนนสูงกวา เป็นผูเสนอตัดคะแนนพรอมแนบเหตุผลการเสนอการตัดคะแนนมาดวย 
          (8) หัวหนางานปกครองมีหนาที่รวบรวมเอกสารหลักฐานการตัดคะแนนความประพฤติของ
นักเรียนนักศึกษาเพื่อเสนอผูอ านวยการพิจารณาสั่งการ 
    ขอ 24 ใหรองผูอ านวยการฝุายพัฒนาการศึกษา รักษาการ ใหเป็นไปตามระเบียบนี้ 
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บทเฉพาะกาล 
 

เก่ียวกับการแต่งกายของนักเรียน นักศึกษา ที่ทุกคนต้องปฏิบัติ 
ข้อห้ามเก่ียวกับการแต่งกายของนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคปัว 

 1. หามสวมใสเสื้อที่มีลักษณะดังตอไปน้ี 
  1.1 เน้ือผาที่บางจนเกินไปหรือเสื้อตัวเล็กรัดรูปรดัแขน หรือเสื้อที่มีสาบทั้งดานหนาและดานหลัง 
  1.2 หามใสเสื้อที่ปักอักษรชื่อ – สกุลของผูอื่นโดยเด็ดขาด 
  1.3 หามน าเครื่องแตงกายของสถานศึกษาอื่นมาใช 
  1.4 หามน าเครื่องแบบของวิทยาลัยเทคนคิปัว ไปใหผูอื่นสวมใส 
  1.5 หามปลอยใหชายเสือ้หลุดออกจากกระโปรงหรือกางเกงโดยใหใสชายเสื้อใหเห็นเข็มขัด 
 2. หามใสกระโปรงที่มีลกัษณะดังตอไปนี้ 
  2.1 นักเรียน ระดับ ปวช. หามใสกระโปรงสั้นเหนือเขาหรือยาวกวาครึ่งนอง 
  2.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. หามใสกระโปรงสั้นเหนือเขาหรือยาวเกินครึ่งนอง 
  2.3 เน้ือผาที่บางจนเกินไป 
 3. หามใสกางเกงที่มีลักษณะดังตอไปน้ี 
  3.1 ผายีนส ์หรือกางเกงทรงยีนส์ หรือผาที่มีลักษณะใกลเคียง 
  3.2 กางเกงตัวใหญ ขายาวครอมเทาลากพื้น กางเกงขาลีบ รัดรูป 
 4. หามสวมใสรองเทาทีม่ีลักษณะดังตอไปนี้ 
  4.1 หามใสรองเทาแตะกับชุดนักเรียนนักศึกษา ชุดพละ และชดุฝึกงานตางๆ 
  4.2 รองเทาหนังกลับ รองเทาสักหลาด รองเทาที่มีพื้นและสนทึบตันสูงมาก 
  4.3 หามสวมใสสีอื่นๆ นอกจากสดี าเทานั้น 
  4.4 รองเทานักเรียนนักศึกษาหญิงหามชนิดที่มีเชือกผูก ใหสวมใสรองเทาคัชชูสีด าเทานั้น ความ
สูงของสนเทาตั้งแต 1 นิว้ แตไมเกิน 3 นิ้ว 
 

 * หามสวมใสชุดพละหรอืชุดองค์การวชิาชพีมาในวันที่ไมมีเรียนพละหรือมีกิจกรรมใดๆ โดยเด็ดขาดถา
หากจ าเป็นตองใสใหขออนุญาตที่งานปกครองเทานั้น 
 ** หากมีความจ าเป็นตองสวมใสรองเทาแตะใหไปขออนุญาตที่งานปกครองเทานั้น 
 *** หากใสรองเทาผดิระเบียบ จะถูกยึดและไมคืนใหโดยเด็ดขาด 
 **** หากแตงกายหรือสวมใสเสื้อผาที่ผดิระเบียบ จะถูกยึดและไมคืนใหโดยเด็ดขาด 

 

  5. ผูใดถูกตัดคะแนนความประพฤติ ตั้งแต 10 คะแนน วิทยาลัยฯโดยงานปกครองจะมีหนังสือเชิญ
ผูปกครอง รับทราบพฤติกรรม เพื่อปรับปรุงพฤติกรรม และลงโทษท าทัณฑ์บน หรือตามมติคณะกรรมการงาน
ปกครอง 
         6. ผูใดประพฤติผิดกฎระเบียบของทางวิทยาลัยแมเป็นความผิด ลหุโทษแตประพฤติตนในลักษณะซ้ าซาก 
ถูกวากลาวตักเตือน บันทึกความผิด ถูกตัดคะแนนความประพฤติ 20 คะแนนข้ึนไป และเชิญผูปกครองมาพบแลว
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ยังมีพฤติกรรมเหมือนเดิม ทางวิทยาลัยเทคนิคปัว โดยงานปกครอง จะมีหนังสือเชิญผูปกครองรับทราบพฤติกรรม 
เพื่อลงโทษ ท าทัณฑ์บน และ/หรือลงโทษตามมติคณะกรรมการพิจารณาโทษ 
  7. ผูใดประพฤติผิดกฎระเบียบของทางวิทยาลัยในลักษณะซ้ าซาก และ/หรือสม่ าเสมอ ถูกวากลาว
ตักเตือน บันทึกความผิด ตัดคะแนนความประพฤติ ท าทัณฑ์บน และเชิญผูปกครองมาพบแลวยังมีพฤติกรรม
เหมือนเดิม ทางวิทยาลัยเทคนิคปัวโดยงานปกครอง จะมีหนังสือเชิญผูปกครองรับทราบพฤติกรรม และตั้ง
คณะกรรมการพิจารณาโทษ ใหไดรับโทษสูงสุดตามมติคณะกรรมการพิจารณาโทษ 
  8. ผูใดกระท าความผิดในลักษณะรายแรง ท าใหเสื่อมเสีย ชื่อเสียงของทางวิทยาลัย แมเป็นความผดิครั้ง
แรก ใหตั้งคณะกรรมการพิจารณาโทษใหไดรับโทษสูงสุดตามมติคณะกรรมการพิจารณาโทษ 
  9. ผูใดกระท าความผิดในลักษณะตางๆ ภายนอกสถานศึกษา หากถูกพนักงานเจาหนาที่ ควบคุมตัวไวให
เป็นอ านาจหนาที่ของที่พนักงานเจาหนาที่ โดยงานปกครองมีหนาที่ประสานไปยังผูปกครองเพื่อรับทราบพฤติกรรม
และรับตัวจากสถานีต ารวจ และนัดหมายลงโทษตามระเบียบของทางวิทยาลัยตอไป 
  10. ในการพิจารณาโทษของคณะกรรมการพิจารณาโทษ ใหครูที่ปรึกษาเขารวมรับฟัง การพิจารณาโทษ 
และหากนักเรียน นักศึกษาผูใดไมพอใจผลการพิจารณาโทษ ใหแจงครูที่ปรึกษาทราบเพื่อยื่นหนังสือขอให
คณะกรรมการทบทวนมติเดิมอีกครั้งหน่ึง     
  11. ในการพิจารณาโทษ ในครั้งที่ 2 ใหนักศึกษาที่กระท าความผิดไดชี้แจงเหตุผล ดวยวาจาตอหนา
คณะกรรมการพิจารณาโทษ โดยมีครูที่ปรึกษารวมชี้แจงเหตุผล ผลการพิจารณาโทษออกมาในลักษณะใดคดีถือ
เป็นสิ้นสุดตามมติคณะกรรมการในครั้งที่ 2 
  12. นักเรียน นักศกึษาทีถู่กตัดคะแนนความประพฤติรวมกันตั้งแต 20 คะแนนข้ึนไปจะมีผลดังนี้ 
12.1 ไมพจิารณาใหรับทุนการศกึษา 
   12.2 ตดัสิทธิ์โควตาศึกษาตอ 
   12.3 ตดัสิทธิเงินทุนกูยืมเพื่อการศกึษา และระงับสัญญาเงินกูในปีถัดไป 
   12.4 บ าเพ็ญประโยชนไ์มต่ ากวา 30 ชัว่โมง 
   12.5 ขอตกลงระหวางนักเรียน นักศึกษา ผูปกครอง และคณะกรรมการพิจารณา 
โทษ หรือคณะกรรมการงานปกครอง 
 
 

ประกาศ  ณ  วันที ่ 6  เดือนมกราคม  พ.ศ. 2564 
 
 
 
 

 (นายสมคิด   แกวเตชะ) 
ผูอ านวยการวทิยาลัยการอาชพีรตันประสิทธิ์วทิย ์รักษาการในต าแหนง 

ผูอ านวยการวทิยาลัยเทคนิคปัว 
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ระเบียบวิทยาลัยเทคนิคปัว 

     ว่าด้วย หลักเกณฑ์และขั้นตอนการลงโทษนักเรียน  นักศึกษา  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

   

อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  วาดวย  การลงโทษนักเรียน นักศึกษา  พ.ศ. 2548  
วิทยาลัยเทคนิคปัว จึงไดวางหลักเกณฑ์และข้ันตอนการลงโทษนักเรียนหรือนักศึกษา ดังนี้ 

ขอ 1  ผูอ านวยการ   รองผูอ านวยการ  ครู  อาจารย์  เจาหนาที่งานปกครอง ทุกคน มีอ านาจในการวา
กลาวตักเตือน  และสามารถตัดคะแนนความประพฤติของนักเรียน นักศึกษาทุกคน  

ขอ   2  การตัดคะแนนความประพฤติของนักเรียน หรือ นักศึกษา 
(1)  นักเรียนหรือนักศึกษาที่ถูกตัดคะแนนความประพฤติครบ 30 คะแนน   ตองถูกเชิญ

ผูปกครองและถูกลงโทษตามระเบียบวิทยาลัยเทคนิคปัว วาดวย การปกครองนักเรียน นักศึกษา   พุทธศักราช 2560 
หมวดที่ 5   

(2)  ถูกตัดคะแนนความประพฤติ 20  คะแนน  ตองถูกเชิญผูปกครองมารับทราบ  และตองถูก
ลงโทษตามระเบียบวิทยาลัยเทคนิคปัว วาดวย การปกครองนักเรียน นักศึกษา   พุทธศักราช 2560 หมวดที่ 5 
            (3)  ถูกตัดคะแนนความประพฤติ  10  คะแนน  จะถูกเชิญผูปกครอง และบันทึกความผิดไวเป็น
หลักฐาน 
           (4) นักเรียนหรือนักศึกษาที่กระท าผิดระเบียบการแตงกายขอใดขอหนึ่ง จะถูกตัดคะแนนความ
ประพฤติครั้งละไมเกิน 5 คะแนน โดยจะมีการบันทึกลงในแบบบันทึกพฤติกรรมและความผิดของนักเรียนหรือ
นักศึกษา (ใบสั่ง)  เพื่อเก็บรวบรวมไวเป็นหลักฐาน 

  (5)  การกระท าผิดของนักเรียน นักศึกษาที่ไมรายแรงหรือไมรุนแรง ใหท าการวากลาวตักเตือน 
หรือบันทึกความผิดไวเป็นลายลักษณ์อักษรแตยังไมมีการตัดคะแนน 

ขอ  3  ขั้นตอนการลงโทษนักเรียนหรือนักศึกษาที่กระท าความผิดหรือถูกตัดคะแนนความประพฤติตาม  ขอ 2  
จะมีข้ันตอนการลงโทษ ดังตอไปนี ้

        (1)  เมื่องานปกครองไดรวบรวมคะแนนความประพฤติของนักเรียนหรือนักศึกษาคนใดครบตาม
เกณฑ์ในขอ 2 (1) หรือ ขอ 2 (2) ไมวาจะเป็นความผิดในกรณีใดกรณีหนึ่ง หรือรายกรณี รวมกัน งานปกครอง
จะมอบหมายใหกับครูที่ปรึกษา หรือบุคคลที่ผูอ านวยการมอบหมาย เพื่อใหนักเรียนหรือนักศึกษาไปท ากิจกรรม
การบ าเพ็ญประโยชน์ และรายงานผลการด าเนินงานตอผูอ านวยการตอไป 

          (2 ) เมื่องานปกครองไดรวบรวมคะแนนความประพฤติของนักเรียนหรือนักศึกษาคนใดครบตาม
เกณฑ์ในขอ 2 (1) ไมวาจะเป็นความผิดในกรณีใดกรณีหนึ่ง หรือหลายกรณีรวมกัน ที่เป็นความผิดรายแรง  ทาง
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งานปกครองจะท ารายงานและบันทึกการสอบสวน เขาหารือในที่ประชุมคณะกรรมการงานปกครอง ตามที่ทาง
วิทยาลัยแตงตั้ง เพื่อท าการพิจารณาโทษนักเรียนหรือนักศึกษาที่กระท าผิด และน าเสนอรายงานตอผูอ านวยการ
เพื่อพิจารณาสั่งการตามระเบียบการลงโทษตอไป 

        (3)  ในการพิจารณาโทษนักเรียนหรือนักศึกษา ใหน าประวัติการกระท าผิดของนักเรียนหรือนักศึกษาที่
เคยกระท าผิดไวกอนหนามาประกอบในการพิจารณาโทษในครั้งตอไปดวย 

ขอ 4  การลงโทษตามขอ 2(1)  หรือ 2(2)  ใหสถานศึกษาด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
ก าหนดไวในระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการลงโทษนักเรียนหรือนักศึกษาและจะตองผานการพิจารณา
ของคณะกรรมการตามขอ 6(2)  ดวย  เวนแตเป็นการลงโทษตาม ขอ 2(3) หรือ 2(4)  จะไมผานการพิจารณา
ของคณะกรรมการก็ได 

ขอ 5  คณะกรรมการงานปกครอง ท าหนาที่พิจารณาโทษและตัดคะแนนความประพฤตินักเรียน หรือ
นักศึกษา  ประกอบดวย   รองผูอ านวยการฝุายพัฒนาการศึกษา เป็นประธานกรรมการ ครู อาจารย์ ใน
สถานศึกษา เป็นกรรมการ  มีจ านวนตามความเหมาะสม  และหัวหนางานปกครองเป็นกรรมการและเลขานุการ 
โดยใหมีวาระการท างานที่หัวหนาสถานศึกษาเห็นสมควร 

ขอ 6  คณะกรรมการงานปกครองมีอ านาจดังตอไปน้ี 
6.1  พิจารณาเสนอตัดคะแนนความประพฤติตามระเบียบของวิทยาลัยเทคนิคปัว 
6.2  พิจารณาเสนอระดับโทษนักเรียน หรือนักศึกษาที่กระท าความผิด 

ขอ 7  การประชุมตองมีกรรมการเขาประชุม ไมนอยกวากึ่งหนึ่งของกรรมการทั้งหมด จึงจะถือวาครบ
องค์ประชุม  และตองมีการจดบันทึกรายงานการประชุมไวทุกครั้ง โดยใหผูเขารวมประชุมลงลายมือชื่อไวเป็น
หลักฐาน  

            มติของคณะกรรมการใหถือเสียงขางมาก ในกรณีคะแนนเสียงเทากันใหประธานกรรมการออก
เสียงชี้ขาดเสนอใหสถานศึกษาสั่งตัดคะแนนความประพฤติ หรือลงโทษนักเรียน หรือนักศึกษา  ตามมติของ
คณะกรรมการ โดยไดรับความเห็นชอบจากการประชุมพิจารณา  ใหอาจารย์ที่ปรึกษา ของนักเรียน นักศึกษาที่
กระท าความผิดเขารวมพิจารณาและใหความเห็นตอคณะกรรมการดวย  แตไมมีสิทธิออกเสียงลงมติในที่ประชุม 

ขอ 8 เมื่อไดตัดคะแนนความประพฤติและหรือมีการลงโทษ  นักเรียนหรือนักศึกษาแลว ใหงานปกครอง
เสนอวิทยาลัยด าเนินการดังนี้ 

8.1  แจงใหนักเรียน หรือนักศึกษาผูนั้นทราบ 
8.2  แจงการถูกตัดคะแนนความประพฤติและหรือการลงโทษ ใหผูปกครองของนักเรียนหรือ

นักศึกษาผูนั้นทราบ 

8.3  เก็บหลักฐานการรับทราบของผูปกครองไว 

 ขอ  9  ใหรองผูอ านวยการฝุายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา รักษาการตามระเบียบนี้ 
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ประกาศ   ณ  วันที ่ 6   เดือนมกราคม  พ.ศ.  2564 
 
 

   (นายสมคิด  แกวเตชะ) 
                      ผูอ านวยการวิทยาลัยการอาชพีรัตนประสิทธิ์วิทย ์รักษาการในต าแหนง 

ผูอ านวยการวทิยาลัยเทคนิคปัว 
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